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Universidad deValladolid

RESOLUCION DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, DE 22 DI% OCTUBRE DE
2021, POR LA QUE SE CONVOCA EL CONCURSO Nf 2021/02 PARA LA PROVISION DE PLAZAS
DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS, EN’REGIMEN DE INTERINIDAD, Y DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO EN REGIMEN DE DERECHO LABORAL.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el art. 20 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su actual redaccion, en relacion con el art. 88 de
los Estatutos de la Universidad de Valladolid (aprobados por Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre,
de la Junta de Castilla y Ledn, BOCYL, del 31), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 154 y
157 de los citados Estatutos, ha resuelto convocar para su provisién mediante concurso publico las
plazas de cuerpos docentes universitarios, en régimen de interinidad, y de personal docente e
investigador contratado en régimen de derecho laboral que se indican en el Anexo |, dotadas en el
estado de gastos del presupuesto e incluidas en la relacion de puestos de trabajo —salvo que se trate
de plazas de personal contratado eventual—, con sujecién a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA
1.- Normas generales

1.1.- El presente proceso selectivo se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (BOE del 13),
en adelante LOU; Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y Leon (BOCYL de 4 de abril);
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion; el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico (BOE del 31), en adelante TRLEBEP; la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion
Pdblica de Castilla y Ledn (BOCYL del 31); la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE del 2), en adelante LPACAP; la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE del 2), en adelante LRISP; el Decreto
67/2013, de 17 de octubre, por el que se desarrolla la regulacién del régimen del personal docente e
investigador contratado en las Universidades Publicas de Castilla y Ledn (BOCYL del 21); los Estatutos de
esta Universidad (aprobados por Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Leén,
BOCYL, del 31); el Il Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador contratado en Régimen
Laboral de las Universidades Publicas de Castilla y Leon (BOCYL de 18 de mayo de 2015); el reglamento
por el que se regulan los concursos para la provision de plazas de cuerpos docentes universitarios, en
régimen de interinidad, y de personal docente e investigador contratado en régimen de derecho laboral
(aprobado por el Consejo de Gobierno en sesion de 3 de junio de 2021, BOCYL del 11); asi como las
presentes bases.

1.2.- Los aspirantes que resulten nombrados en plazas de cuerpos docentes universitarios
adquiriran la condicion de funcionarios interinos, manteniéndose en vigor esta relacion juridica hasta tanto
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sea provista la plaza por funcionario de carrera o se dé alguna de las circunstancias previstas en el art.
10.3 del TRLEBEP. Les sera aplicable, en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su condicion, el régimen
general de los funcionarios de carrera y los Estatutos de la Universidad.

Los contratos que suscribiran los aspirantes que resulten seleccionados como, Ayudantes,
Profesores Ayudantes Doctores y Profesores Asociados seran de naturaleza laboral temporal. El tiempo
total de duracién conjunta entre la figura contractual de Ayudante y Profesor Ayudante Doctor, en la misma
o distinta Universidad, no podra exceder de ocho anos. Los mencionados contratos se regiran por lo
establecido en la LOU, el Decreto 67/2013, de 17 de octubre, por el que se desarrolla la regulacion del
régimen del personal docente e investigador contratado en las Universidades Pulblicas de Castilla y Ledn,
los Estatutos de la Universidad de Valladolid, el Il Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
contratado en Régimen Laboral de las Universidades Publicas de Castilla y Ledn (BOCYL de 18 de mayo de
2015); supletoriamente, sera de aplicacion lo dispuesto en el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (BOE del 24). La
duracion de estos contratos aparece reflejada, para cada caso, en el Anexo |. El cumplimiento del término
sefalado en el contrato implicara la extincion del mismo, salvo que la Universidad acuerde, expresamente,
su proérroga.

1.3.- Los contratos de trabajo seran a tiempo completo o parcial, seglin se indica en cada caso
en el Anexo |. La duracion de su jornada laboral sera la derivada de las caracteristicas de la respectiva
plaza conforme se detalla en el Anexo | de la convocatoria, de acuerdo con las obligaciones docentes e
investigadoras establecidas en la LOU, el Decreto 67/2013, los Estatutos de la Universidad de Valladolid,
en el Il Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador contratado en Régimen Laboral de las
Universidades Publicas de Castilla y Leon (BOCYL de 18 de mayo de 2015) y el Documento de plantilla de
personal docente e investigador de la Universidad de Valladolid en su vigente redaccion.

1.4.- Las referencias que para cada plaza pueda contener el Anexo | de la convocatoria en
relacion con las obligaciones docentes a asumir por los adjudicatarios, no supondran en ninglin caso para
quienes obtengan las plazas derecho de vinculacion exclusiva a esa actividad docente. Del mismo modo,
la referencia al Centro en el que debera desarrollarse la actividad docente no supondra el derecho a no
ejercer actividad docente o investigadora en otro Centro dependiente de la propia Universidad, en los
términos senalados en el art. 172.3 de los Estatutos de la Universidad de Valladolid.

1.5.- Las retribuciones anuales integras de las plazas objeto de concurso seran, para los
funcionarios interinos de los cuerpos docentes universitarios, las establecidas en la vigente redaccion del
Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, de retribuciones del profesorado universitario, modificado en
el sentido que establece la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
elano 2021 (BOE del 31), con las peculiaridades que para este personal ha introducido el TRLEBEP, en su
articulo 25. En el caso de los profesores contratados en régimen de derecho laboral, las retribuciones
anuales, basicas y complementarias, seran las establecidas en el Il Convenio Colectivo del Personal
Docente e Investigador contratado en Régimen Laboral de las Universidades Publicas de Castilla y Ledn
(BOCYL de 18 de mayo de 2015).
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1.6.- El desempeiio de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

2.- Requisitos de los aspirantes.

2.1.- Para ser admitidos a las presentes pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir los
requisitos generales de acceso a la funcion publica (art. 56 del TRLEBEP) y los previstos normativamente
con caracter especifico para el tipo de plazas a las que se opte:

2.1.1 Requisitos Generales:

a) NACIONALIDAD:
Los aspirantes deberan hallarse incluidos en alguna de las siguientes circunstancias:

— Para el acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios, en régimen de interinidad:

¢ Ser espaniol

¢+ Los nacionales de estados miembros de la Unién Europea gozaran de idéntico tratamiento, y con
los mismos efectos, al de los nacionales espaioles. También podran participar el cényuge,
descendientes y descendientes del conyuge, de los espanoles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la UE, siempre que no estén separados de derecho, menores de veintiln
anos o mayores de dicha edad dependientes.

+ Lo establecido en el parrafo anterior serd de aplicacién a los nacionales de aquellos Estados a
los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados
por Espana, sea de aplicacion la libre circulacidon de trabajadores en los términos en que esta se
encuentra definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

+ |gualmente, podran participar los aspirantes de nacionalidad extranjera no comunitaria, cuando
en el Estado de su nacionalidad a los espanoles se les reconozca aptitud legal para ocupar en la
docencia universitaria posiciones analogas a las de los funcionarios de cuerpos docentes
universitarios en la Universidad espanola.

— Para el acceso a plazas de profesorado contratado:

+ Los contratos de profesorado en régimen de derecho laboral no estaran sujetos a condiciones o
requisitos basados en la nacionalidad. Esta posibilidad se entendera siempre condicionada a que
los aspirantes de nacionalidad extranjera se encuentren en Espaina en situacion de legalidad,
siendo titulares de un documento que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

b) EDAD:
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Tener cumplidos los 16 afos de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacién legalmente
establecida.

c) TITULACION:

— Para las plazas de Catedratico de Universidad y Profesor Titular de Universidad, estar en posesion del
titulo de Doctor.

— Para las plazas de Ayudante, estar admitido o en condiciones de ser admitido en los estudios de
doctorado.

— Para las plazas de Profesor Ayudante Doctor, hallarse en posesion del titulo de Doctor.
— Para los Profesores Contratados Doctores, hallarse en posesion del titulo de Doctor.

— Para los Profesores Asociados, poseer el nivel de titulacion inherente a la actividad profesional de los
aspirantes en relacion con las caracteristicas de las plazas a desempeiar.

Cuando se trate de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion de la
credencial que acredite su homologacion, declaracion de equivalencia o reconocimiento profesional
del titulo académico, cuando asi proceda.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualesquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

2.1.2 Requisitos Especificos:

a) PLazas DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS:

Deberan contar con la previa acreditacion positiva por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion.

b) PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR:

Deberan contar con la previa evaluacion positiva de su actividad por parte de la Agencia para la
Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn, de la Agencia Nacional de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacion o de cualquier otro érgano publico de evaluacion que las leyes de otras
Comunidades Auténomas determinen, siempre que exista convenio o concierto con la Comunidad
de Castillay Leon.

c) PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR:
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Para el desempeno de las plazas de Profesor Contratado Doctor, deberan contar con la previa
evaluacion positiva de su actividad por parte de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario
de Castilla y Le6n, de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o de cualquier
otro 6rgano publico de evaluacion que las leyes de otras Comunidades Auténomas determinen,
siempre gque exista convenio o concierto con la Comunidad de Castilla y Ledn. Los profesores
Permanentes deberan acreditar al menos seis anos de actividad docente e investigadora, o
prioritariamente investigadora, postdoctoral. Los profesores Sénior deberan acreditar al menos doce
anos de dicha actividad.

d) PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO:

Deberan ostentar la condicién de especialistas de reconocida competencia que acrediten ejercer su
actividad profesional fuera del ambito académico universitario. A estos efectos, no resultara valido
el ejercicio, por si solo, de actividad docente en otra Universidad publica o privada.

2.2.- La posesion de los requisitos establecidos se hallara referida siempre a la fecha de
expiracién del plazo de presentacion de solicitudes de participacién y se mantendra a lo largo de todo el
proceso selectivo. Si en el proceso selectivo, en el supuesto de nacionales de otros Estados a los que es
aplicable el derecho a la libre circulacion de los trabajadores, no resultara acreditado el nivel minimo del
castellano igual o superior a un C1 del Marco comin europeo de referencia para las lenguas, las
respectivas Comisiones de Seleccion podran establecer, en su caso, pruebas especificas destinadas a
verificar el cumplimiento de este requisito.

3.-Solicitudes.

3.1.- Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Valladolid.
Quienes deseen tomar parte en los concursos presentaran, para cada grupo, la correspondiente solicitud
en plazo. El plazo de presentacion de las mismas finaliza el dia 8 de noviembre de 2021.

3.2.- Las solicitudes se presentaran exclusivamente por via electrénica, de conformidad
con el art. 1.2.b) del reglamento del sistema de registro de la Universidad de Valladolid (BOCYL de 8 de
junio de 2020).

Las solicitudes de participacion se presentaran, como Unica via, a través de la Sede
Electrénica de la Universidad de Valladolid - Carpeta ciudadana (oficina virtual) - Iniciar expediente -
Pruebas selectivas de profesorado Funcionario y Laboral. También se puede acceder a través del
catalogo de procedimientos, para iniciar directamente una solicitud, en el siguiente enlace:

https://sede.uva.es/opencms/opencms/es/Catalogo Procedimientos/indexSede.htmI?menuOptionl

Pruebas Selectivas de Profesorado funcionario y laboral.
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Una vez iniciado un expediente de solicitud por cualesquiera de los medios indicados
anteriormente sin haber finalizado su tramitacién, podra continuar en él accediendo a Sede Electronica
de la Universidad de Valladolid - Carpeta ciudadana (oficina virtual) -Tramites pendientes.

Este procedimiento conlleva el registro electrénico de la solicitud, y ademas le permite:
e Cumplimentar en linea el modelo oficial de solicitud.
e Anexar la documentacion requerida a la solicitud.
e El pago electronico de los derechos de formacion de expediente.

La incorporacion de los documentos en la plataforma podra ir completandose hasta que se
tramite la Instancia-Solicitud a través de la Sede, momento en el que quedara bloqueada la introduccién
de datos para esa determinada solicitud.

3.3.- Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Valladolid en concepto de derechos
de formacion de expediente 30 euros, a través del procedimiento de presentacién de solicitudes
establecido en la solicitud telematica (base 3.2), mediante tarjeta de crédito. En ninglin caso el abono de
los derechos de formacion de expediente supondra sustitucion del tramite de presentacién, en tiempo y
forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2. La falta de abono de estos derechos de
formacion de expediente durante el plazo de presentacion de instancias no es subsanable, lo cual
determinara la exclusion del aspirante.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas con discapacidad igual o superior al 33
por 100, debiendo disponer del certificado acreditativo de tal condicion, expedido por los 6rganos
competentes en materia de servicios sociales. Asimismo, estaran exentos del pago de esta tasa los
aspirantes que sean miembros de familias numerosas que tengan reconocida tal condiciéon conforme a la
normativa de aplicacion vigente, los cuales deberan disponer del Titulo de familia numerosa; las mujeres
victimas de violencia de género, de acuerdo al concepto definido en el articulo 2 de la Ley 13/2010, de 9
de diciembre, contra la violencia de género en Castilla y Ledn cuya condicién se acreditara de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 13/2010, de 9 de diciembre, y, las victimas de terrorismo, que
tengan reconocida tal condicién de conformidad con lo establecido en la Ley 4/2017, de 26 de septiembre,
de Reconocimiento y Atencién a las Victimas del Terrorismo en Castilla y Leén. En cualquiera de los casos,
los solicitantes deberan adjuntar un archivo que contenga copia del correspondiente documento
acreditativo de la exencion del abono de los derechos de formacién de expediente. La falta de justificacion
de encontrarse exento de los derechos de formacion de expediente determinara la exclusion del aspirante.

3.4.- Las solicitudes deberan acompafarse, inexcusablemente, de la siguiente
documentacion, en soporte electronico formato pdf, no siendo admitida la cartera de pdf:

a) Los aspirantes de nacionalidad extranjera deberan acreditar el cumplimiento de la base 2.1.1.a).

b) Copia del titulo académico (anverso y reverso) o, en caso de no haber sido emitido este,
certificacion del pago de los derechos de expedicion del titulo (de acuerdo con lo establecido en
el articulo 14.2 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos
universitarios oficiales, modificado en la disposicion final segunda del Real Decreto 195/2016,
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de 13 de mayo, por el que se establecen los requisitos para la expedicion del Suplemento
Europeo al Titulo Universitario de Doctor). Asimismo, y en el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, se debera acompanar la documentacion que acredite su homologacion, declaracién
de equivalencia o reconocimiento profesional del titulo académico, cuando asi proceda.

Curriculum vitae en el que los solicitantes detallaran cada uno de los méritos que someten a la
consideracion de las respectivas Comisiones de Seleccion.

Debera presentarse toda la documentacion acreditativa de los méritos aportados en formato
digital. Esta documentacion debera estar organizada en un Gnico pdf que contenga los méritos
de todo el CV, ordenado siguiendo la misma estructura y con un indice inicial que haga referencia
a todo lo aportado. Sélo se valoraran los méritos que se acrediten documentalmente. La
inexactitud, falsedad u omisién de caracter esencial de cualquier dato o informaciéon en la
declaracién, asi como la no presentacion de la documentacion cuando le sea requerida,
determinara la no seleccion y/o la no formalizacion del contrato de trabajo, sin perjuicio de las
responsabilidades penales, civiles o administrativas a las que hubiera lugar.

Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberan acompanarse
necesariamente de la correspondiente traduccion.

Para las plazas de cuerpos Docentes Universitarios, en régimen de interinidad, copia del
documento acreditativo de la previa acreditacion, todo ello conforme a los requisitos exigidos por
la base 2.1.2, apartado a).

Para las plazas de Profesor Ayudante Doctor y Profesor Contratado Doctor, copia del documento
acreditativo de la previa evaluacion positiva de su actividad, todo ello conforme a los requisitos
exigidos por la base 2.1.2, apartados b) y c).

Para concursar a las plazas de Ayudante y Profesor Ayudante Doctor, Declaracion jurada
conforme al Anexo IV a la presente convocatoria.

En el caso de plazas de Profesor Asociado se debera aportar copia del documento o documentos,
emitidos en fecha posterior a esta convocatoria, que acrediten suficientemente el ejercicio de la
actividad profesional fuera del ambito académico universitario. A estos efectos, deberan aportar,
segln proceda en cada caso, alguno de los siguientes documentos: para los trabajadores por
cuenta ajena, informe de la vida laboral de la Seguridad Social o certificacion del responsable de
la gestion de personal de la empresa que acredite que se realiza actividad laboral con caracter
retribuido; para los trabajadores auténomos, informe de la vida laboral de la Seguridad Social,
Gltimo recibo de estar al corriente en el pago de las cuotas, documento del colegio profesional
donde conste expresamente que se encuentra en situacion de alta como ejerciente o certificado
de la mutua donde se indique estar al corriente en el pago de las cuotas. Los funcionarios
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publicos o personal laboral al servicio de una Administracion Pdblica presentaran certificado de
encontrarse en activo.

3.5.- Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, no podran ser aportados
documentos que avalen nuevos méritos no declarados inicialmente. No sera necesaria la compulsa de los
documentos que se presenten, bastando la declaracién expresa responsable del interesado sobre la
autenticidad de los mismos. En el caso de publicaciones, se incluird una relacion circunstanciada de las
mismas con mencién expresa de los datos bibliograficos identificativos, avalada, igualmente, mediante
declaracion expresa responsable del interesado. Las Comisiones de Seleccion podran solicitar de los
concursantes, en todo momento anterior a la propuesta de provision, la verificacion de los extremos
recogidos en la documentacién presentada, asi como cuantas precisiones estimen oportunas. Esta
verificacién podra serles igualmente exigida en el transcurso del proceso selectivo por otros érganos de la
Universidad en el ejercicio de sus competencias.

3.6.- De la presentacion de solicitudes de participacion en las presentes pruebas selectivas
que efectien los aspirantes se deducird que los mismos relnen los requisitos de participacion
establecidos en la base 2, considerando que tanto sus solicitudes como los méritos consignados en el
curriculum poseen la condicion de declaracion expresa responsable. En todo caso, los interesados se
comprometen a aportar, cuando asi sean requeridos, los documentos originales que amparan lo declarado.

4.- Admisién de Aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en los diez dias habiles siguientes, el
Servicio de Gestion de Profesorado hara publica la resolucion del Rector por la que se aprueban las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos a las plazas convocadas. Esta resolucion sera expuesta
en el Tablén Electrénico de Anuncios de la Universidad de Valladolid. Su contenido sera el siguiente:

a) Listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos a las distintas plazas convocadas. Las
listas de aspirantes excluidos contendran, ademas de los apellidos y nombre, la causa o causas
que hayan motivado la exclusion de cada aspirante.

b) Miembros integrantes de las Comisiones de Seleccion de cada una de las plazas que hayan
resultado nombrados de conformidad con lo previsto en la base sexta.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente a la publicacion, para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién u omision de las
relaciones de admitidos y excluidos. El procedimiento de subsanacion se realizara accediendo al mismo
expediente en el que se tramito la solicitud, a través de la Sede Electrénica de la Universidad de Valladolid-
Carpeta ciudadana (oficina virtual)- Tramites pendientes.

Los aspirantes que, dentro del sefalado plazo, no subsanen la exclusion o aleguen frente a la
omision producida, justificando su derecho a ser incluidos, seran definitivamente excluidos del proceso
selectivo.
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4.2.- Transcurrido el plazo de subsanacion, se publicaran en el Tablon Electrénico de Anuncios
de la Universidad de Valladolid las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos. La inclusion en las
listas definitivas no prejuzga el cumplimiento de los requisitos normativamente exigidos para el
nombramiento o la suscripcion del correspondiente contrato laboral en la categoria docente de que se
trate. La resolucién que eleve a definitivas las listas de aspirantes admitidos y excluidos pondra fin a la via
administrativa y, consiguientemente, los aspirantes podran interponer recurso contencioso-administrativo
ante el érgano judicial competente. Potestativamente, podran interponer recurso de reposicién ante el
Rector en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion. En este caso, no podran interponer
el recurso contencioso-administrativo antes mencionado hasta la resolucion expresa o desestimacion
presunta del de reposicion.

No procedera la devolucion de los derechos de formacién de expediente en los supuestos de
exclusion por causa imputable al interesado. Unicamente en el caso de que la Universidad publicase
modificaciones del Anexo | de la convocatoria que afecten a la plaza convocada, se procederia al reintegro
de las tasas una vez que el aspirante lo solicite, en el nuevo plazo concedido para la presentacion de
solicitudes en la modificacion de la convocatoria, justificando el pago y comunicando el IBAN del nimero
de su cuenta bancaria a la que realizar la devolucion. En este caso, la solicitud de devolucion implicaria el
desistimiento a la participacién en el concurso.

4.3.- A partir del dia siguiente a la publicacion del nombramiento de las distintas Comisiones
de Seleccidn, y salvo que en este momento no conocieran la circunstancia inhabilitante, los aspirantes
podran recusar a los miembros de la Comisién, o estos abstenerse, cuando concurra alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la LRJSP. El escrito de abstencion o recusacion se dirigira al
Rector de la Universidad quien, a la vista de las manifestaciones efectuadas por el miembro de la Comision,
resolvera en el plazo de tres dias habiles, previos los informes y comprobaciones que considere oportunos.
El incidente de recusacion, hasta su resolucion, suspendera el proceso selectivo.

5.- Procedimiento de seleccion.

5.1.- El sistema de seleccién aplicado sera el de concurso publico. Las correspondientes
Comisiones de Seleccion valoraran Unica y exclusivamente los méritos que aparecen resefados en el
curriculum, con los limites de puntuacion establecidos, en su caso, en los respectivos criterios de seleccion.
Tan solo seran objeto de valoraciéon los méritos declarados por el concursante en el curriculum, no
admitiéndose en modo alguno la valoracion de aquellos que pudieran ser alegados por los interesados
una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes a que alude la base 3.1. Se considerara mérito
preferente estar acreditado (o habilitado, segln la Disposicién Adicional Décima de la LOU) para participar
en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios. Asimismo, para la figura de Profesor
Ayudante Doctor sera mérito preferente la estancia del candidato en universidades o centros de
investigacion de reconocido prestigjo, espanoles o extranjeros, distintos de la Universidad de Valladolid.
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Para la valoracion de los méritos alegados, las Comisiones tomaran para su computo como
fecha limite, en su caso, la de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de participacion en las
presentes pruebas selectivas.

Los criterios de seleccion que utilizaran las Comisiones seran los contenidos en los baremos
generales que se acompanan como Anexos, graduando las valoraciones en funcion de la adecuacion de
los méritos aportados por los concursantes a las caracteristicas de los puestos convocados. Los baremos
se hallaran a disposicion de los aspirantes en el Tablon Electrénico de Anuncios de la Universidad de
Valladolid.

Tan solo podran ser propuestos para su nombramiento/contratacion bajo las distintas figuras
docentes aquellos aspirantes seleccionados bajo los principios constitucionales de acceso a la funcion
publica cuyos méritos respondan a la finalidad normativamente asignada a la respectiva figura contractual.
En particular, las plazas de ayudante solamente podran asignarse a personal en formacion.

6.- Comisiones de Seleccion.

6.1.- Las Comisiones de Seleccion de las distintas plazas de profesorado contratado
temporal serdn nombradas por el Rector, a propuesta de la Comision de Profesorado, oido el
Departamento y previa negociacién con los representantes de los trabajadores, entre profesores
doctores laborales fijos y funcionarios de carrera. Se hallaran compuestas por cinco profesores, tres de
los cuales, al menos, habran de pertenecer a la Universidad de Valladolid, y uno de ellos al Centro al
que aparezca adscrita la plaza convocada. En todo caso, tres profesores de la comisiéon de seleccién se
hallaran adscritos al area de conocimiento al que pertenezca la plaza convocada. En el supuesto de
que no existiera nimero suficiente de profesores del area de conocimiento en el que se encuadre la
plaza, podran ser nombrados miembros de la comision de seleccion profesores pertenecientes a areas
de conocimiento afines. En todo caso, uno de los miembros de la Comision sera nombrado por el Rector
a propuesta de los érganos de representacion del Personal Docente e Investigador contratado, entre
profesores del area o areas afines, de la misma categoria o superior de la plaza a concurso. Los
miembros de las Comisiones de Seleccion habran de encontrarse en situacidon de servicio activo.

6.2.- El nombramiento como miembro de una Comision de Seleccion es irrenunciable, salvo
cuando exista causa justificada que impida su actuacién como miembro de la misma. En este supuesto,
la apreciacion de la causa alegada correspondera al Rector que podra delegar en el Vicerrector competente
en materia de Profesorado. En todo caso, los miembros de la Comisién deberan abstenerse de intervenir
cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas en el art. 23.2 de la LRJSP, debiendo hacer
manifestacion expresa de la causa que les inhabilita.

6.3.- Las Comisiones se constituiran validamente cuando estén presentes Presidente y
Secretario y, al menos, uno de sus vocales, titulares o suplentes. La ausencia de un miembro titular por
enfermedad u otra causa justificada no comportara la pérdida de su condicién, siendo sustituido por el
miembro suplente que corresponda.
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6.4.- Las Comisiones de Seleccién, en cuanto 6rganos de seleccion de personal, gozaran de
autonomia funcional y se hallaran facultadas para resolver las cuestiones no previstas en las respectivas
bases de la convocatoria, asi como para adoptar aquellos acuerdos necesarios para llevar a buen fin los
procesos selectivos. Sus actuaciones se hallaran sometidas a la LPACAP, y a la LRJSP, y, a efectos de
impugnacion de sus decisiones, se consideraran dependientes del Rector, 6rgano que efectlia su
nombramiento.

6.5.- En cualquier momento del proceso selectivo, si la respectiva Comision de Seleccion
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos de
participacién exigidos en la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, propondra su exclusion
al Rector dando traslado, asimismo, de las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la
solicitud de admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes. Esta Resolucion pondra fin a la
via administrativa, y, consiguientemente, el interesado podra formular el recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo.

7 .- Desarrollo del Concurso y propuestas de provision.

7.1.- Publicada la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, las Comisiones de
Seleccion se constituiran de inmediato, en el plazo maximo de los tres dias habiles siguientes, al objeto de
iniciar sus trabajos.

7.2.- Las Comisiones de Seleccion, una vez constituidas y, en todo caso, con anterioridad a la
valoracion de los méritos de los aspirantes, procederan a fijar y hacer publicos en el Tablon Electronico de
Anuncios de la Universidad de Valladolid, asi como, a efectos meramente informativos, en los Tablones de
Anuncios del Centro y del Departamento a los que se adscriben las respectivas plazas los criterios
especificos de valoraciéon que se utilizaran para la resolucién de los concursos convocados, en atencion a
las caracteristicas de las plazas a proveer, a su perfil y a las necesidades de la Universidad de Valladolid,
conforme al baremo correspondiente. Junto con los criterios especificos de valoracion, la Comision de
Seleccion fijara una puntuaciéon minima que los candidatos deberan superar para ser considerados aptos
para el desempeno del puesto de trabajo.

El Secretario de cada Comision, una vez publicados los criterios de valoracion, tendra acceso
via telematica a las solicitudes y la restante documentacion presentada por los aspirantes admitidos.

Una vez examinada la documentacién y valorados los méritos de los distintos concursantes a
partir de los criterios de seleccién establecidos, las Comisiones de Seleccion formularan las
correspondientes propuestas de provision en el plazo de diez dias habiles siguientes a su constitucion. La
propuesta de provision contendra:
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a) El aspirante propuesto para el desempeiio de cada plaza convocada, con indicacion del nombre,
apellidos y puntuacion obtenida, que habra de ser el que obtenga la puntuacién mas alta. A estos
efectos, las Comisiones de Seleccion no podran proponer un ndmero superior de aspirantes
seleccionados al de plazas convocadas.

b) Puntuacion obtenida por los concursantes en cada uno de los apartados de los criterios especificos
de valoracion utilizados. En todo caso, el resultado de la aplicacion de los citados criterios debera
hacerse constar en el acta de la Comision de Seleccion y constituirad la motivacién del acto de
propuesta de la Comision, en cuanto juicio emanado de su discrecionalidad técnica.

¢) La Comision de Seleccion debera establecer un orden de preferencia entre los concursantes que
superen la puntuacién minima fijada por la misma que permita que, en los casos de renuncia o de
cualquier otra causa que impida la contratacién del candidato propuesto, pueda ser contratado el
siguiente candidato mejor valorado. En caso de empate en plazas de Profesor Asociado, el orden
de prelacion se establecera atendiendo a los siguientes criterios: Mayor puntuacion obtenida en la
Actividad profesional. Mayor puntuacion obtenida en el apartado Actividad Docente. En caso de
persistiese el empate, por sorteo.

d) Bolsa de Trabajo

Los candidatos aptos que asi figuren en la propuesta de la comision de seleccion pasaran a
formar parte de una bolsa de trabajo, por plazay, en su caso, perfil de la misma para proveer la posible
vacante ante la renuncia o baja definitiva del candidato contratado que por cualquier causa se pueda
producir. También podra utilizarse la bolsa de trabajo si fuera necesario cubrir por el procedimiento de
urgencia una plaza del mismo departamento, area y campus por necesidades sobrevenidas. En el caso de
las plazas de profesor ayudante doctor, si la vacante se produjera transcurrido el curso académico al que
se refiere la convocatoria, la plaza se convocara a concurso de acuerdo con las lineas de actuacion del
correspondiente ano en curso.

La bolsa de trabajo tendra validez hasta la realizacidon del siguiente proceso selectivo al que
se refiera la convocatoria de la plaza.

El concurso podra resolverse con la no provisién de la plaza convocada cuando, a juicio
motivado de la Comisién, ninguno de los aspirantes supere la puntuacién minima exigida.

El tiempo transcurrido entre la publicacién de la convocatoria y la resolucién del concurso no
podra exceder de ocho meses. Los solicitantes podran entender desestimadas sus peticiones transcurrido
el tiempo maximo establecido sin que recaiga resolucion expresa.

7.3.- La propuesta de provisién serd publicada por la respectiva Comision de Seleccion en el
Tablon Electronico de Anuncios de la Universidad de Valladolid, asi como, a efectos meramente
informativos, haran publica copia de dicha publicacién, con la fecha de insercién en el Tablén Electrdnico,
en los tablones de anuncios del Centro y del Departamento a los que se adscribe la plaza o plazas
convocadas. Una vez efectuada y publicada la propuesta de provision, en ninglin caso las Comisiones de
Seleccion podran modificar su contenido fuera del procedimiento de revision establecido al efecto en la
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LPACAP. Quedara exceptuada de esta prohibicién la rectificacién, de oficio o a instancia de los interesados,
de los errores materiales, de hecho o aritméticos que pudieran existir en dicha propuesta.

7.4. De los trabajos de cada una de las Comisiones de Seleccion los respectivos Secretarios
levantaran acta, que sera firmada electrénicamente por todos los miembros de la Comision de Seleccion
que hayan asistido, sin perjuicio de que alguno de los miembros de la Comision de Seleccion pueda hacer
constar el voto contrario al acuerdo adoptado, y que sera remitida al Sr. Vicerrector competente en materia
de Profesorado a través del procedimiento electrénico habilitado al efecto.

7.5.- Contra la propuesta de provision de las Comisiones de Seleccion, los candidatos
admitidos al concurso podran presentar reclamacion, en el plazo maximo de diez dias, ante el Rector de la
Universidad, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de las correspondientes propuestas en el
Tablon Electronico de Anuncios de la Universidad de Valladolid. Esta reclamacion sera valorada por la
Comision de Reclamaciones contemplada en el articulo 151.3 de los Estatutos de esta Universidad. La
Comision garantizara la igualdad de las oportunidades de los aspirantes en relacion con el procedimiento
seguido y el respeto a los principios de mérito y capacidad de los mismos, sin que en ningln caso la
actuacion de la Comision pueda sustituir valoraciones de fondo sobre la idoneidad de los aspirantes para
las plazas convocadas.

La interposicion del recurso no tendra efectos suspensivos sobre el nombramiento efectuado,
salvo que la propia Comision de Reclamaciones, de oficio o a solicitud de los interesados, aprecie que
concurre alguna o algunas de las circunstancias previstas en el art. 117 de la LPACAP.

Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto de que se haya admitido a tramite la reclamacion
y en tanto se procede a su resolucion, se contratara al candidato propuesto, incluyendo en el contrato una
clausula extintiva condicionada a la resolucién de la reclamacion. Si la resolucién confirmara al candidato
propuesto por la Comisién de Seleccion, el contrato continuara su vigencia; en caso contrario, se procedera
a su extincion.

La Comisién de Reclamaciones dispondra de tres meses para ratificar o no la propuesta objeto
de reclamacién. Sus acuerdos, salvo manifiesta ilegalidad, seran vinculantes para el Rector, cuyas
resoluciones agotan la via administrativa, y seran impugnables directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Valladolid (articulos 8, apartados 2 y 3,y 13 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa). De no dictarse la mencionada resolucion
de forma expresa en plazo, el reclamante podra entender desestimada su reclamacion a los efectos de
interponer el indicado recurso en via judicial contencioso-administrativa.

8.- Nombramientos y acuerdos rectorales de contratacion, presentacion de documentos e incorporacién
de los aspirantes seleccionados.
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8.1.- La resolucién rectoral que disponga el nombramiento o la suscripcion del
correspondiente contrato laboral sera publicada en el Tablon Electronico de Anuncios de la Universidad de
Valladolid.

8.2.- Los aspirantes que hayan resultado seleccionados dispondran de un plazo maximo de
diez dias habiles, contados a partir del dia inmediato siguiente al de la publicacién del nombramiento o
acuerdo de contratacion, para la formalizacion del correspondiente contrato laboral o aceptacion del
nombramiento efectuado. Con caracter excepcional, previa solicitud motivada del interesado y de acuerdo
con las necesidades del servicio, este plazo podra ser modificado por el Rectorado de la Universidad.
Quienes dentro del referido plazo, y salvo los supuestos de fuerza mayor que pudieran producirse, no
procedan a la formalizacion de su relacion juridica habran decaido, a todos los efectos, en su derecho a
desempenar las plazas para las que fueron seleccionados.

8.3.- Igualmente, en este mismo tramite, los aspirantes seleccionados deberan presentar
copias compulsadas (0 simples acompanadas de los respectivos originales para su cotejo) de aquellos
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos generales de acceso a la funcion publica y los
exigidos especificamente para cada tipo de plaza, asi como de los que, en su caso, hubieran podido
establecer las presentes bases del proceso selectivo. Salvo los supuestos de fuerza mayor, quienes no
presentasen la documentacion referida o si del examen de la misma se dedujera que carecen de los
requisitos y condiciones exigidas en la convocatoria, no podran formalizar la correspondiente relacion
juridica (firma del contrato o aceptacion del nombramiento), quedando anuladas las actuaciones relativas
sin perjuicio de las responsabilidades legales en que pudieran haber incurrido en este Ultimo caso.

8.4.- Tan solo una vez formalizada la relacién juridica (contrato laboral o aceptacion del
nombramiento) tendra lugar el inicio de la prestacion de servicios y, por ende, el devengo de las
retribuciones asignadas a la plaza obtenida. A estos efectos, la fecha de inicio de la relacion juridica tendra
lugar el dia de inicio que figure en el correspondiente contrato laboral o nombramiento.

9.- Norma final.

9.1.- Los aspirantes por el hecho de participar en las presentes pruebas selectivas, se
someten a las bases de esta convocatoria y su desarrollo y a las decisiones que adopten las Comisiones
de Seleccion, sin perjuicio de las reclamaciones pertinentes. Las Comisiones de Seleccién estan facultadas
para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de las
pruebas selectivas en todo lo no previsto en las bases.

9.2.- Con el objeto de ampliar la difusién del presente concurso, la convocatoria, las listas de
aspirantes admitidos y excluidos, las comisiones de seleccion y la resolucion final del mismo se incluiran
en la red internet, en la pagina «web» de la Universidad de Valladolid: www.uva.es

9.3.- Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contado desde el dia siguiente a su publicacién, ante
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Valladolid (articulos 8, apartados 2 y 3, y 13 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa). Potestativamente,
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podra interponerse recurso de reposicion ante el Rectorado de la Universidad de Valladolid, en el plazo de
un mes desde el dia siguiente a su publicacion. En este caso, no podra interponerse el recurso contencioso-
administrativo, antes mencionado, hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del de reposicion.

9.4.- Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones de las
respectivas Comisiones de Seleccion podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la LPACAP.

9.5.- Adaptacién gramatical por razén de género: en coherencia con el valor de la igualdad de
género asumido por la Universidad, todas las denominaciones que en este reglamento se efectlan en
género masculino, cuando no hayan sido sustituidas por términos genéricos, se entenderan hechas
indistintamente en género femenino.

Valladolid, fecha de firma electrénica.- EI Rector, P.D. Resolucion Rectoral de 26/08/2020,
(BOCYL de 02/09/2020), el Vicerrector de Profesorado, Francisco Javier de Frutos Baraja.
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P o PERIODO DE DIGO PLAZA
GRUPO DEPARTAMENTO AREA CENTRO PERFIL HORARIO CATEGORIA DED. 000 CopiGo
VIGENCIA (Anexo I)
1 Algebra, Andlisis Mat., Geometriay |\ 1615 MATEMATICO FAC CIENCIAS Docencia en materias propias del area Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 51 05 5022 K096K01/RP08002
Top. ASOCIADO horas/sem.
MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD Docencia en materias propia del Area de Medicina PROFESOR Ti b | 343
. . . . = lempo Parcial,
2 Anat. P.,Mic, M.Pre.y S.P,M.Legal y For. FAC MEDICINA M -08-
nat. P.,Mic, re.y S.P,M.Legal y For. PUBLICA C C prerer.\}wa y Salud Publica del Grado de Medicina y afana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 KO03K05/RP08018
Nutricion
3 Anat. P.,Mic, M.Pre.y S.P,M.Legal y For. MICROBIOLOGIA ETS INGENIERIAS AGRARIAS Bioquimica y Microbiologia Enologicas Manana | ROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 | 1 10 022 K003K39/RPO8O16
ASOCIADO horas/sem.
Docencia en Microbiologia, Parasitologia,Micologia y
Virologia Médica y Enf. Infecciosas humanas.Imparticion PROFESOR
4 Anat. P.,Mic, M.Pre.y S.P,M.Legal y For. IMICROBIOLOGIA FAC MEDICINA rologfa Médica y Enf. Infecciosas humanas.Imparticion de Tarde OFESO Tiempo Parcial, 3+3 | 51 og 075 K003K05/RPOS019
seminarios y casos clinicos en Microbiologfa Clinica ASOCIADO horas/sem.
humana y en Enfermedades Infecciosas humanas.
i} o ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA ) . o ~ PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5
A Radiol FAC MEDICINA D A Embriol M -08-
5 natomia y Radiologia HUMANA C C ocencia en Anatomia y Embriologia afiana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K004K05/RP08032
i o ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA ) . o ~ PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
A Radiol FAC MEDICINA D A Radiol M -08-
6 natomia y Radiologia HUMANA C C ocencia en Anatomia y Radiologia afiana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K004K05/RP08031
. . ~ ~ Docencia en asignaturas adscritas a la Unidad Docente de _ PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
7 Biol.Celular, Histol F I BIOLOGIA CELULAR FAC MEDICINA -08-
iol Celular, Histologfa y Farmacologfa OLOGIA CELU C C Biologia Celular, Genética e Histologia en Valladolid. manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 KO05K05/RPO8006
8 Biol.Celular, Histologia y Farmacologia | FARMACOLOGIA Z\S)ULTAD DE CIENCIAS DE LASALUD | e ncia en asignaturas del Area de Farmacologia Mafana iggz;s[gf T'emh'ﬁ;a/zfrli 6+6 31-08-2022 K005K63/RP08002
o . o BIOQUIMICA Y BIOLOGIA Docencia de Grado y Master en el Area de Bioguimica y PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
9 B y Biolog. Molec. y Fisiol FAC MEDICINA Tard -08-
ioquim.y Biolog. Molec. y Fisiologia MOLECULAR Biologia Molecular arde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K006K05/RP0O8009
o . o BIOQUIMICA Y BIOLOGIA Docencia de Grado y Master en el Area de Bioquimica y PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
10 B .y Biolog. Molec. y Fisiol FAC MEDICINA Tard -08-
ioquim.y Biolog. Molec. y Fisiologia MOLECULAR Biologia Molecular arde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K006K05/RP0O8008
11 Bioquim.y Biolog. Molec. y Fisiologia FISIOLOGIA Z\g)ULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Docencia de Grado en el Area de FISIOLOGIA Manana /::gz;sli)R Tlemh?aza/zili ard 31-08-2022 K006K63/RPO8001T
EXPRESION GRAFICA EN LA Docencia en las materias de Expresién Gréfica, Dibujo PROFESOR Tiempo Parcial, 343
12 C*Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES |Industrial, Disefio Asistido por Ordenador, Envase y Manana P ' 31-08-2022 KO07K50/RP08063
INGENIERIA ) P ASOCIADO horas/sem.
Embalaje y Generacion de Modelos.
EXPRESION GRAFICA EN LA Docencia en las materias de Expresioén Gréfica, Dibujo PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 KOO7K50/RP08061 y
13 C*Mat. e IM, Exp.Gl, ICG y F, IM e IPF ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES aTanei Tard 31-08-2022
at. ¢ I, Bxp yriMe INGENIERIA Industrial y Disefio Asistido por Ordenador arde ASOCIADO horas/sem. K007K50/RPOB062
14 C* Mat. e IM, Exp.Gl, ICG y F, IM e IPF Kgg;isgwmm ENLA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | Docencia en Generacion de Modelos Mahana ::ggf:[%R Tlemh’;i;a/zrﬂ 6+ 1 2o Cuatrimestre K007KS0/RPOS065
Docencia en las materias propias del area de Ingenieria
ING.CARTOGRAFICA,GEODESICAY | ESC ING INDUSTRIA FOREST AGRO Y Cartografica Geodésica y Fotogrametria de la Escuela de i PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
a -08-:
15 C*Mat. e IM, Exp.Gl, ICG Y F, IM e IPF | o AMETRIA BIOENER Ingenieria de la Industria Forestal, Agrondmica y de la Manana | \sociApo horas/sem. 31-08-2022 KOO7K62/E108001
Bioenergia de Soria.
INGENIERIA DE LOS PROCESOS Docencia en las asignaturas de Taller de Disefio Il Y PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
16 C* Mat. e IM, Exp.Gl, ICG y F, IM e IPF ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES ) Tard 31-08-2022 K007KS0/RPOS066
at. e I, Bxp yriMe FABRICACION Espacios y productos I arde ASOCIADO horas/sem. /
INGENIERIA DE LOS PROCESOS Procesos Avanzados de Fabricacion. Disefo de Moldes y PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5
17 C*Mat. e IM, Exp.Gl, ICG y F, IM e IPF ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES ) Tard 29 Cuatrimest K007KS0/RP08072
at-e M Bxp vh e FABRICACION Matrices arde ASOCIADO horas/sem. uatrimestre /
INGENIERIA DE LOS PROCESOS Docencia en Proyectos/Oficina Técnica y Seguridad en la PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
18 C*Mat. e IM, Exp.Gl, ICG y F, IM e IPF ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES - Tard 29 Cuatrimest K007KS0/RPOS067
at-e M Bxp vrime FABRICACION Construccion arde ASOCIADO horas/sem. uatrimestre /
19 C*Mat. e IM, Exp.Gl, ICG y F, IM e IPF ::’j\(;i"\'c'iz:gﬁ ELOSPROCESOS ko iLA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | Asignaturas propias del Area Mahana :ggz;s&R T'e’“h‘;"r;a/’;;l'_ 6% | 2o Cuatrimestre K007K50/RPOS068
K007K50/RPO8069,
20 C*Mat. e IM, Exp.Gl, I0G y F, IMe 1P || NCENERIADELOS PROCESOS o0y e 5 b INGENIERIAS INDUSTRIALES | Asignaturas propias del Area Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 646 | g ¢ 1 imestre K007K50/RPOS070 y
FABRICACION ASOCIADO horas/sem.
K007K50/RP08071
Docencia en asignaturas impartidas por el Areaen la N PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 KOO7K50/RP08073 y
21 C*Mat. e IM, Exp.Gl, ICGy F, IM e IPF | INGENIERIA MECANICA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | 8 o ierias Industriales Mafiana |\ coot0 horas/sem. 31-08-2022 K007KS0/RPOBO74
. . _ PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 |
22 Ciencias Agroforestales BOTANICA ETS INGENIERIAS AGRARIAS Biologia Mahana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre KOO8K39/RP08022
23 Ciencias Agroforestales BOTANICA ETS INGENIERIAS AGRARIAS Biologia y Botanica Mafana | ROFESOR Tiempo Parcial, 5+5 1, ¢ trimestre K008K39/RP08021
ASOCIADO horas/sem.
24 Ciencias Agroforestales EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA |ETS INGENIERIAS AGRARIAS Calidad de las industrias agrarias y alimentarias Mafana zggzi\srif T'e'“h‘;‘j;a/i:' 33 0 cuatrimestre K008K39/RP08023
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582958
Yy S oR S PROFESOR T
O £ n Q 25 Ciencias Agroforestales EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA | ETS INGENIERIAS AGRARIAS Edafologia y climatologia Manana |\ 'emhzljraza/?e‘i’ 331 o cuatrimestre 1 K008K39/RP08024
oS o0 X :
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD ~ PROFESOR T Parcial,
(TS' 2 E 5: L 26 Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. y Fisioterap |FISIOTERAPIA (s0) Materias propias del area Manana ASOCIADO Iemhzora:/Zl 6+6 31-08-2022 1 KO11K63/RP08038
=] . .
oW3re
2 PROFESOR T Parcial
c O O & — 27 Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. y Fisioterap |OFTALMOLOGIA FAC MEDICINA Cirugia y medicina plastica y reconstructiva oculofacial Tarde fempo Parcial, 3+3 31-08-2022 1 K011K05/RP08052
O T T L ASOCIADO horas/sem.
.. ©
s 0 — - PROFESOR T Parcial
t) Ll S N 28 Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. y Fisioterap |OFTALMOLOGIA FAC MEDICINA Glaucoma Manana iempo Parcial, 5+5 31-08-2022 1 K011K05/RP08051
(4] 8 < ASOCIADO horas/sem.
o) < Q AR Docencia en las asignaturas del Grado en
. O _ . Logopedia de “Intervencion logopédica en TEL y afasias PROFESOR Ti P: 1,343
g > 0d 20 Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. y Fisioterap | OTORRINOLARINGOLOGIA FAC MEDICINA gopedsa de “Intervencion logoped yatasi Tarde fempo Parcial, 3+ 31082022 1 K011K05/E108006
E ® 19 _9 o adquiridas”, “Practicum ASOCIADO horas/sem.
E E Py c Q | y otras relacionadas con el subarea de Logopedia.
o O = g o Asignaturas del Grado en Logopedia de
© % =] Q “Intervencion logopédica en voz”, “Intervencion logopédica
N L . PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
Q 0 o 30 Cirugia,Oftalmolog.Otorrin. y Fisioterap |OTORRINOLARINGOLOGIA FAC MEDICINA en la discapacidad Tarde 31-08-2022 1 K011K05/EI08007
QO oW e & v ASOCIADO horas/sem
o .Q E o .. auditiva®, “Practicum IllI" y otras relacionadas con el :
T \g — o g subarea de Logopedia
ECTHS . -
+= Docencia en Estructuras Metalicas, Estructuras de
o @ QD MECANICA DE MED.CONTINUOS Y g PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 K043K50/RP08023
c y— X o ! . _ iempo Parcial, y
o 31 ConstArq.Ing.Ty Mec.M.C.T.E. ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | H , E: nes Industrial Mafan -08-2022 2
o 2 Q [} < onst.Arq.Ing.T y Mec. TEOR.ESTRUCT SCU Gl S us S |Hormigon structurasyConstruccwo es Industriales y afana ASOCIADO horas/sem. 31 K043K50/RP08024
= o Estructuras Industriales.
2 =T n
c ®© = -
o c g o) 2 32 Dcho. Penal e H? y Teoria Dcho mzmﬁ'@lgsésmmm YDEUAS o) pERECHD Tareas propias del area y asignatura Tarde zggz;s;f T'emh‘;"razzzi' &6 31082022 1 K015K21/E108014
@5 cc .
=2 Sy .
>5 -8 33 Dcho.Constitucional, Proc.y Ecle Estado| DERECHO CONSTITUCIONAL FAC DERECHO Materias propias del drea Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 | 31 g 502 1 K013K21/RP08013
> O g €0 ASOCIADO horas/sem.
[ =0 .
—~o=%uU 34 Dcho.Constitucional, Proc.y Ecle Estado| DERECHO CONSTITUCIONAL FAC DERECHO Materias propias del drea Mafiana | ROrESOR Tiempo Parcial, 4+4 | 31 g 502 1 K013K21/RP08012
S coLgu ASOCIADO horas/sem.
L 0 L= O Deh N P Ecle E: DERECHO ECLESIASTICO DEL FAC DERECH Docencia en materias propias del Area de Derecho Maft PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 20 Cuatri " 1 KO13K21/RPOSO14
S 0o m x 35 cho.Constitucional, Proc.y Ecle Estado ESTADO C CHO Eclesidstico del Estado. anana ASOCIADO horas/sem. uatrimestre /I
clc .0 FA IALES JURIDIC Y DE LA PROFESOR i
SES &y 36 Deho.Constitucional, Proc.y Ecle Estado DERECHO PROCESAL COCME%IS(?C S JURIDIC Docencia en Derecho Procesal. Tarde ASgCIAs;:) T'emh"c:’r;alzsl' B | 3108202 1 K013K49/RPOB007
£c=2 .
EocEQ
S PROFESOR i
>88 @ 37 Dcho.Constitucional, Proc.y Ecle Estado DERECHO PROCESAL FAC DERECHO Docencia en Derecho Procesal. Mafiana OFESO Tiempo Parcial, 3+3 | ) ¢ atrimestre 1 K013K21/RP08016
0L v ASOCIADO horas/sem.
ogoEQ PROFESOR i
o3 o o E 38 Dcho.Constitucional, Proc.y Ecle Estado DERECHO PROCESAL FAC DERECHO Docencia en Derecho Procesal. Tarde Asgcmsoc:) T'emhzor;a;:’ &6 1 3108202 1 K013K21/RPO8015
s ?P>=0 - — - . . :
C = ) © | Dcho.M LT | Pri DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA Docencia y experiencia profesional en el Area de Derecho Mafiana PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 31-08-2022 1 K014KA9/RPOSD21
IS -%'c T 39 cho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado | o 1o ap sociaL COMUNIC del Trabajo y de la Seguridad Social ASOCIADO horas/sem. /
= S PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
E2 o030 a behoM - | o DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA | FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA Materias oropias del & Vafian iempo Parcial, 31082022 R (O14K89/E108006
5 8 S gg 0 cho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado | -0 ) o COMUNIC aterias propias del area afana ASOCIADO horas/sem, /
o © > Q9 DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA Docencia y experiencia profesional en el area de Derecho PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
58 cez 41 Dcho.M I, Trab. e Intern. Pri FAC DERECH Maian ' 31-08-2022 1 K014k21/RPOS009
] e s> cho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado | e o ioibap s0CIAL C DERECHO del Trabajo y de la Seguridad Social anana | sociADo horas/sem. /
© = DERECHO INTERNACIONAL Docenci iencia profesional en el & Derech PROFESOR i
o g EQ° 42 Deho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado CHO cio FAC DERECHO ocencia y experiencia profesional en el area de Derecho Mafana OFESO Tiempo Parcial, 656 | 31 05 502 1 K014K21/RP0S010
o g = E E PRIVADO Internacional Privado ASOCIADO horas/sem.
= Docenci iencia profesional en el & h PROFESOR i
cQq 2 88 43 Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado | DERECHO MERCANTIL FAC CC EE Y EMPRESARIALES moecr‘zzs';yex”e"enc'a profesional en el rea de derecho Mafana sgcmso(:) T'emh'zi:/::’ 33 3108202 1 K014K02/E108001
QL X X
ET =208 FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA DOCENCIA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL AREA DE PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
© T 44 Deho.M I, Trab. e Intern. Pri DERECHO MERCANTIL Maiiana ' 31-08-2022 1 K014K49/RP08023
3R E5 = cho.Mercantil, Trab. € Intern. Privado CHO MERC COMUNIC DERECHO MERCANTIL ASOCIADO horas/sem. /
o FA IALES JURIDIC Y DE LA Docenci iencia profesional en el & Derech PROFESOR i
85 © 2?3 45 Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado | DERECHO MERCANTIL C CC SOCIALES JURIDIC ocencia y experiencia profesional en el area de Derecho Tarde OFESO] Tiempo Parcial, 646 | 31 g 502, 1 K014K49/RP08022
o5 >0 5 COMUNIC Mercantil ASOCIADO horas/sem.
- DOCENCIA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL AREA DE PROFESOR i
0T 2 2 46 Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado | DERECHO MERCANTIL FAC COMERCIO D(E)SECSO MERCANTILC OFESIO Mafana Asgcmsn(i) T'emh'ﬁ:/z:’ 6% | 3¢ cuatrimestre 1 K014K51/RPOS00S
[} =0 [=] .
n@MO 53N DOCENCIA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL AREA DE PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
=] 47 Deho.M il, Trab. e Intern. Pri DERECHO MERCANTIL FAC DERECH Maian ' 20 Cuatrimest 1 K014K21/RP08012
g& @ 0 é Fl| cho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado CHO { C CHO DERECHO MERCANTIL anana ASOCIADO horas/sem. uatrimestre /!
WA DOCENCIA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL AREA DE PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
—_~s8s <o 4 Deho.M il, T I Pri DERECHO MERCANTIL FAC DERECH Tar fempo Farcial 31-08-2022 1 K014K21/RPOS011
w < > ; m I 8 cho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado CHO C C CHO DERECHO MERCANTIL arde ASOCIADO horas/sem. /I
FACULTAD CC EMPRES Y DEL TRAB Docenci iencia profesional en el & h PROFESOR i
49 Dcho.Mercantil, Trab. e Intern. Privado | DERECHO MERCANTIL CULTAD CC S A0 Docencia y experiencia profesional en el area de derecho Manana OFESO Tiempo Parcial, 33 | 31 g 502 1 K014K58/E108004
SORIA mercantil ASOCIADO horas/sem.
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>Q 50
S QT ]
O« X 5 Derecho Pablico DERECHO ADMINISTRATIV( FAC DERECH: Docencia en materias propias del Area Manana * 29 Cuatrimestre KO016K21/RP08018
O o N o o _ CHO S 0 c CHO _ PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 /
TeS5S0S ASOCIADO horas/sem.
wo o X . PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5
(TS' 2 E 5: L 51 Derecho Publico DERECHO ADMINISTRATIVO FAC DERECHO Docencia en materias propias del Area Mafana ASOCIADO horas/sem’ 29 Cuatrimestre KO16K21/RP08017
3 . 3
ocWsrye
\g % _8 E ; 52 Derecho Publico ?:IgiiiglglNANCIERO Y FAC DERECHO Docencia en materias propias del Area Tarde ::gg;s[?; TlemhzomPsa/n;ce\ra;l,‘ R 29 Cuatrimestre KO16K21/RP08019
= 0 — = o
g 2 LLJ § g 53 Derecho Publico siFéELiglt()):\lNETSEIF:\:\"rAEESNAL PUBLICO (F:/:]CM(EJ%SCOCIALES JURIDIC Y DE LA Docencia en materias propias del Area Tarde ::gg;s[?; TlemhzomPsa/n;zi 6+6 29 Cuatrimestre K016K49/RP08015
= © K
z < g 8 gj 54 Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal gg[:gA:g;ilT_DE LA EXPRESION FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL Materias propias del area Manana ::gg;s[?; Tlemhzorapsa/zi 343 31-08-2022 K017K48/RP08057
; ©
g -g [O=N=} 55 Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal DIDACTICA DE LA EXPRESION FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL Materias propias del area Manana PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 31-08-2022 K017K48/RP08056
=0 o g [ CORPORAL ASOCIADO horas/sem.
O Q= o . DIDACTICA DE LA EXPRESION Educacion Fisica en Educacion Infantil y en Educacion ~ PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
S % GCJ g g 56 Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal CORPORAL FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA Primaria Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K017K57/RP08037
© 0 9 Didactica de la Educacién Musical en Infantil y Primaria.
8 5 ~ y - )
5028% 57 Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal |0 DACTICA DE LA EXPRESION FAC EDUCACION SG Proyectos de Aprendizaje-servicio de la Educacién Musical. Manana | ROFESOR Tiempo Parcial, 55 51 05 5092 K017K54/RP08034
== Q © MUSICAL ) . ASOCIADO horas/sem.
© \g — o Musicoterapia
E = O m (8] . o . DIDACTICA DE LA EXPRESION Educacion Musical en Educacion Infantil, Primaria y PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
k] 3 I, . . T ’ -08-
c 8 8 5} E 58 Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal MUSICAL FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL Secundaria arde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K017K48/RP08058
oo ) " P — - .
0o ®37T N 59 Did.Expresion Musical, Plasty Corporal |0/ D-C1ICA DE LA EXPRESION FACULTAD DE EDUCACION DESORIA | 20c€Ncia en Didactica de la Expresion Musical en Mafiana " ROFESOR Tiempo Parcial, 343 |4 ¢ o trimestre K017K57/RPOS04S
= = S n0 MUSICAL Educacién Primaria y en Educacion Infantil ASOCIADO horas/sem.
c (e Na) Docencia en Didéactica de la Expresion Plastica en Infantil y
oc =9 . DIDACTICA DE LA EXPRESION PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
es3 L Ny ) Ny 2 g
g) =) € % é 60 Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal PLASTICA FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL E;l;:g;ghljyogs:ncﬁi:;\cl?;c;ﬁ;?cie Educacion Infantil en Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 KO17K48/RP08059
=
o g0 ]
P S E E ;) 61 Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal |[EDUCACION FISICAY DEPORTIVA | FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA Educacién Fisica y Deportiva Manana | ROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 | 3 1g 502 K017K57/RP08038
= =+ 10 ASOCIADO horas/sem.
1] [ i
= ':]': 3 % 62 Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal | EDUCACION FISICAY DEPORTIVA | FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA | Educacién Fisicay Deportiva Mafiana izgz;s&R T'emh‘;f;a/zi’ 1 310820 K017K57/RP0O8039
() = -
S O© m x K017K57/RP08040,
(Ol o
'g 28 g : B ) o ) _ PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 K017K57/RP08041,
e % = Ll 63 Did.Expresion Musical, Plast.y Corporal [EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA Educacion Fisica y Deportiva Manana ASOCIADO horas/sem 31-08-2022 K017K57/RP08042,
S S0 ' K017K57/RP08043
S 0nad g Y
PO nx K017K57/RP08044
[t
=0 o : — —
v Qs =0 64 Did.Expresion Musical, Plasty Corporal | MUSICA FAC FILOSOFIA Y LETRAS Msica Antigua en Espaa: Contexto  Interpretacion y Manana | ROFESOR Tiempo Parcial, 646 | ) 1g 5075 K017K04/RPOB044
[SRrT) g Q- Mdsica y Poesia ASOCIADO horas/sem.
g 5o S0 65 Did.Expresién Musical, Plast.y Corporal | MUSICA FAC FILOSOFIA Y LETRAS mz:zzly Vanguardias Historicas y Estrategias de Analisis Mafana i:gg::f&f T'emh‘:’mza/zi’ 66 | 3108202 K017K04/RPO8043
TO G :
= Q
= e) S Transcripcion y Analisis de la Misica Tradicional y Popular PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
Q5.2 Did.E; i6n Musical, Plast. I |IMUSICA FAC FIL( FIAY LETRA! Map. P ! -08-.
_8 o tS’ 5 3 66 id.Expresion Musical, Plast.y Corporal IMUSIC CFILOSO S Urbana y Critica Musical: Historia, Teoria y Practica anana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 KO17K04/RPO8045
= © C == - -
=
825> 67 Didac. CC. Experim. CC. Soc.,y DIDACTICA DE LA MATEMATICA | FAC EDUCACION SG Docencia en materias propias del area Mafiana | ROFESOR Tiempo Parcial, 616 3 o5 5022 K097K54/E108001
S €5 Matemat. ASOCIADO horas/sem.
09I E 6g  Didac. CC.Experim,CC. Soc. y DIDACTICA DE LAMATEMATICA | FACULTAD DE EDUCACION DESORIA | Docencia en materias propias del drea Mafiana | FROTESOR Tiempo Parcial, 33 | 31 45 302 K097KS7/RPO8034
= 8 s le) Matemat. ASOCIADO horas/sem.
= Y @ O Didac. CC. E; im.,CC. S DIDACTICA DE LAS CIENCIAS PROFESOR Ti P: |, 6+6
) @ idac. CC. Experim.,CC. Soc., y . N . . - iempo Parcial, 6+ . )
E (l) % é .8 69 Matemét. EXPERIMENTALES FAC EDUCACION PA Docencia en materias propias del area Manana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre K097K53/RP08050
S0 o Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y DIDACTICA DE LAS CIENCIAS . . . - . PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
n o 4 4 , o .
8 9 ; 3 g 70 Matemét. EXPERIMENTALES FAC EDUCACION SG Docencia en materias propias del area Manana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre K097K54/RP08048
T Didac. CC. Experim.,CC. Soc. DIDACTICA DE LAS CIENCIAS PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5
E >\© s . CC. Experim.,CC. Soc., y . N . . - p , 0a
9 8 ™ E % 71 Matemat. EXPERIMENTALES FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL Docencia en materias propias del area Mahana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K097K48/RP0O8050
o T a Didac. CC. Experim.,CC. S DIDACTICA DE LAS CIENCIAS PROFESOR Ti P: l,3+3
- = . CC. Experim.,CC. Soc., y . . . . - iempo Parcial, . .
3 m .8 % i} g 72 Matemét. EXPERIMENTALES FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA Docencia en materias propias del area Manana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre K097K57/RP08033
O ~ 1 » : "
2O cm — Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y DIDACTICA DE LAS CIENCIAS . . . - . PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5 o .
S & ﬁ W % 8‘ 73 Matemat. EXPERIMENTALES FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA Docencia en materias propias del area Manana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre K097K57/RP08032
m <> ; mn Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y DIDACTICA DE LAS CIENCIAS . . . - . PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 o .
74 Matemét. EXPERIMENTALES FACULTAD DE EDUCACION DE SORIA Docencia en materias propias del area Manana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre K097K57/RP08031
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ANEXO |
CONCURSO N°2021/02
PLAZAS DE PROFESORES ASOCIADO

WEB debera ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: FRANCISCO JAVIER DE FRUTOS

BARAJA actuando como: VICERRECTOR DE PROFESORADO a fecha: 22/10/2021 14:26:16. Expediente n° ConcursosPDI-

Valladolid, y a través del servicio de Verificaciéon de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz
2021-20

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. El C.V.D. asignado es: 017C-
A7F9-B130*0158-CD29.Para cotejar el presente con su original electrénico acceda a la Sede Electrénica de la Universidad de

P " PERIODO DE DIGO PLAZA
GRUPO DEPARTAMENTO AREA CENTRO PERFIL HORARIO CATEGORIA DED. 0D0 cobico
VIGENCIA (Anexo I)
75 I?A‘:ta:m(a:? Experim.,CC. Soc., y ZB%IT:ELZA DELAS CIENCIAS FAC EDUCACION PA Docencia en materias propias del area Manana ::gg;ss; T'emhzorap:/zzi 343 29 Cuatrimestre KO97K53/RP08053
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y DIDACTICA DE LAS CIENCIAS : " . - . PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 K097K53/RP0O8051 y
76 Matemat. SOCIALES FAC EDUCACION PA Docencia en materias propias del area Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K097K53/RPOS0S2
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y DIDACTICA DE LAS CIENCIAS . . PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
77 Matemat. SOCIALES FAC EDUCACION SG Docencia en materias propias del area Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K097K54/RP08049
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y DIDACTICA DE LAS CIENCIAS - PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5
78 Matemat. SOCIALES FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL Docencia en materias propias del area Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K097K48/RP08052
Didac. CC. Experim.,CC. Soc., y DIDACTICA DE LAS CIENCIAS . . PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
79 Matemét. SOCIALES FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL Docencia en materias propias del area Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K097K48/RP08051
. DIDACTICA DE LA LENGUAY LA . _ PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
80 Didactica Lengua y Literatura LITERATURA FAC EDUCACION PA Didactica y metodologia de la Lengua Inglesa Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 KO18K53/RP0O8001
- DIDACTICA DE LA LENGUAYY LA Aprendizaje Temprano de Lengua Extranjera-Francés. . PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
81 Didactica L Literat FAC EDUCACION SG M 31-08-2022 K018K54/RP08008
dactioa Lengua y Literatura LITERATURA Literatura Infantil anana | asociapo horas/sem. /
82 Economia Aplicada ECONOMIA APLICADA FAC CC DEL TRABAIO Materias propias del area. Formacion continua e igaldad Mafiana | "ROTESOR Tiempo Parcial 313 1, ¢ trimestre K020K45/RP08017
de oportunidades ASOCIADO horas/sem.
83 Economia Aplicada ECONOMIA APLICADA FAC CC EE Y EMPRESARIALES Régimen Fiscal de la Empresa Mafana | ROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 | 31 50 502 K020K02/RPOB00S
ASOCIADO horas/sem.
_ . FACULTAD CC EMPRES Y DEL TRABAJO . . . L _ PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5 K020K58/RP08006 y
84 Economia Aplicada ECONOMIA APLICADA SORIA Docencia en asignaturas propias de la seccion Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K020K58/RPO8002
_ " METODOS CUANTITATIVOS PARA LA | FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA - _ . PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 o
85 Economia Aplicada ECONOMIA Y LA EMPRES COMUNIC Estadistica para la Economia y la Empresa Manana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre K020K49/RP08029
P . - ECONOMIA FINANCIERA Y . PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5 o
86 Economia Financiera y Contabilidad CONTABILIDAD FAC CC DEL TRABAJO CONTABILIDAD Manana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre K021K45/RP08002
P, . " ECONOMIA FINANCIERA Y . PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
87 E Fi Contabilidad FAC CC EE Y EMPRESARIALES Fi Tard: 31-08-2022 K021K02/RP08019
conomia Financiera y Contabilida CONTABILIDAD inanzas arde ASOCIADO horas/sem. /!
P, . " ECONOMIA FINANCIERA Y " . PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 o K021K02/RP08020 y
88 Economia Financiera y Contabilidad CONTABILIDAD FAC CC EE Y EMPRESARIALES Finanzas Manana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre K021K02/RPO8021
- . - ECONOMIA FINANCIERA Y FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA N . PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 o
89 Economia Financiera y Contabilidad CONTABILIDAD COMUNIC Finanzas Manana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre K021K49/RP08025
- . " ECONOMIA FINANCIERA Y FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA . PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5 o K021K49/RP08023 y
90 Economia Financiera y Contabilidad CONTABILIDAD COMUNIC CONTABILIDAD Manana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre K021K49/RP08024
- . " ECONOMIA FINANCIERA Y FACULTAD CC EMPRES Y DEL TRABAJO . PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
91 Economia Financiera y Contabilidad CONTABILIDAD SORIA CONTABILIDAD Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K021K58/RP08034
. P . . - o PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5 o ) K022K01/RP08004 y
92 Electricidad y Electronica ELECTROMAGNETISMO FAC CIENCIAS Materias propias del area Mahana ASOCIADO horas/sem. 29 Cuatrimestre K022K01/RPOS00S
93 Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA Estructura y funcion del cuerpo humano Mafiana | ROrESOR Tiempo Parcial, 333 | 31 45 302 K023K52/£108014
ASOCIADO horas/sem.
- o . - . PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 K023K52/EI08015 y
94 Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA Fundamentos historicos y tedricos de la Enfermeria Mahana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K023K52/E108016
95 Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA Ciencias psicolosiales y Enfermeria en alteraciones de la Mafana PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 31-08-2022 K023K52/RP0B026
Salud ASOCIADO horas/sem.
96 Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA Enfermeria en Salud Mental y Nutricion y Dietética Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 616 | 3 4g 202 K023K52/RP08042
ASOCIADO horas/sem.
97 Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA Metodologia de la Investigacion y Enfermeria en la Vejez Manana | ROFESOR Tiempo Parcial, 646 | 31 10 5075 K023K52/RP08043
ASOCIADO horas/sem.
98 Enfermeria ENFERMERIA FAC ENFERMERIA Enfermeria en alteraciones de [a salud y nutricion y Mafiana | ROPCSOR Tiempo Parcial, 616 | 31 09202 K023K52/RP08030
dietética ASOCIADO horas/sem.
9  Enfermera ENFERMERIA FAC ENFERMERIA Enfermeria en alteraciones de la salud y Enfermeria en la Mafiana |"ROPCSOR Tiempo Parcial, 616 31 45 5022 K023K52/RPOS022
infancia y adolescencia ASOCIADO horas/sem.
- FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD B . PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 K023K63/EI08008 y
100 Enfermeria ENFERMERIA (S0) Enfermeria mafana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K023K63/E108009
. . ESTADISTICA E INVESTIGACION . . . PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
101 Estadistica e Inv. Operativa OPERATIVA FAC CIENCIAS Materias propias del area Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K024K01/EI08004
102 |Filologia Cldsica FILOLOGIA GRIEGA FAC FILOSOFIA Y LETRAS Materias propias del Area de Griego Mafiana | ROFESOR Tiempo Parcial, 66 | 3, 4g 502 K025K04/£108004
ASOCIADO horas/sem.
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Gd 8 2 VIGENCIA PLAZAS (Anexo I)
>0 =20
S QT
O *E E‘ ‘L’ UDJ_ 103 Filologia Francesa y Alemana FILOLOGIA ALEMANA FAC COMERCIO Lengua y Literatura Alemanas Manana ::gg::f;); T'emhzor;:/;zi’ ard 31-08-2022 1 K026K51/RP08013
oo x PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5
. @ E Zuw 104 Filologia Francesa y Alemana FILOLOGIA ALEMANA FAC TRADUCCION E INTERPRETACION Lengua Alemana Mahana ! 31-08-2022 1 K026K36/RP08029
S 3 é < ASOCIADO horas/sem.
= . _ . _ PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 K026K04/RP08025 y
\g % _8 L ; 105 Filologia Francesa y Alemana FILOLOGIA FRANCESA FAC FILOSOFIAY LETRAS Lenguay Literatura Francesas Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 2 K026K04/RP08034
50— & ~ ~ _ PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
ownuw g 106 Filologia Francesa y Alemana FILOLOGIA FRANCESA FAC TRADUCCION E INTERPRETACION Lengua Francesa Mafnana ASOCIADO horas/sem 29 Cuatrimestre 1 K026K36/RP08031
.0 -
= © ~ -
z P g s 107 Filologfa Francesa y Alemana FILOLOGIA FRANCESA FAC TRADUCCION E INTERPRETACION | Lengua Francesa Mafiana ::gg;s[?; T'emh‘ii;a/zrﬂ’ 551 3108202 1 K026K36/RP08030
o
S Su29 108 Filologia Inglesa FILOLOGIA INGLESA FAC EDUCACION PA Materias propias del area de Filologia Inglesa en la Unidad Mafana | ROFESOR Tiempo Parcial, 5+5 1 31 58 502 1 K027K53/RP08003
=0 o g [ Docente ASOCIADO horas/sem.
@ S3EES 109 Filologia Inglesa FILOLOGIA INGLESA FAC EDUCACION SG Docencia en materias propias del rea de Filologia Inglesa Manana | ROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 | 31 58 502 1 K027K54/€108003
R =] S en la unidad docente ASOCIADO horas/sem.
© - »nO ias del 4 ilolog i
T QooWN 110 Filologia Inglesa FILOLOGIA INGLESA FAC FILOSOFIA Y LETRAS Materias propias del drea de Filologfa Inglesa en la unidad Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 | 31 48 502 1 K027K04/€108002
o .Q 35_-5 P docente ASOCIADO horas/sem.
it : -
© = — O _ Materias propias del area de Filologia Inglesa en la unidad N PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 e K027K04/EI08003 y
g g TES 111 Filologia Inglesa FILOLOGIA INGLESA FAC FILOSOFIA Y LETRAS s Mafana  Co s 31-08-2022 2 KO27K00/RP08058
cgg8?e £ 112 Filologia Inglesa FILOLOGIA INGLESA FAC TRADUCCION E INTERPRETACION | 1aterias propias del érea de Filologia Inglesa en la unidad Mafana | ROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 | 31 48 502 1 K027K36/€108008
$E 5 S dMOCteme del area de Filologia Ingl a unidad gzgig?R T hmps/m;‘s 6
253900 113 Filologia Inglesa FILOLOGIA INGLESA FAC TRADUCCION E INTERPRETACION aterias propias del area de Filologia Inglesa en [a unida Mafana lempo Parcial, b+ 31.08-2022 1 K027K36/E108007
qC) EogA docente ASOCIADO horas/sem.
£s8 - -
g) =) € % é 114 Filologia Inglesa FILOLOGIA INGLESA (FSAg)ULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD zlloa::’:\ta: propias del area de Filologia Inglesa en la unidad Mafana ::gz;s[:); TlemhpooraPSa/Zerl, 6+6 31-08-2022 1 K027K63/RPO8003
= .
o® (@]
> £ ;) 115 Filosofia(F, LyFC,TeHE,FM,EyTA) LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA |FAC FILOSOFIA Y LETRAS Filosofia del Lenguaje Mafana | ROFESOR Tiempo Parcial, 646 |51 g 5075 1 K028K04/RPOS018
== ASOCIADO horas/sem.
] |I [N TH . » TEORIA E HISTORIA DE LA Asignaturas propias del area en los grados en Educacion . PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5
= c 116 Filosofia(F LyFC,TeHE,FM,EyTA FAC EDUCACION PA i AP M ' 31-08-2022 1 K028K53/RP08012
o) ilosoffa(F,LyFC.Te VTA) EDUCACION Infantil y Educacion Social anana - AsociADo horas/sem. /
T O0T m 4 TEORIA E HISTORIA DE LA Asignaturas propias del area en los grados en Educacion PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
117 Filosoffa(F,LyFC,TeHE,FM,EYTA) FAC EDUCACION PA i ras ae' s Mafana ' 31-08-2022 1 K028K53/RP0OS011
cQc .0 EDUCACION Infantil y Educacion Social ASOCIADO horas/sem.
S0 o w
EocEq 118 Fis.Mat.Conden., Crist. y Mineralogia  CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA | FAC CIENCIAS Docencia propia del area de Cristalograffa y Mineralogia Mafana | ROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 | 31 40 502 1 K032K01/E108002
S 8 8 o ASOCIADO horas/sem.
S 0
SaE® % 119 Fisica Aplicada FISICA APLICADA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES  Docencia en materias propias del area de Fisica Aplicada Tarde :ggglistif T'emh‘;"r;ag:' 66 31082022 1 KO31K50/RPO8003
=2 )
og L 2
3 S > =0 120 Fisica Tedrica,Atomica y Optica OPTICA FAC CIENCIAS Materias propias del &rea Mafiana :gggi\s&R T'e’“h‘;"r;a/;‘:j' 56 | 2o Cuatrimestre 1 K033K01/RP0O8031
c o w — 5 5 :
EgT s 121 FundAndlEcon.He e Inst.Econdmicas || O\ DAMENTOS DEANALISIS FAC CC EE Y EMPRESARIALES Introduccion a Ia Economia. Microeconoma y Mahana | ROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 | 31 40 502 1 K034K02/RPO8012
= S 9 mﬂf ECONOMICO Macroeconomia ASOCIADO horas/sem.
o 00~ 1] . a L FUNDAMENTOS DE ANALISIS Introduccién a la Economia. Microeconomia y PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 e
S < E & 9 122 Fund.Anal.Econ.,H? e Inst.Economicas ECONOMICO FAC CC EEY EMPRESARIALES Macroeconomia Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 1 K034K02/RP08013
0w = o C
o g » g > 123 Geografia ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL | FAC FILOSOFIA Y LETRAS Materias propias del area Mafiana zggz:f[if T'emh‘;"r;a/i:' 41 3108202 1 K035K04/RPO8O10
clk_¢tco .
5 -
e} Qo %‘ g 124 Geografia ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL | FAC TRADUCCION E INTERPRETACION | Materias propias del area Tarde zggzi\stif T'emh‘;"r;a/i:' 343 31.08-2022 1 K035K36/RP08003
cOugo :
(4] O x N . - - .
ELzZ08 125  Geografia GEOGRAFIA FISICA FAC FILOSOFIA Y LETRAS Materias propias del &rea de conocimiento orientadas alos |\ 5., PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 | ) og 022 1 K035K04/RP0O8011
= Eg © L -8 andlisis instrumentales de la informacion geografica ASOCIADO horas/sem.
onwE
dgn S PROFESOR i
S o g «© 2 126 | Geografia GEOGRAFIA HUMANA FAC FILOSOFIA Y LETRAS Materias propias del &rea Manana sg CIASD% Tlemhfi:/Z: S 3108000 1 K035K04/RPO8012
oo =8 . P . - - :
- M I hacia I I PROFESOR
Emgl8® 127 Geografia GEOGRAFIA HUMANA FAC FILOSOFIA Y LETRAS aterias propias del drea orientadas hacia los andlisis Mafana OFESO] Tiempo Parcial, 646 | g -t imestre 1 K035K04/RPOB009
o E =0 <o cuantitativos. ASOCIADO horas/sem.
n@MO 53N H? Mod.Conty A, Periodismoy CAy COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
° 12 ’ FAC FILOSOFIA Y LETRA! Lenguaje Audiovisual Man ' 08-
g& = é & R PUBLICIDAD C FILOSO! S enguaje Audiovisual afana e e, 31-08-2022 1 K040K04/RPO8081
=W ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE | ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA | Informatica Fe del Grado en Ingenieria Informatica d PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
— M~ @© < o 12 Inf Py AT 1A, LSI Ql Informatica Forense del Grado en Ingenieria Informatica de Mafi iempo Parcial, 3+ 02
w << > ; 0o N 9 nformética (ATC, CCIA, LS1) COMPUTADORES (SG) Servicios y Aplicaciones anana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 ! KO41K56/RP08028
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< " PERIODO DE DIGO PLAZA
GRUPO DEPARTAMENTO AREA CENTRO PERFIL HORARIO CATEGORIA DED. 0D0 cobico
VIGENCIA (Anexo I)
"Tecnologias Web" y "Administracién de Sistemas .
. CIENCIA DE LA COMPUTACION E ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA . - - . PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
1 Inform: (AT 1A, LSI ! Manan: -08-
30 'ormatica (ATC, CCIA, LSI) INTELIGENCIA ARTIFIC. (SG) Oper.aflvos de.\ Gr(.:)do de Ingenieria Informatica de afana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K041K56/RP08029
Servicios y Aplicaciones
Técnicas Escalables de Analisis de Datos de Entornos Big
. CIENCIA DE LA COMPUTACION E ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA . " . . PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
131 Informética (ATC, CCIA, LSI) INTELIGENCIA ARTIFIC. (VA) Data: Regresion y Des({ubn@en@ qe Conocimiento y Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K041K61/RP08031
"Fundamentos de Inteligencia Artificial"
. CIENCIA DE LA COMPUTACION E ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA . . . i PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
132 Inf (AT IA, LSI D | Al T -08-.
3! nformatica (ATC, CCIA, LSI) INTELIGENCIA ARTIFIC. A) ocencia en asignaturas propias del Area arde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K041K61/RP08032
Planificacion y Gestion de Proyectos y "Disefio, Integracion y
. CIENCIA DE LA COMPUTACION E ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA L N o PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
133 Informatica (ATC, CCIA, LSI) INTELIGENCIA ARTIFIC. (VA) Adaptaf:lon de Software" del Grado de Ingenieria Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K041K61/RP08033
Informatica
. LENGUAJE Y SISTEMAS ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA  |Estructuras de datos y algoritmos y "Fundamentos de PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
134 Inform: (AT 1A, LSI Tar -08-.
3 formatica (ATC, CCIA, LSI) INFORMATICOS (VA Ingenieria del Software" del Grado de Ingenieria Informatica arde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K041K61/RPO8036
. LENGUAJE Y SISTEMAS ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA | Programacion y "Estructuras de datos y Algoritmos" del PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
185 |Informtica (ATC, CCIA, LS INFORMATICOS (VA) Grado de Ingenieria Informatica Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 KO41K61/RPOSOS7
. LENGUAJE Y SISTEMAS ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA | Asignaturas propias de la Unidad Docente de Lenguajes y PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
186 |Informética (ATC, CCIA, LS INFORMATICOS (VA) Sistemas Informaticos Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 KO41K61/RPOSO3S
Realidad Aumentada del Master en Disefio en Ingenieria
. LENGUAJE Y SISTEMAS ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA o iiens W Lo PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
137 Informética (ATC, CCIA, LSI) INFORMATICOS (VA) Industr’\av\ y "Disefio de Software" del Grado de Ingenieria Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K041K61/RP08035
Informatica.
. LENGUAJE Y SISTEMAS ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA | "Fundamentos de Ingenieria del Software" y "Sistemas y PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
1 Inform: (AT 1A, LSI Tar -08-
38 formatica (ATC, CCIA, LSI) INFORMATICOS (VA) Servicios Web" del Grado de Ingenieria Informatica arde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 KO41K61/RPO8034
139 |Ing Quimicay Tecnolog. Medio Amb. | INGENIERIA QUIMICA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | Mter1as propias del rea.Andilsis y disefio de procesos Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 |5 ¢ trimestre K048KS0/RPOS018
quimicos ASOCIADO horas/sem.
PROFESOR i
140 |Ing Quimica y Tecnolog. Medio Amb. | INGENIERIA QUIMICA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES Materias propias del drea.Prevencion de riesgos laborales Tarde Asgcmso(:) T'emh'zi:/::’ 33 1 50 Cuatrimestre K048KS0/RPOB019
P . TECNOLOGIAS DEL MEDIO ESC ING INDUSTRIA FOREST AGRO Y . < PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
141 Ing. Te log. M Amb. M | T -08-.
ng. Quimica y Tecnolog. Medio Amb. AMBIENTE BIOENER aterias propias del area arde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K048K62/RP08005
B ECONOMIA,SOCIOLOGIA Y POLITICA Organizacion de empresas forestales y comercializacion y - PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
142 Ingenieria Agricola y Fort | ETS INGENIERIAS AGRARIA Manan -08-.
genieria Agricola y Foresta AGRARIA SING SAG S marketing de productos forestales anana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K042K39/RPO8038
Resistencia de Materiales, electrificacion; organizacion
o - ESC ING INDUSTRIA FOREST AGRO Y o L ) L o PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
143 Ingenieria Agricola y Forestal INGENIERIA AGROFORESTAL BIOENER plam‘flcacpn produccion; Legislacion y politica Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K042K62/RP08032
medioambiental
. - ESC ING INDUSTRIA FOREST AGRO Y Energia Solar y Solar sostenible |1+D+I; Energia Edlica y PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
144 I A lay Fi tal INGENIERIA AGROFORESTAL Tard 1-08-2022 K042K62/RP 1
neenieria Agricola y Foresta BIOENER edlica sostenible [+D+1 e asociapo horas/sem. 31-08-20 042K62/RPOR0S
Docencia en materias propias del Departamento de .
. . INGENIERIA DE SISTEMAS Y L PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 K044K50/RP08011
14 I A E ELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALE! T -08-.
5 ngenieria de Sistemas y Automatica AUTOMATICA SCU! Gl S us S In.gemerla de » arde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 \K044K50/RPOS012
Sistemas y Automatica
Docencia en materias propias del Departamento de
o . - INGENIERIA DE SISTEMAS Y L PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
146 Ingenieria de Sistemas y Automética AUTOMATICA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES In.gemena de » Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K044K50/RP08010
y Automaética
Docencia en materias propias del Departamento de
L . INGENIERIA DE SISTEMAS Y L PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
147 Ingenieria de Sistemas y Automatica AUTOMATICA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES |Ingenieria de i Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K044K50/RP0O8009
Sistemas y Automética
148  Lengua Espaiiola ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS | FAC FILOSOFIA Y LETRAS Materias propias del area Mafana | ROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 | g ¢t imestre K049K04/RP08020
ASOCIADO horas/sem.
149 Lengua Espaiiola FILOLOGIA ITALIANA FAC TRADUCCION E INTERPRETACION | Materias propias del 4rea Manana | ROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 31-08-2022 K049K36/RPOS0S0
ASOCIADO horas/sem.
150  Lengua Espaiiola FILOLOGIA ROMANICA FAC FILOSOFIA Y LETRAS Materias propias del area Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 31-08-2022 K049K04/RP08021
ASOCIADO horas/sem.
151 | Lengua Espaiiola TRADUCCION E INTERPRETACION | FAC TRADUCCION E INTERPRETACION | Materias propias del rea Manana | ROFESOR Tiempo Parcial, 646 | ) og 505, K049K36/E108016
ASOCIADO horas/sem.
152 Lengua Espafiola TRADUCCION E INTERPRETACION FAC TRADUCCION E INTERPRETACION Mater\a}s propias del area de Traduccion e Interpretacion Mafiana PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 31.08-2022 K049K36/RP08051 y
(Francés) ASOCIADO horas/sem. K049K36/RP08052
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< " PERIODO DE CODIGO PLAZA
GRUPO DEPARTAMENTO AREA CENTRO PERFIL HORARIO CATEGORIA DED.
VIGENCIA (Anexo I)
. 5 - . PROFESOR Ti , 4
153 LiteratEspafiola. y T° Liter. y Lit.Comp | LITERATURA ESPANOLA FAC FILOSOFIA Y LETRAS Materias propias del area Mafana fempo Parcial, 4+4 51 g 500 K050K04/E108003
ASOCIADO horas/sem.
154 LiteratEspafiola. y T° Liter. y Lit.Comp | LITERATURA ESPANOLA FAC FILOSOFIA Y LETRAS Literatura espafola Manana | ROFESOR Tiempo Parcial, 545 | ) og 5075 K050K04/RPOS071
ASOCIADO horas/sem.
. S o . PROFESOR Ti P: l,
155 Literat.Espafiola. y T° Liter. y Lit.Comp | LITERATURA ESPANOLA FAC FILOSOFIA Y LETRAS Literatura espafiola Mafana fempo Parcial, 6+6 | 51 g 5095 K050K04/E108004
ASOCIADO horas/sem.
_ TEORIA LITERAT.Y _ PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
156 Literat.Espaola. y T* Liter. y Lit.Com FAC FILOSOFIA'Y LETRAS Teoria de la Literatura y Literatura Comparada Tarde 31-08-2022 K050K04/RP08072
panoia.y Y P |LITERAT.COMPARADA Y P ASOCIADO horas/sem. /
157 Matematica Aplicada MATEMATICA APLICADA ESCUELA DE INGENIERIA INFORMATICA Docencia en las asignaturas propias de la Unidad Docente. Manana PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 31-08-2022 K051K56/RP08004
(SG) ASOCIADO horas/sem.
PROFESOR Ti P: |, 4+4
158 Matematica Aplicada MATEMATICA APLICADA FAC CIENCIAS Docencia en las asignaturas propias de la Unidad Docente. Tarde lempo Parcial, 4+ 31-08-2022 K051K01/RP08005
ASOCIADO horas/sem.
- . PROFESOR Ti P: l,
159 Matematica Aplicada MATEMATICA APLICADA FAC CIENCIAS Docencia en las asignaturas propias de la Unidad Docente. Manana iempo Parcial, 5+5 31-08-2022 K051K01/RP08004
ASOCIADO horas/sem.
Docencia como enfermero/a de simulacion clinica
_ _ avanzada en “Medicina familiar y comunitaria”,“Préacticas PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
160 Medicina, Dermatologia y Toxicologia | MEDICINA FAC MEDICINA . o PR o Tarde 31-08-2022 K052K05/E108006
glay €l tuteladas de medicina de familia” y “Propedéutica clinica y ASOCIADO horas/sem. /
comunicacion asistencial"
Docencia en las asignaturas de la Facultad de Medicina
(Medicina y Nutricion Humana y Dietética) de
"Enfe dades infecci ", "Fisiopatologi |
) ) ) ) nfermedades infecciosas |5|o?aH o“ogla ge’nera‘ y PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
161 Medicina, Dermatologia y Toxicologia |MEDICINA FAC MEDICINA semiologi '‘Geriatria y gerontologia", "Patologia médico Tarde ASOCIADO horas/sem 31-08-2022 K052K05/RP08012
quirlrgica del aparato locomotor", "Master nutricion )
geriatrica", "Propedéutica clinica y comunicacion
asistencial" y "Fisiopatologia" como médico internista.
Docencia en asignatura de la Facultad de Medicina de
. » : o PR L L PROFESOR Ti P: |, 6+6
162 Medicina, Dermatologia y Toxicologia | MEDICINA FAC MEDICINA "Patologia Médico-Quirirgica del Aparato Urinario" y Tarde ASOCIADO Iemh’jiasa/ngn * 29 Cuatrimestre K052K05/RP08013
coordinacion de la misma por médico nefrélogo. )
Docencia en las asignaturas del Grado en Fisioterapia
. ~ . _ FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD "Patologia médica" e "Investigacion y practica clinica" y PROFESOR Tiempo Parcial, 343 K052K63/RP08001 y
163 Medicina, Dermatologia y Toxicologia | MEDICINA A, . PR . Tarde 31-08-2022
! glay Toxi el (SO) coordinacion de la misma por médico internista o ASOCIADO horas/sem. K052K63/RP0O8002
intensivista.
COMERCIALIZACION E Docencia en direccion comercial y en nuevas tecnologias _ PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
164 Org. Empr. y Com. e Inv. M d FAC CC EE Y EMPRESARIALES M 31-08-2022 K053K02/RP0O8060
e Empr.y Com. e Inv. Mercados |\ £T1GACION DE MERCADOS aplicadas al marketing anana AsocIADO horas/sem. /
COMERCIALIZACION E . . o . PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
165 Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados INVESTIGACION DE MERCADOS FAC CC EE Y EMPRESARIALES Docencia en investigacion de mercados Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K053K02/RP08061
Marketing Directo y Relacional; Fundamentos de
166 Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados COMERCIALIZACION E FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA Marketing; Organizacion, Gestion y Protocolo de Eventos Manana PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 31-08-2022 K053K49/RP08023
& pr-y . ! INVESTIGACION DE MERCADOS COMUNIC 8 Orgg ! Y Y ASOCIADO horas/sem.
Congresos
167  Org Empr.yCom. e Inv. Mercados | ORGANIZACION DE EMPRESAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | D/"60C10n de Operaciones Logisticas. Métodos Avanzados Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 343 | ) 1g 5027 K053K50/RPO80SE
de Produccion. Direccion de la Produccion. ASOCIADO horas/sem.
168 Org Empr.yCom. e Inv. Mercados | ORGANIZACION DE EMPRESAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES |/*YeCtos Industriales y de Construccion. Competencias Maana | ROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 | 5 1g 5027 K053K50/RPO80ST
Transversales. Gestion de Partes Interesadas ASOCIADO horas/sem.
169  Org Empr.yCom. e Inv. Mercados | ORGANIZACION DE EMPRESAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | -/*YeCt0s TIC. Sistemas de Informacion y Direccion de Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 343 | 5 0g 5027 K053K50/RPO80SS
Empresas ASOCIADO horas/sem.
170 Org Empr.yCom. e Inv. Mercados | ORGANIZACION DE EMPRESAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES |*M2cenaje y manutencion. Direccin de Operaciones Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 343 | ) og 5027 K053K50/RPO8090
Logisticas ASOCIADO horas/sem.
Procesamiento de datos para la inteligencia de Negocio. )
. : . . . PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
171 Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados ORGANIZACION DE EMPRESAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES |Gestion del Riesgo. Herramientas Informaticas para la Manana ASOCIADO horas/sem 31-08-2022 KO53K50/RP08091
Direccion de Proyectos. Empresa )
| ierie [o] izacion. Di ion de la Produccion. ~ PROFESOR Ti P: |,
172 Org Empr.yCom. e Inv. Mercados | ORGANIZACION DE EMPRESAS | ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | n8enieria en Organizacion. Direccion de la Produccion Mafiana fempo Parcial, 3+3 | 51 g 5022 K053K50/RP0S089
Organizacion de la Produccion ASOCIADO horas/sem.
. o ) _ PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
173 Org. Empr. y Com. e Inv. Mercados ORGANIZACION DE EMPRESAS ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | Disefio Estratégico. Proyectos I+D+i. Empresa Mahana ASOCIADO horas/sem 31-08-2022 K053K50/RP08083
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© c
. Q O
>0 =<0
2 505 N _ . | v
O 29 9 174 Org Empr.yCom. e Inv. Mercados | ORGANIZACION DE EMPRESAS | FAC CC EE Y EMPRESARIALES E:;‘;‘e";’: Estratégica e Introduccion a la Economia de la Tarde ::ggrfs; T'emh’ﬁ;a/;‘e‘i' A4 31082022 1 K053K02/RP08062
s o0 x :
.0 EZW 175 Org. Empr.y Com. e Inv. Mercados ORGANIZACION DE EMPRESAS FAC CC EE Y EMPRESARIALES Introduccién a la Economia de la Empresa Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 | g ¢t imestre 2 K053K02/RPOB063 y
8 =] < . ASOCIADO horas/sem. K053K02/RP08064
B O o Direccion RR.HH. y Gestion de fuerza de ventas. Docencia
PROFESOR i
sSI8uL ; 176 Org Empr.y Com. e Inv. Mercados | ORGANIZACION DE EMPRESAS FAC COMERCIO en Inglés. Management pf Executives (Méster C. Manana | o T'emh'z‘i:/gfrl' B | 310820 1 K053K51/RP0O8047
8 g | c N Exterior),HR and Sales Force Management (Sem. Int.) i
o - -
% S A 29 177 Org Empr.y Com. e Inv. Mercados ORGANIZACION DE EMPRESAS ;g‘;ﬁ’:TAD CCEMPRES Y DELTRABAIO |\ erias propias del area Mafiana z:gz;s[:)oR T'emh‘;"r;a/i:' A 3108202 1 K053K58/E108001
Sa s )
O o — _ h :
g > 0d 178 Ped.Inm.Obs.y Gin,Nut.B.Psq.H* C* | INMUNOLOGIA FAC MEDICINA Docencia tedrica y practica en asignaturas del Area de Mafiana | ROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 | 10 5022 1 K055K05/RP0OS028
g _cg 18} feira Inmunologia ASOCIADO horas/sem.
= = O — — -
00 oS 179 Ped.,Inm.,Obs.y Gin.,Nut.B.Psq,H C*  NUTRICION Y BROMATOLOGIA FAC MEDICINA Docencia tedrica y practica en Nutricion Humana y Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 | 31 g 502 1 K055K05/RP08029
o O E E o Dietética en patologias nutricionales y dietoterapia ASOCIADO horas/sem.
S8a33 180 Ped.Inm.Obs.y Gin,NutB.Psq,H?C*  NUTRICION Y BROMATOLOGIA FAC MEDICINA Docencia tecrica en Bromatologfa, Analisis y Tecnologfa de Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3 | 31 g 502 1 K055K05/RPOB030
8598 q inm-,Obs.y Gin. UL, Fsa., los Alimentos e Higiene y Seguridad Alimentaria ASOCIADO horas/sem.
=
0 =35.. ) DIDACTICA Y ORGANIZACION o o - PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 o
E \g E_ o g 181 Pedagogia ESCOLAR FAC EDUCACION PA Didactica y Organizacion Escolar Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 1 K054K53/E108006
ES0H O ) DIDACTICA Y ORGANIZACION o o - PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5
= 182 Pedagogia FAC EDUCACION PA Didactica y Organizacion Escolar Manana ! 31-08-2022 1 K054K53/E108005
om LY ESCOLAR ASOCIADO h
c w— oras/sem.
L O
O = 3] -
0o ®37T N 183 Pedagogia DIDACTICA Y ORGANIZACION FAC EDUCACION PA Didactica y Organizacion Escolar Mafiana " ROFESOR Tiempo Parcial, 66 | 3) g 50, 1 K054KS53/E108004
2Eg2%n0 ESCOLAR ASOCIADO horas/sem.
S8 oFA DIDACTICA Y ORGANIZACION PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
cao 184 P i FAC EDUCACION Didacti izacién Escol Ma G -08-
8757 xé _E < 8 edagogia ESCOLAR C EDUCACION SG idactica y Organizacion Escolar afana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 1 K054K54/E108005
S =gl B} DIDACTICA Y ORGANIZACION . o N PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
1 P FAC EDUCACION D Escol M 08-
5 o g g 8 85 edagogia ESCOLAR C EDUCACION SG idactica y Organizacion Escolar afana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 1 K054K54/E108004
L s EeE DIDACTICA Y ORGANIZACION PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5
2E&EY ) o o i p , e
(_5 2 T 8 o 186 Pedagogia ESCOLAR FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL Didactica y Organizacion Escolar Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 1 K054K48/E108013
38 E 8 187 PrehArq.Antr.S.y CC.yT. Hi ANTROPOLOGIA SOCIAL FAC EDUCACION PA Antropologia Social y Cultural Tarde ;2325\5[?5 T'emhzor:/Z:’ 4 31082022 1 K056K53/RPOB003
ocQc .0 ) PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 K056K53/RPOS001 y
1 PrehArgAntr.S.y CC. y T. Hi ANTROPOLOGIA SOCIAL FAC EDUCACION PA A I ial y Cultural T g 08-
é % :8 % g 88 reh.Arq.Antr.S.y CC.y i 'OPOLOGIA SOCI C EDUCACIO ntropologia Social y Cultura arde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 2 K056K53/RPOB002
'S PROFESOR i
>4 L 189 PrehArq.Antr.S.y CC.yT. Hi ANTROPOLOGIA SOCIAL FAC FILOSOFIA Y LETRAS Antropologia Social y Cultural Tarde ASSCIASI;:) T'emh'lor;a/zsl’ 1 3108202 1 K056K04/RPOS004
c 2= .
ot @0 PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA PROFESOR Tiempo Parcial, 5+5
— 1 Psicologi FAC EDUCACION PA Psicologia evoluti I i6 Ma G -08-
-8 o g) 2_ B 90 sicologia EDUCACION C EDUCACIOI 'sicologia evolutiva y de la educacion anana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 1 KO59K53/E108011
] - .
S 5 o_ W 191 Psicologia PSICOLOGIA EVOLUTIVAYDE LA s £, cACION Y TRABAJO SOCIAL ASIGNATURAS PROPIAS DEL AREA Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 656 | 31 05 502 1 K059K48/RPOS0S6
1 q—)-'c © X EDUCACION ASOCIADO horas/sem.
= =} i
< § .8 =) 5 192 Psicologia PSICOLOGIA SOCIAL FAC EDUCACION PA Psicologfa social Mafiana Eggz;s;:)R T'emh?:/::’ 4 3108202 1 K059K53/E108012
S g>00 _ i
S5 E S 193 Psicologia PSICOLOGIA SOCIAL FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL ASIGNATURAS PROPIAS DEL AREA Mafiana iggz;s;:)R T'emhpo Pa/ma" T 3108000 2 Eg?:x:xgig‘;; v
m o joras/sem.
g o 2 €0 Materias propias del drea. Operaciones Bésicas Lab II. PROFESOR Tiempo Parcial, 545
o Qg E 194 Quimica Analitica QUIMICA ANALITICA FAC CIENCIAS Quimica Experimental | y lll. Quimica en Ingenieria. Calidad Tarde P ! 31-08-2022 1 KO60K01/RP0O8008
‘9 o ?J‘ o en la Industria Alimentaria ASOCIADO horas/sem.
cOugo
OE') (l) \q>) é o Materias propias del Area Operaciones Basicas de Lab Il PROFESOR p b [ 545
+
S 8.0 195 |Quimica Analitica QUIMICA ANALITICA FAC CIENCIAS Quimica Experimental | Quimica Experimental ll Quimicaen|  Mafiana |\ oo 'emhpo"ra:gfn' 31-08-2022 1 K060K01/RP0S007
8 ﬂ ; 3 @ Ingenieria Calidad en la Industria Alimentaria :
> .
© 9 > @ = Materias propias del Area. Operaciones Basicas Lab II. .
[T =) = Q o - e ) o " , ~ PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
=2 M o © 196 Quimica Analitica QUIMICA ANALITICA FAC CIENCIAS Quimica Experimental | y lll. Quimica en Ingenieria. Calidad Mafana 31-08-2022 1 K060K01/EI08001
S 29 < o en la Industria Alimentaria ASOCIADO horas/sem.
Q = O
»n oo RN
[} T L9 197 Quimica Orgénica QUIMICA ORGANICA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES | Materias propias del &rea Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 | 31 40 502 1 K067K50/RP08003
B_LL © E o’ g‘| ASOCIADO horas/sem.
—_~Tc < o . _ . . . ~ N PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4 0a K068K02/RP0O8011 y
O<> ; 0o 198 Sociologia y Trabajo Social SOCIOLOGIA FAC CC EE Y EMPRESARIALES Sociologia Manana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 2 K068K02/RPOB010
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ANEXO |
CONCURSO N°2021/02
PLAZAS DE PROFESORES ASOCIADO

< " PERIODO DE DIGO PLAZA
GRUPO DEPARTAMENTO AREA CENTRO PERFIL HORARIO CATEGORIA DED. 0D0 cobico
VIGENCIA (Anexo I)
199 |Sociologia y Trabajo Social SOCIOLOGIA FAC CC EE Y EMPRESARIALES Sociologia Tarde PROFESOR Tiempo Parcial, 646 | ) g 5075 K068K02/RPOB00Y
ASOCIADO horas/sem.
. " . . FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA Docencia en materias propias del area de conocimiento en PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
200 Sociologia y Trabajo Social SOCIOLOGIA Tarde 1-08-2022 K068K49/RP0802
8@y Trabay COMUNIC el Centro de adscripcion. ASOCIADO horas/sem. 3108 06EK49/RP0B029
. _ . . FAC CC SOCIALES JURIDIC Y DE LA Materias propias del area de conocimiento orientadas a los _ PROFESOR Tiempo Parcial, 3+3
201 S I Trabajo S | SOCIOLOGIA M 31-08-2022 KO68K49/E108011
oclologia y Trabajo Socia COMUNIC analisis anand | asociapo horas/sem. /
202 |Sociologia y Trabajo Social SOCIOLOGIA FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL Sociologia Mafana | ROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 | 31 58 502 K063K48/E108018
ASOCIADO horas/sem.
203 |Sociologia y Trabajo Social SOCIOLOGIA FACULTAD DE EDUCACION DESORIA | Sociologia Mahana | ROFESOR Tiempo Parcial, 6+6 | 31 50 502 K068K57/E108001
ASOCIADO horas/sem.
204 Sociologia y Trabajo Social ;EQ?QSSSOCIAL ¥ SERVICIOS FAC EDUCACION Y TRABAJO SOCIAL Trabajo social y servicios sociales Tarde ::gg;s[?; T'emh’;?;:/;zi" 646 31-08-2022 K068K48/RP08063
Urbanismo y Representacion EXPRESION GRAFICA Geometria Descriptiva.Representacién Avanzada de la ~ PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
205 ETS ARQUITECTURA Manana 31-08-2022 K072K06/E108007
Arquitectura ARQUITECTONICA Q Arquitectura | (Fotogrametria) ASOCIADO horas/sem. /
. L Anélisis de Formas II, Dibujo avanzado de la arquitectura Il
Urbanismo y Representacion EXPRESION GRAFICA PROFESOR i
206 smo yRep ! ETS ARQUITECTURA (BIM), (Grado en Fundamentos de la Arquitectura) y Trabajo Tarde Tiempo Parcial, 646 | 4, 45 502 KO72K06/RPO8037
Arquitectura ARQUITECTONICA N ;N ~ ASOCIADO horas/sem.
de Fin de Master (Master en Arquitectura)
Urbanismo y Representacion EXPRESION GRAFICA Anélisis de Formas |, Dibujo avanzado de la arquitectura Il _ PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
207 ETS ARQUITECTURA Manana -08-.
Arquitectura ARQUITECTONICA Q (BIM), Trabajo de Fin de Master y (Master en Arquitectura) ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 K072K06/RPO8038
Urbanismo y Representacion URBANISTICA Y ORDENACION DEL Disefo urbano . Rehabilitacion urbana y patrimonio. PROFESOR Tiempo Parcial, 4+4
208 | srquitectura TERRITORIO ETS ARQUITECTURA Planeamiento de nuevas areas Tarde ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 KO72K06/RPO8040
“Introduccion al disefio urbano. Rehabilitacion urbana y
Urbanismo y Representacion URBANISTICA Y ORDENACION DEL patrimonio. Fundamentos legales de la intervencion _ PROFESOR Tiempo Parcial, 6+6
209 Arquitectura TERRITORIO ETS ARQUITECTURA urbanistica. Innovacién en Urbanismo y representacion de Mafiana ASOCIADO horas/sem. 31-08-2022 KO72K06/RPO8039

la Arquitectura”

WEB debera ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: FRANCISCO JAVIER DE FRUTOS

BARAJA actuando como: VICERRECTOR DE PROFESORADO a fecha: 22/10/2021 14:26:16. Expediente n° ConcursosPDI-

Valladolid, y a través del servicio de Verificaciéon de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz
2021-20

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. El C.V.D. asignado es: 017C-
A7F9-B130*0158-CD29.Para cotejar el presente con su original electrénico acceda a la Sede Electrénica de la Universidad de
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ANEXO Il

CURRICULUM

CURRICULUM PARA CONVOCATORIAS DE PLAZAS DE CUERPOS DOCENTES
UNIVERSITARIOS, EN REGIMEN DE INTERINIDAD, Y DE PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR CONTRATADO, EN REGIMEN DE DERECHO LABORAL

A.- DATOS PERSONALES

Datos personales

Apellidos y Nombre:

DNI/NIF:

Fecha nacimiento:

Localidad y provincia:

Domicilio
Domicilio: C/Pza.: N°:
Localidad: Cédigo Postal: Provincia:

Teléfono/s:

Correo electronico:

Observaciones:

En el caso de que esté contratado como profesor en la Universidad de Valladolid:

Tipo de Profesor y dedicacion:

Departamento:

Area:

Centro:




B.- TITULACIONES Y EXPEDIENTE ACADEMICO?

B.1.-Grado/Licenciatura/Diplomatura:

Titulo: Fecha:
Centro: Universidad:
Graduado/Licenciado/Ingen./Arquit./Diplom. o equivalente; fecha: Calificacion:

Titulo de Tesina:

B.2.- Expediente académico (ADJUNTAR COPIA)

NUmero de aprobados Ndmero de sobresalientes

NUmero de notables NUmero de matriculas de honor

B.3.1.- Doctorado:

Titulo de Doctor en: Fecha de lectura:

Universidad: Calificacion:

Titulo de Tesis:

Director/res de Tesis:

B.3.2.- Caso de no poseer aln el Titulo de Doctor:

Director de la Tesis: Universidad:

Tema: Fecha comienzo:

Cursos de doctorado; Fechas:

Asignaturas:

B.4.- Becas durante el periodo de licenciatura o doctorado

El presente documento ha sido firmado en virtud de la ley vigente en materia de firma electrénica. EI C.V.D. asignado es: 017C-A7F9-B130*0158-CD29.Para cotejar el presente con su original

electronico acceda a la Sede Electrénica de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB
debera ser exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: FRANCISCO JAVIER DE FRUTOS BARAJA actuando como: VICERRECTOR DE PROFESORADO a fecha:
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Cursos:
Organismo:
Cursos:
Organismo:
Cursos:
Organismo:
Cursos:
Organismo:
Cursos:
Organismo:

Tipo profesor:
Asignaturas:
Departamento:
Tipo profesor:
Asignaturas:
Departamento:
Tipo profesor:
Asignaturas:
Departamento:
Tipo profesor:
Asignaturas:
Departamento:
Tipo profesor:
Asignaturas
Departamento:

Fechas:
Centro
Fechas:
Centro
Fechas:
Centro
Fechas:
Centro
Fechas:
Centro

C.- EXPERIENCIA DOCENTE
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docencia y no docencia-, idiomas, estancias en extranjero, congresos, conferencias,

OTROS MERITOS Y CIRCUNSTANCIAS: (Oposiciones o concursos realizados -en

E.1.- Actividad Profesional actual relacionada con la plaza de PRAS a la que se concursa:
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Anexo lll

BAREMO GENERAL PARA LA ADJUDICACION DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO
(Excluidos los asociados de Ciencias de la Salud)

Las comisiones encargadas de evaluar a los concursantes deberan utilizar los
valores que se indican como valores maximos, adecuando las valoraciones en funcion de los
méritos aportados por los concursantes a las caracteristicas y, en su caso, al perfil de las
plazas, de acuerdo con los coeficientes de ponderacion expuestos en el Anexo | 1.

PUNTUACION.

Méximo
Actividad profesional diferente de la docente universitaria relacionada con el 40
perfil solicitado. 4 puntos por ano computable.
Titulaciéon académica adecuada a la plaza 20
Titulo de doctor 15
Actividad docente universitaria reglada en aspectos relacionados con la plaza 20
Experiencia como tutor no universitario de Practicas académicas curriculares y
extracurriculares de estudiantes universitarios tanto en empresas como en
otras instituciones y entidades (incluyendo también la situacion contemplada
en la clausula V del concierto Uva-SACYL)
MAXIMO COMPUTABLE 100

Méritos adicionales: se sumaran un maximo de 15 puntos al concursante que
acredite evaluacion positiva previa en el campo cientifico en el que se encuadre el area de
conocimiento de la plaza objeto de concurso para profesor contratado doctor o un maximo
de 10 puntos si el concursante acredita poseer evaluacion positiva previa en el campo
cientifico en el que se encuadre el area de conocimiento de la plaza objeto de concurso para
profesor ayudante doctor. Ambos méritos son mutuamente excluyentes. En el caso de que
el candidato posea acreditacion a cuerpos docentes universitarios le sera de aplicacion el
mérito preferente descrito a continuacién sin que pueda obtener puntuacion alguna por
ninguno de estos dos méritos.

Meéritos preferentes (acreditados documentalmente):

a.- Acreditacion a cuerpos docentes: A la puntuacion global obtenida se sumara un
maximo de 30 puntos que dara lugar a la puntuacién final del concursante
que acredite el mérito referido en el articulo 48.3 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre: 30 puntos si la acreditaciéon es en la rama a la que
pertenezca el area de conocimiento en el que se encuadre la plaza; 10
puntos en otras ramas.

1 Anexo | del Reglamento por el que se regulan los concursos para la provision de plazas de Cuerpos
Docentes universitarios, en régimen de interinidad, y de Personal Docente e Investigador contratado
temporal en régimen de Derecho Laboral, aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de
Valladolid de fecha de 3 de junio de 2021, BOCyL del 11.




