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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.2. Oposiciones y Concursos

AYUNTAMIENTO DE TUDELA DE DUERO (VALLADOLID)

RESOLUCION de 17 de agosto de 2021, de la Alcaldia del Ayuntamiento de Tudela
de Duero (Valladolid), rectificada por Resolucion de 18 de agosto de 2021, por la que
se aprueban las bases que regulan la convocatoria para cubrir, mediante el sistema de
concurso-oposicion, una plaza de Personal Funcionario, GrupoA1, Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos Superiores prevista en la oferta de empleo
publico del afio 2020. Expte.: 1484/2021.

Primera.— Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto regular el acceso a la funcion publica
del personal laboral del Ayuntamiento, mediante el sistema de concurso-oposicion, para
cubrir una plaza de Arquitecto/a, Grupo A1, Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, Clase Técnicos Superiores, correspondiente al proceso de funcionarizacién del
personal laboral fijo de este Ayuntamiento, previsto en la Oferta de Empleo Publico del
afio 2020.

Las funciones a desempefiar seran las adecuadas a su categoria y las que se recojan
en la Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) del Ayuntamiento de Tudela de Duero, en fase
de elaboracion actualmente.

Segunda.— Régimen Juridico.

A las pruebas selectivas les sera de aplicacion, ademas de lo regulado en
las presentes Bases, y mientras no se oponga a lo establecido en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto
Basico del empleado publico, lo dispuesto en:

— Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

— Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

— Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

— Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion.
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— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
general de ingreso del personal al servicio de la administracion general del
Estado y de provision de puestos de trabajo y de promocion profesional de los
funcionarios civiles de la administraciéon del Estado.

Tercera.— Requisitos que deben reunir los aspirantes.

Para ser admitido/a a la realizacion de las pruebas selectivas, los/as aspirantes
deberan reunir los requisitos siguientes:

a) Ser espanol, o nacional de un Estado miembro de la Uniéon Europea o nacional
de cualquiera de los Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espana, sea de aplicacion la
libre circulacién de trabajadores. También seran admitidas aquellas personas a que
hace referencia el articulo 57, relativo al acceso al empleo publico de nacionales
de otros Estados, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Autdonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido
a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

d) Estar en posesion del titulo universitario de Arquitecto a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes.

e) Estar vinculado/a con este Ayuntamiento por una relacion laboral de caracter fijo
con la categoria de Arquitecto, y haber prestado servicios efectivos durante al
menos dos anos en dicha plaza de la plantilla.

Los requisitos exigidos deberan reunirse por los/as interesados/as con referencia a
la fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacién de instancias.

Cuarta.— Instancias y admision.

1. Las personas aspirantes deberan presentar solicitud de participacion en el
proceso selectivo, que se recoge como Anexo | a las presentes Bases, en el Registro del
Ayuntamiento de Tudela de Duero, dirigida al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Tudela de
Duero (Valladolid), en la que se identifique con claridad la convocatoria de que se tratay en
la que conste nombre y dos apellidos, numero del D.N.I., direccién de correo electrénico a
efectos de notificaciones y firma de la persona solicitante u otro medio de acreditacion de
la autenticidad de voluntad.
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2.— Ademas la solicitud podra presentarse en la forma prevista en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

3.— El plazo para la presentacion de solicitudes de participacion sera de veinte
dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion del extracto de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado (B.O.E.). Asimismo las presentes bases se
publicaran en el Boletin Oficial de la provincia de Valladolid y en el tablén de anuncios y en
la web del Ayuntamiento de Tudela de Duero.

4.— Se adjuntara justificante del abono de 25 euros en concepto de derechos de
examen, de acuerdo con la Ordenanza Fiscal numero 11 del Ayuntamiento de Tudela de
Duero, reguladora de la Tasa por Derechos de Examen, Boletin Oficial de la Provincia de
Valladolid n.° 79 de fecha 27 de abril de 2017.

Elingreso de la tasa se efectuara en la cuenta bancaria, ES0400494844442110241210,
dentro del plazo de presentacion de instancias, lo cual debera acreditarse acompanando a
la solicitud de inscripcién el correspondiente justificante bancario debidamente sellado. La
falta de pago de la tasa correspondiente dara lugar a la exclusion de la persona solicitante
del proceso selectivo.

5.— Estan exentos del pago de la tasa:

— Los sujetos pasivos que acrediten un grado de discapacidad igual o superior
al 33%. Los sujetos pasivos desempleados y no ocupados de larga duracion
(parados que llevan doce meses como minimo buscando empleo y no han
trabajado en ese periodo, segun definicion INE), inscritos como demandante
de empleo en la Oficina de Empleo Publico. Se acreditara con Certificado,
emitido durante el plazo de presentacién de instancias, de la Oficina de Empleo
correspondiente, y donde conste la situacion laboral y la fecha de inicio de la
situacion administrativa actual.

6.— Existira bonificacion en los siguientes casos:

— Familias numerosas: Se bonificara con un 50%, y se acreditara mediante la
presentaciéon de Carné individual de Familia numerosa, acompafiado de DNI,
NIE u otro documento que acredite su titular. Por tanto, no sera suficiente aportar
el libro de familia para acreditar la condicién de familia numerosa.

7.— De los derechos de examen, procedera su devolucion cuando no se realice su
hecho imponible por causas no imputables a los aspirantes, no procediendo la devolucion
de los derechos de examen por no cumplir los requisitos o no aportar los documentos
exigidos en la presente convocatoria, conforme a lo dispuesto en el apartado 7 de la
Resolucion de 9 de enero de 2002, de la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica.

8.— La persona que tenga méritos para la fase de concurso debera presentarlos junto
con la solicitud de participacion. A estos efectos se admitira fotocopia simple, sin perjuicio
de su cotejo posterior con el original antes del nombramiento.

9.— Concluido el plazo de presentacion de instancias, el Ayuntamiento dictara acto
de tramite con la lista de admitidos y excluidos, otorgando cinco dias para subsanacion
en su caso. Posteriormente dictara resolucién aprobando la lista definitiva de admitidos
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y excluidos, el nombramiento de los miembros del Tribunal Calificador y el lugar, fecha y
hora de celebracion de los ejercicios. Tanto la lista provisional como la lista definitiva seran
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid, en la web municipal y en los
tablones de anuncios del Ayuntamiento.

10.— Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo
que apruebe la lista definitiva.

11.— Contra la resolucién aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados
interponer el recurso potestativo de reposicion previsto en el Art. 123 LPACAP, o
alternativamente recurso contencioso-administrativo, en los términos de la vigente Ley
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

12.— Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio 0 a
peticion del interesado.

Quinta.— Procedimiento de seleccion.
El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes sera el de concurso-oposicion.

1.—Lafase de concurso se celebrara previamente a la fase de oposicion, puntuandose
como maximo con 5 puntos, con arreglo al siguiente baremo:

a) Por méritos profesionales:

— Por cada ano o fraccion superior a seis meses, de servicios prestados en
el Ayuntamiento de Tudela de Duero, en plaza de Arquitecto de la plantilla
laboral: 0,50 puntos.

— Por cada afo o fraccion superior a seis meses de servicios prestados en el
Ayuntamiento de Tudela de Duero, en otras plazas: 0,20 puntos.

La puntuacion maxima a obtener en el apartado de méritos profesionales sera
de 3,00 puntos.

b) Formacion:
Formacioén extraacadémica recibida:

Se considerara en este apartado la asistencia a cursos, seminarios,
congresos, jornadas o similar, impartidos por organismos publicos y/o oficiales,
relacionados con el temario, valorandose del siguiente modo:

* Porcada horade curso, seminario, congreso, jornada o similar: 0,05 puntos.
La puntuacién maxima a obtener en el apartado de formacién es de 2,00 puntos.

2. La fase de oposiciéon constara de la realizacion de un ejercicio, de caracter
obligatorio y eliminatorio, igual para todos/as los/as opositores/as, que consistira en la
realizacion de un supuesto practico, previamente determinado por el Tribunal y cuyo
contenido esté relacionado con el temario que consta como Anexo Il a esta convocatoria.
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En este ejercicio se valorara el conocimiento general del temario, significando que el
Tribunal podra solicitar del/la aspirante cuantas aclaraciones estime convenientes sobre el
mismo para su calificacion.

En el Decreto por el que se apruebe la lista definitiva de admitidos se determinara
la fecha y lugar de celebracion del ejercicio, asi como la designacion de los miembros del
Tribunal.

El programa que ha de regir estas pruebas selectivas es el que consta como
Anexo Il a esta convocatoria.

Si durante el transcurso del procedimiento llegara a conocimiento del Tribunal que
alguno/a de los/a aspirantes ha incurrido en inexactitudes o falsedades debera dar cuenta
a los drganos municipales competentes, a los efectos que procedan.

Calificacion del ejercicio:

Se calificara de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5 puntos para
superar el ejercicio.

3. Puntuacién total y resultado del proceso selectivo:

La puntuacion total del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicion.

Sexta.— Tribunal Calificador.

1.— El Tribunal estara constituido por un niumero impar de miembros, no inferior a
cinco, debiendo designarse el mismo numero de miembros suplentes. No podran formar
parte del Tribunal el personal de eleccidon o de designacién politica, los funcionarios
interinos y el personal eventual.

La designacion de los miembros del Tribunal Calificador, que incluira la de los
respectivos suplentes, se efectuara por resolucion de la Alcaldia, que se hara publica
conforme a lo establecido en la Base Cuarta, apartado noveno.

2.— Previa convocatoria del Presidente designado, el Tribunal calificador celebrara
su primera sesién antes de la realizacidén del ejercicio del procedimiento selectivo y en la
misma acordara todas las decisiones que correspondan en orden al correcto desarrollo de
las pruebas selectivas.

El Tribunal podra constituirse y actuar validamente cuando se encuentren presentes
al menos tres de sus miembros, precisandose, en todo caso, la asistencia del Presidente y
secretario. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria, siendo dirimente, en caso de empate,
el voto del Presidente.

Los suplentes podran intervenir solamente en caso de ausencia justificada del titular,
no pudiendo, por tanto, actuar indistinta o concurrentemente con los titulares.

En caso de ausencia, tanto del Presidente titular como del suplente, el primero
nombrara de entre los vocales un sustituto que lo suplird. En el supuesto en que el
Presidente titular no designe a nadie, su sustitucion se hara por el vocal de mayor edad.
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3.— El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara en todo momento a lo
dispuesto en los articulos 19 y siguientes de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del
Sector Publico. Igualmente su actuacion habra de ajustarse estrictamente a las Bases de
la convocatoria. No obstante, el Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas
en todo lo no previsto en estas Bases. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los
asistentes con voz y voto, dirimiendo los empates el voto de calidad del Presidente.

Los acuerdos del Tribunal solo podran ser impugnados por los interesados en los
supuestos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El Tribunal continuara constituido
hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que pueda suscitar el
procedimiento selectivo.

4.— Los miembros del Tribunal Calificador deberan plantear su abstencion para
no formar parte del mismo, cuando pudieran estar incursos en alguno de los supuestos
previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, o cuando hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes que
se presenten a esta prueba selectiva en los tres anos anteriores a la publicacion de esta
convocatoria, debiendo comunicar la concurrencia de cualquiera de estas circunstancias
al Sr. Alcalde para su toma en consideracion.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal Calificador
cuando, a su juicio, concurran las circunstancias previstas por el articulo 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.— La pertenencia al Tribunal de seleccidén sera siempre a titulo individual, no
pudiéndose ostentar ésta en representacion o por cuenta de nadie, quedando integrado
por los siguientes miembros:

PRESIDENTE:

El Técnico de Administracion General adscrito a la Unidad de Urbanismo del
Ayuntamiento de Tudela de Duero.

VOCALES:

Tres funcionarios de carrera que deberan poseer titulacién o especializacién iguales
o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas, de los cuales uno sera
de la Junta de Castillay Ledn, otro sera de la Diputacién Provincial de Valladolid, y otro del
Ayuntamiento de Tudela de Duero.

SECRETARIO:

El Secretario General del Ayuntamiento de Tudela de Duero.

SUPLENTES:

Por cada uno de los componentes del Tribunal se nombrara un suplente.
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Séptima.— Convocatoria del proceso de seleccion.

1.— El Tribunal calificador anunciara el lugar y la fecha de la prueba en la web
municipal y en el tablon de edictos del Ayuntamiento, al menos tres dias antes de su
realizacion. Quien ante el llamamiento para la realizacion de la prueba no asista a la
misma, quedara decaido del proceso selectivo.

2.— Los aspirantes, que seran convocados en llamamiento Unico, quedaran decaidos
en su derecho cuando se personen en los lugares de celebracion una vez iniciadas las
pruebas, o por la inasistencia a las mismas, aun cuando se deba a causas justificadas.
Tratandose de pruebas de caracter individual y sucesivo, el érgano de seleccién podra
apreciar las causas alegadas y admitir al aspirante, siempre y cuando las mismas no
hayan finalizado y dicha admisién no menoscabe el principio de igualdad con el resto de
aspirantes.

3.— En cualquier momento los Tribunales podran requerir a los/as aspirantes para
que acrediten su personalidad.

4.— En cuanto al desarrollo del ejercicio, la actuacién de los opositores se iniciara por
orden alfabético a partir del primer apellido que comience por la letra «V», y continuara de
conformidad con lo establecido en la Resolucién de 23 de junio de 2021, de la Secretaria
de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica, por la que se publica el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administraciéon General del Estado (B.O.E. n.° 153, de 28 de junio de 2021).

6.— Puntuacion final y lista de aprobados.

Una vez corregida la prueba, el Tribunal declarara los aspirantes que la hayan
superado.

La puntuacion final vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
por cada aspirante en cada una de las fases del concurso-oposicion.

En caso de empate en la puntuacion final y definitiva obtenida por los aspirantes,
para dirimir el mismo se estara a lo siguiente: En primer lugar, se tendra en cuenta la
mayor puntuacion obtenida en el ejercicio de la fase de oposicidon. De persistir el empate,
se resolvera por sorteo.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, y con la puntuacion final, el
Tribunal calificador hara publica la relacion de aprobados en el Tabléon de anuncios del
Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento, por orden de puntuacion, y elevara
dicha relacion a la Alcaldia, con el siguiente contenido: nombre y apellidos de los aspirantes
que hayan superado el proceso selectivo, asi como la puntuacién obtenida en cada fase
del concurso-oposicion.

Octava.— Nombramiento y toma de posesion.

Cumplidos los requisitos precedentes, la Alcaldia efectuara el nombramiento del
aspirante propuesto, quien debera tomar posesion en el plazo de tres dias habiles, a
contar desde el dia siguiente al de la notificacion de dicho nombramiento.
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Aquellos que no tomen posesién en el plazo indicado, sin causa justificada, no
adquiriran la condicion de funcionario, perdiendo todos los derechos derivados de las
pruebas selectivas y del subsiguiente nombramiento.

Novena.— Incompatibilidades.

El aspirante propuesto quedara sujeto, en su caso, al cumplimiento de las
prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, y demas normativa aplicable.

Décima.— Incidencias y recursos.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de
las actuaciones de los d6rganos de seleccion podran ser impugnados de conformidad
con lo establecido en la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como, en su caso, en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Las resoluciones de los Tribunales de seleccién vinculan al Ayuntamiento, sin
perjuicio de que este, en su caso, pueda proceder a su revision, conforme a lo previsto en
los articulos 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Contra las resoluciones y actos de los Tribunales y sus actos de tramite que impidan
continuar el procedimiento o produzcan indefension, podra interponerse recurso ante el
Sr. Alcalde.

Decimoprimera.— Régimen Juridico.

En todo lo no previsto en estas Bases, se estard a lo dispuesto en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; en el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local; en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; en el Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local,
en la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de Funcién Publica de Castilla y Ledn del ROL 5/2015,
de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Tudela de Duero, 23 de septiembre de 2021.

El Alcalde,
Fdo.: Luis JAVIER GOMEZ POTENTE
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ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD

D D B, con DNI n° ...
y domicilio BN CP , Calle
.................................................... , teléfono ....................., enterado del
proceso selectivo para cubrir una plaza de Personal Funcionario, Grupo A1, Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos Superiores, mediante el
sistema de Concurso-Oposicion, prevista en la Oferta de Empleo Publico del afno 2020,
en el Ayuntamiento de Tudela de Duero (Funcionarizacién Personal Laboral), convocado
por el Ayuntamiento de Tudela de Duero, mediante concurso-oposicion, cuyas Bases
aparecen publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid, del dia ......
de .o de 2021, ante el Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Tudela de Duero,
comparece y expone:

1. Que reune todas y cada una de las condiciones y requisitos relacionadas en la Base 3.2
y que se compromete a aportar en su dia la documentacién descrita en las Bases 3.2y 4.2,

2. Que acompafia copia del DNI o, en el caso de extranjeros, la documentacion acreditativa
de la capacidad para presentarse al proceso selectivo, asi como documentos acreditativos
de los méritos alegados.

3. Que acompafia copia compulsada de la Titulacién exigida para presentarse al proceso
selectivo.

4. Que adjunta documento acreditativo de haber abonado la tasa por derechos de examen,
de conformidad con lo previsto en la Base Tercera o, en su caso, la exencién de su pago.

Por todo lo expuesto, SOLICITA ser admitido al proceso de seleccion para cubrir una
plaza de Personal Funcionario, Grupo A1, Escala de Administracion Especial, Subescala
Técnica, Clase Técnicos Superiores, mediante el sistema de Concurso-Oposicion, prevista
en la Oferta de Empleo Publico del afio 2020, en el Ayuntamiento de Tudela de Duero
(Funcionarizacion Personal Laboral), en el Ayuntamiento de Tudela de Duero.

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO Il

TEMARIO

1. El Derecho Urbanistico. Evolucion histérica de la legislacion urbanistica en
Espana. Ley del Suelo de 1956. Ley 19/1975, de Suelo y Ordenacién Urbana
(Texto Refundido de 1976). Reglamentos de Desarrollo de 1978. Ley 8/1990,
sobre Reforma del Régimen urbanistico y Valoraciones del Suelo (Texto
Refundido de 1992). Sentencia del Tribunal Constitucional de 20 de marzo
de 1997. Ley 6/1998, sobre Régimen del Suelo y Valoraciones.

2. Legislacién de suelo estatal vigente. Real Decreto Legislativo 7/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Suelo y
Rehabilitacion Urbana. Real Decreto 1492/2011, de 24 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento de valoraciones de la Ley de Suelo.

3. Ley 10/1998, de 5 de diciembre, de Ordenacién del Territorio de la Comunidad de
Castilla y Ledn. Principios y objetivos de la ordenacién del territorio. Instrumentos
de ordenacion del territorio.

4. Ley 5/1999, de 5 de abril, de Urbanismo de Castilla y Ledn. Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Ledn, aprobado por Decreto 22/2004, de 29 de enero.

5. Régimen del Suelo. Derechos y deberes urbanisticos, Clasificacion del suelo.
Instrumentos de clasificacion del suelo. Criterios generales de clasificacion del
suelo.

6. Régimen del suelo urbano, urbanizable y rustico. Criterios de clasificacion.
Categorias de suelo. Derechos y deberes de los propietarios del suelo seguin su
clasificacién y categoria.

7. Régimen del suelo en terrenos sin determinaciones de planeamiento urbanistico.
Clasificacién del suelo. Régimen del suelo urbano y del suelo rustico. Normas
Subsidiarias de planeamiento municipal de ambito provincial de Valladolid.

8. Planeamiento urbanistico general. El Plan General de Ordenacién Urbana.
Objeto. Ordenacién general. Ordenacion detallada en suelo urbano consolidado,
en suelo urbano no consolidado y en suelo urbanizable.

9. Planeamiento urbanistico general. Las Normas Urbanisticas Municipales. Objeto.
Ordenacion general. Ordenacion detallada.

10. Normas Urbanisticas de Coordinacién y Normas Urbanisticas Territoriales. Objeto
y determinaciones.

11. Planeamiento urbanistico de desarrollo. Estudio de Detalle, Planes Parciales y
Planes Especiales.

12. Documentacion de los instrumentos de planeamiento urbanistico general y de
desarrollo.

13. Elaboracion y aprobacién del planeamiento urbanistico general y de desarrollo.
Vigencia, revision y modificacion del planeamiento urbanistico. Actos posteriores
a la aprobacion. Efectos del planeamiento urbanistico.
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14. Normativa sectorial con especial incidencia en el urbanismo (Carreteras, agua,
medio ambiente, patrimonio cultural, seguridad, etc.).

15. Gestion Urbanistica: concepto y modalidades de gestién urbanistica. Obtencion
de suelo para dotaciones urbanisticas. Entidades urbanisticas colaboradoras.
Ejecucion y garantia de la urbanizacion. Recepcion y conservacion de la
urbanizacion.

16. Gestion Urbanistica: Actuaciones aisladas: Objeto y gestion de las actuaciones
aisladas.

17. Gestion Urbanistica. Actuaciones integradas: Sistemas de actuacion. Proyectos
de actuacion.

18. Licencia urbanistica. Actos sujetos a licencia urbanistica. Competencia y
procedimiento. Efectos y eficacia temporal.

19. Declaracion responsable. Actos sujetos a declaracion responsable. Régimen,
procedimiento y efectos.

20. Autorizacion de usos excepcionales. Objeto y competencia. Procedimiento y
condiciones. Autorizaciones administrativas previas a la concesion de licencias.
Otras licencias especiales.

21. Instrumentos de fomento de la conservacion, rehabilitaciéon y nueva edificacion.
Inspeccion técnica de edificios. Orden de ejecucion.

22. Instrumentos de fomento de la conservacion, rehabilitacién y nueva edificacion.
Declaracion de ruina. Venta y sustitucién forzosa.

23. Proteccion de la legalidad urbanistica. Competencias. Inspeccion urbanistica.
Medidas de proteccién y restauracion de la legalidad. El expediente de
legalizacion.

24. Infracciones urbanisticas. Tipificacion, responsabilidades y prescripcion.
Procedimiento sancionador. Otras medidas de proteccién de la legalidad.
Inactividad municipal.

25. Intervencion en el mercado del suelo. Patrimonios publicos de suelo. Objeto,
bienes integrantes y destino. Gestién y trasmision.

26. Otros Instrumentos de intervencion en el mercado del suelo. Derecho de tanteo
y retracto. Derecho de superficie.

27. Organizacion y coordinacion administrativa. Competencias de los Municipios,
las Diputaciones Provinciales y la Comunidad Auténoma. Entidades y érganos
urbanisticos especiales.

28. Organizacion urbanistica de la Comunidad Auténoma de Castilla y Leén. Consejo
de Medio Ambiente, Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Castilla y Ledn,
Comision Territorial de Medio Ambiente y Urbanismo. Comision Territorial de
Valoracién.

29. Informacién urbanistica. Derecho a la informacion urbanistica. Registro de
Urbanismo de Castilla y Ledn. Consulta y cédula urbanistica. Informe de
seguimiento de la actividad urbanistica.
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30.

31.

32.
33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.

40.

41.

42.

43.
44,

45.

46.

47.

48.

Participacion social. Reglas para la informacién publica. Informacién publica por
iniciativa privada. Audiencia a propietarios por iniciativa privada.

Convenios urbanisticos. Objeto y régimen juridico. Clases. Limitaciones.
Contenido. Procedimiento. Eficacia y publicidad.

Actuaciones de Rehabilitacién, regeneracion y renovacion urbana.

El PGOU de Tudela de Duero, Clasificacion del suelo. Usos basicos,
pormenorizados y predominantes.

El PGOU de Tudela de Duero. Régimen de las licencias urbanisticas.

El PGOU de Tudela de Duero. Régimen del suelo urbano consolidado.
Ordenanzas. Unidades de Normalizacion de Fincas —NF-y planes especiales de
infraestructuras.

El PGOU de Tudela de Duero. Régimen del suelo urbano no consolidado.
Desarrollo de los sectores.

El PGOU de Tudela de Duero. Régimen del suelo urbanizable. Condiciones
generales. Desarrollo de los sectores.

EI PGOU de Tudela de Duero. Régimen del suelo rustico. Normativa y categorias.

El PGOU de Tudela de Duero. Plazos para el cumplimiento de deberes
urbanisticos.

El PGOU de Tudela de Duero. Patrimonio municipal del suelo y gestion de los
sistemas generales. Edificaciones disconformes.

Teoria del valor. Relacién entre valor y precio. Factores determinantes de la
distribucion espacial de los valores en la estructura urbana.

Proceso de valoracion del suelo e inmuebles en economia de mercado. Criterios
de valoracién y métodos de valoracion.

Valoraciones en situaciéon de suelo rural, en base a la legislacion de suelo estatal.

Valoraciones de situacion de suelo urbanizado en base a la legislacion de suelo
estatal.

El Medio Ambiente. Conceptos basicos, marco legal y competencias. El medio
ambiente urbano y atmosférico. El suelo y el paisaje como recursos. Procesos de
degradacion. Valoracion y prevision de impactos. Medidas correctoras.

Legislacion vigente sobre medio ambiente: Texto refundido de la Ley de
Prevencion Ambiental de Castilla y Leon.

Produccion y gestion de residuos de construccion y demolicion. Normativa
aplicable: Real Decreto 105/2008. Conceptos y agentes. Obligaciones y
actividades.

La Ley de Ordenacion de la Edificaciéon |: objeto y ambito de aplicacién. Los
requisitos basicos de la edificacion. El Proyecto. Licencias. Recepcion de la obra
y Documentacion de la obra ejecutada. El Libro del Edificio.
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49. La Ley de Ordenacion de la Edificacion Il: Agentes de la edificacion; definicion y
obligaciones de cada uno. Responsabilidades y garantias.

50. El proyecto arquitectonico: disposiciones que lo regulan, descripciéon general y
objeto. Contenido documental escrito. Memorias. Mediciones y Presupuesto:
criterios demedicion y valoracién, formaciéon de precios. Los Pliegos de
Condiciones. Contenido documental grafico: Planos.

51. EI Codigo Técnico de la edificacion |. Antecedentes, aspectos generales,
estructura y contenido.

52. El Codigo Técnico de la edificacion Il. La seguridad estructural: Acciones en la
edificacion y Cimentaciones.

53. El Cddigo Técnico de la edificacion lll. La seguridad estructural: Estructuras de
fabrica, de madera y de acero.

54. El Cddigo Técnico de la edificacion IV. La seguridad en caso de incendio. Tema
70.El Cédigo Técnico de la edificacion V. Salubridad.

55. EI Cédigo Técnico de la edificacion VI. Seguridad de Utilizacion y Accesibilidad.
Tema EI Cdodigo Técnico de la edificacion VII. Ahorro de energia.

56. El Codigo Técnico de la edificacion VIII. Proteccion frente al ruido.

57. Lainspeccion técnica del edificio y el informe de evaluacién de edificios: Definicion,
contenido y diferencias. El procedimiento basico de certificacion energética de
los edificios.

58. La accesibilidad y supresién de barreras arquitectonicas en Castilla y Leon:
Ley 3/1998 de 24 de junio, de accesibilidad y supresion de barreras y su normativa
de desarrollo.

59. Ley 5/2009, de 4 de junio, del Ruido de Castilla y Ledn.

60. Ley 7/2014, de 12 de septiembre, de Medidas sobre Rehabilitacion, Regeneracion
y renovacién urbana, y sobre sostenibilidad, coordinacion y simplificacion en
materia de urbanismo.
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