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I11.-ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE VILLANUBLA

Por Resolucién de la Alcaldia del Ayuntamiento de Villanubla, de fecha 11 de noviembre de 2021, se
aprueban las bases y la convocatoria del proceso selectivo para la provision de un puesto de
Arquitecto Superior (jornada parcial), como funcionario de carrera perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, clase Superior, grupo A, subgrupo Al, mediante el
sistema de concurso-oposicion por turno libre, correspondiente a la oferta de empleo publico 2021.

Se adjuntan las bases reguladoras de las pruebas selectivas en Anexo.

Contra dicha Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicién ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes, o bien, directamente,
recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid,
de conformidad con lo establecido por el articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos,
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el “Boletin Oficial de la Provincia”
de Valladolid, sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime
procedente.

En Villanubla, a 15 de noviembre de 2021.-El Alcalde.-Fdo.: Félix Velasco Gémez.
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g g Es objeto de la presente convocatoria, la provision en propiedad, como funcionario
z ‘.; de carrera mediante concurso-oposicion libre, de una plaza de Arquitecto/a Superior
O %’ (jornada parcial), que se incluye en la Oferta PuUblica de Empleo del afio 2021, aprobada por
O
E g Resolucion de la Alcaldia de 4 de marzo de 2021, y publicada en el BOCyL de 15 de marzo
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g 9 de 2021 y BOPVA de 18 de marzo de 2021.
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- > Grupo A
—— Subgrupo Al
— Escala Administracion Especial
= Subescala Técnica
Clase Superior
Jornada Parcial (10 horas semanales)
Denominacion Arquitecto/a Superior
N° de vacantes 1
Funciones encomendadas Las funciones a desempefiar seran las adecuadas a su

categoria y las que se recojan en la Relaciéon de Puestos de
trabajo del Ayuntamiento de Villanubla, en fase de
elaboracién actualmente.

Sistema de seleccion Concurso-Oposicién. Turno libre

SEGUNDA. Régimen Juridico

El proceso selectivo se regira por lo establecido en esta convocatoria. Asimismo,
sera de aplicacion el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local; el texto refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas
Basicas y Programas Minimos del Procedimiento de Seleccién de los Funcionarios de

Administracién Local; el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el
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Acceso al Empleo Publico y la Provision de Puestos de Trabajo de las Personas con
Discapacidad; la Ley 39/2015, de 2 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun; Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; supletoriamente el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provisidon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo; y deméas disposiciones que sean de aplicacion.

TERCERA. Condiciones de Admision de Aspirantes
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Para tomar parte en las pruebas de seleccion, serd necesario reunir los siguientes
requisitos establecidos en el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:
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a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del

Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre..

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de
jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios
de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para

empleos o cargos publicos por resoluciéon judicial, para el acceso al cuerpo o escala de

funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del

personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional

de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleado publico.

e) Estar en posesion del Titulo Académico Universitario oficial de Arquitecto/a
Superior, Licenciatura Universitaria en Arquitectura Superior, Grado en Arquitectura
(superior) o Grado en dicha especialidad con el correspondiente Master Habilitante para el
ejercicio de la profesion de Arquitecto/a.

En el caso de invocar un titulo equivalente al exigido o titulacién obtenida en el
extranjero, el aspirante debera presentar el correspondiente certificado de equivalencia,
expedido por el Organo estatal o Autonémico competente en materia de Educacién. Dicha
equivalencia debera referirse, tanto al rango del Titulo como a la Rama y Especialidad.
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Los requisitos enumerados deberan poseerse en el momento de finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes y gozar de ellos durante el procedimiento de seleccion,
hasta el momento del nombramiento. Las personas con discapacidad seran admitidas en
condiciones de igualdad con los demas aspirantes, salvo que la restriccién padecida les
impida o resulte incompatible con el desempefio de las funciones propias de la plaza. El
Tribunal examinard y resolvera motivadamente tales peticiones pudiendo solicitar el

oportuno informe de los organismos competentes.
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CUARTA. Forma y Plazo de Presentacion de Solicitudes

Las solicitudes (Anexo 1) requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de
acceso, en las que los aspirantes haran constar que retinen las condiciones exigidas en las

presentes bases generales para la plaza que se opte; se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente
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del Ayuntamiento de Villanubla, se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento
o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de veinte

dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la

Provincia, en el Boletin Oficial de Castilla y Ledén y en el tablon de anuncios de este

Ayuntamiento. Igualmente, quedara a disposicidn de los interesados en la sede electrénica

https://villanubla.sedelectronica.es.

Los aspirantes deberan abonar la cantidad de 25 euros en concepto de derechos de

examen, de acuerdo con la Ordenanza Fiscal reguladora de la referida tasa. Seran
satisfechos por los interesados, dentro del plazo de presentacién de instancias, en

cualquiera de las siguientes cuentas bancarias:

- Unicaja: ES84 2103 2258 2900 3000 0342
- Cajamar: ES67 3058 5034 3127 3210 0029
- CaixaBank: ES39 2100 6357 6202 0000 0962

De los derechos de examen, procedera su devolucién cuando no se realice su hecho
imponible por causas no imputables a los aspirantes, no procediendo la devolucién de los
derechos de examen por no cumplir los requisitos o no aportar los documentos exigidos en
la presente convocatoria. En su consecuencia, no procedera la devolucion del importe de la
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tasa en los supuestos de exclusiéon del aspirante de las pruebas selectivas por causas
imputables al interesado o en el supuesto de que el aspirante no se presente a la practica de
los ejercicios.

No obstante, y de conformidad con lo establecido en la Ordenanza reguladora de la
Tasa por Derechos de Examen de esta Corporaciéon, se establecen las siguientes
bonificaciones en las tarifas de la tasa por derechos de examen:

1. Tendran una bonificacién del 100% los que acrediten su condicion de familia
numerosa de caracter especial.

2. Tendran una bonificaciéon del 50% los que acrediten su condicién de familia

numerosa de caracter general.
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Exenciones en la cuota.

Estaran exentos de la tasa por derechos de examen, quienes acrediten las siguientes
circunstancias:

1. Las personas que figuren como demandantes de empleo, con una antigiedad
minima de seis meses, referida a la fecha de publicacién de la convocatoria en el Boletin
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Oficial de la Provincia.
2. Las personas con la condicion de victima de violencia de género.

3. Las personas con la condicion de victima del terrorismo.

La falta de abono de los derechos de examen, sin acreditar la correspondiente causa
de exencion o bonificacion, determinara la exclusion del aspirante.

A la solicitud debera adjuntarse:

a) Fotocopia del D.N.l. o, en su caso, documento que acredite la identidad del
aspirante.

b) Fotocopia del titulo académico exigido o del justificante de haber abonado los
derechos para su expedicion.

c) Documentacion acreditativa de los méritos que a los efectos de la fase de
concurso, alegue el interesado.
d) Resguardo acreditativo de haber pagado los derechos de examen.

QUINTA. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el
plazo méaximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos.
En dicha resolucién, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede

electrénica de este Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios o pagina web municipal, para
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mayor difusion, se sefialara un plazo de diez dias habiles para la subsanacion.

Al publicarse la lista provisional de admitidos y excluidos se podra hacer advertencia
de que, trascurrido el plazo anterior sin reclamaciones, quedara aquélla elevada a definitiva.

Las alegaciones presentadas seran resueltas en el plazo de 30 dias desde la
finalizaciéon del plazo para su presentacion. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera

dictado resolucion alguna, las alegaciones se entenderan desestimadas.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucién de Alcaldia se procedera a la

aprobacion definitiva de la lista de admitidos y excluidos, que, igualmente sera objeto de
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publicaciébn en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electréonica de este
Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios o pagina web municipal, para mayor difusién. La
publicacién en el Boletin oficial de la Provincia servird de notificacion a efectos de
impugnaciones y recursos previstos en la ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
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Administrativa y la ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas.

En la misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que habra de
realizarse el primer ejercicio de seleccion. El lamamiento para posteriores ejercicios se hara
mediante la publicacion en el tablon de edictos de la Corporacion y en la sede electronica o
pagina web; en este supuesto, los anuncios de la celebraciéon de las sucesivas pruebas
deberan hacerse publicos por el 6rgano de seleccion en los locales donde se haya
celebrado la prueba anterior.

Asimismo, en la publicacion de la lista de admitidos y excluidos se hara constar la

designacion nominal del tribunal.

SEXTA. Tribunal Calificador

Los érganos de seleccion seran colegiados y su composicidon debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la

paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacién politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual no podran formar parte de los érganos de seleccion.

La pertenencia a los d6rganos de seleccion serd siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.
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La composicion del Tribunal calificador es la siguiente:
- Presidente: Un funcionario de carrera de la Diputacion Provincial de Valladolid,
con igual o superior titulacién o especializacién a la de la plaza convocada.
- Vocales:
o0 Secretario: el del Ayuntamiento de Villanubla.
o Un funcionario de carrera del Ayuntamiento de Villanubla, con igual o
superior titulacion o especializacion a la de la plaza convocada.
0 Un funcionario de carrera de la Junta de Castilla y Ledn, con igual o
superior titulacion o especializacion a la de la plaza convocada.
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o Un funcionario de carrera de la Diputacién Provincial de Valladolid, con

igual o superior titulacion o especializacion a la de la plaza convocada.

Por cada uno de los componentes del Tribunal se nombrarda un suplente. La

designacion de los miembros del Tribunal Calificador y sus suplentes se hara por Resolucion
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de la Alcaldia y se publicara conjuntamente con la lista definitiva de admitidos y excluidos.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad con
los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

SEPTIMA. Sistema de Seleccién y Desarrollo del Proceso

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccion sera el de concurso-oposicion, en el cual la fase de
oposicion precedera a la de concurso, y tendra caracter eliminatorio.

FASE OPOSICION:

La fase de oposicion constituird el 70% de la calificacion final del concurso-oposicién
y constara de tres ejercicios, de caracter obligatorio y eliminatorio.

Primer ejercicio:

Consistira en responder por escrito un cuestionario tipo test de 20 preguntas sobre
temas contenidos en la parte general del programa que figura en el Anexo Il. Este ejercicio
supone el 10% de la puntuacion de la fase de oposicion, y sera calificado de 0 a 10 puntos,
siendo preciso para superarlo obtener, al menos, 5 puntos.

Se concede la potestad al Tribunal para decidir la forma de puntuacion,
especialmente la posibilidad de puntuar negativamente las respuestas erréneas.
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Segundo ejercicio:

Solamente para quienes hayan superado el ejercicio anterior. Consistira en
responder por escrito, durante el tiempo maximo que se determine por el Tribunal, un
cuestionario integrado por 30 preguntas de desarrollo corto, que versaran sobre los temas
contenidos en la parte especifica del programa del Anexo |l. Este ejercicio supone el 30% de
la puntuacion de la fase de oposicion, y seré calificado de 0 a 10 puntos, siendo preciso para
superarlo obtener, al menos, 5 puntos.

El ejercicio, a criterio del Tribunal, podra ser leido en sesion publica por los

aspirantes ante el Tribunal, quien podréa establecer un diadlogo o formular preguntas sobre el
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ejercicio.

Tercer ejercicio:
Solamente para quienes hayan superado el ejercicio anterior. Consistira en realizar
uno o varios supuestos practicos relacionados con las materias especificas del temario del
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Anexo |l. Este ejercicio supone el 60% de la puntuacién de la fase de oposicién, y sera
calificado de 0 a 10 puntos, siendo preciso para superarlo obtener, al menos, 5 puntos.

El ejercicio, a criterio del Tribunal, podra ser leido en sesion publica por los

aspirantes ante el Tribunal, quien podréa establecer un diadlogo o formular preguntas sobre el

ejercicio.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la

oposicién quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y

libremente apreciada por el Tribunal.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné
de conducir.

El orden de actuacion de los aspirantes sera conforme al resultado del sorteo al que
se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
del Estado (articulo 17 del Real Decreto 364/1995) del afio 2021.

La calificacion de la fase de oposicidn sera la suma de las puntuaciones obtenidas en
cada uno de los tres ejercicios, ponderadas teniendo en cuenta el peso proporcional de cada
ejercicio en la nota final (10% primer ejercicio, 30% segundo ejercicio y 60% tercer ejercicio).

Las calificaciones de cada ejercicio seran hechas publicas en el mismo dia en que se
otorguen y expuestas en el tablon de edictos y en la pagina web de la Corporacion y en los
lugares donde se realicen las pruebas.

FASE CONCURSO:
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La fase de concurso constituira el 30% de la calificacion final del concurso-oposicion
y se valoraran los méritos alegados y acreditados documentalmente por los aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion, referidos a la fecha de finalizaciéon del plazo de

presentacion de instancias, conforme al siguiente baremo:

Méritos computables:

a) Experiencia: (méaximo 20 puntos)
Por servicios prestados como asesor técnico- @ 0,80 puntos por cada afio trabajado, con maximo
urbanistico en Entidades Locales como personal | de 10 puntos.
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Por servicios prestados como asesor técnico- @ 0,50 puntos por cada afio completo, con maximo

on co

urbanistico en otras Administraciones Publicas | de 6 puntos.

como personal funcionario o laboral o como asesor

externo (contrato de servicios)
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Por el desempefio de puestos de trabajo con | 0,30 puntos por cada afio trabajado, con maximo
funciones y contenidos iguales o similares a los del | de 4 puntos.
puesto convocado en el sector privado o por el

ejercicio por cuenta propia de la profesion de

Arquitecto

b) Formacién: (maximo 10 puntos)

Cursos de formacion relacionados con las | Hasta un maximo de 10 puntos, atendiendo al

funciones de la plaza que se convoca numero total de horas del curso de formacién
— Hasta 20 horas o que no conste duracion 0,30 puntos por cada uno.
— De 20 a 50 horas 0,50 puntos por cada uno.
— De 51 a 100 horas 0,70 puntos por cada uno.
— Superior a 100 horas 0,90 puntos por cada uno.

La experiencia profesional debera acreditarse mediante certificacion expedida por la
Administracion Publica. Los servicios realizados en empresas privadas se justificaran con
los contratos de trabajo donde conste la categoria y funciones desempefadas y certificado
de vida laboral de la Seguridad Social y si se trata del ejercicio por cuenta propia de la
profesion de Arquitecto, se acreditard mediante el justificante de alta en el epigrafe
correspondiente del I.LA.E. y ademas con el certificado de vida laboral que acredite la
cotizacion en el Régimen de la Seguridad Social o Mutualidad de previsién Social que
corresponda en su caso.

Los cursos se acreditaran mediante copia del diploma o certificado de
aprovechamiento o asistencia, expedido por la Entidad que lo haya impartido, con indicacién
de la duracién de los mismos y fechas o periodo de celebracion.
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DESARROLLO DEL PROCESO

Los aspirantes seran convocados para el ejercicio en llamamiento Unico, siendo
excluidos de la oposicibn quienes no comparezcan, y salvo causa de fuerza mayor
debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal. La no presentacién de un
aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios determinard automaticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo, quedando excluido, en consecuencia,
del procedimiento selectivo.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes que acrediten su
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identidad, a cuyo fin deberan estar provistos del correspondiente Documento Nacional de
Identidad. Si durante el proceso selectivo llegara a conocimiento del Tribunal que alguno de
los aspirantes carece de los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, lo
comunicara al Presidente, que dara cuenta a los 6rganos competentes de las inexactitudes
a los efectos procedentes.
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OCTAVA. Calificacion

A los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion se les aplicara la
puntuacién obtenida en la fase de concurso.

La puntuacion final sera aquella obtenida de aplicar el porcentaje establecido para la
fase de oposicién mas el porcentaje establecido para la fase de concurso.

El resultado de la suma de ambas fases, una vez realizadas las ponderaciones en

cada una de ellas, sera la puntuacion final.
En caso de empate en la puntuacion final, primara la obtenida en la fase de

oposicidn y de persistir, la mayor experiencia profesional.

NOVENA. Relacién de Aprobados, Acreditacion de los Requisitos Exigidos y Nombramiento

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicar4 en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento y en la sede electrénica la relacidon de aprobados por orden de
puntuacién y elevara dicha relacion a la Alcaldia conforme a los siguientes términos:

1°. Relacién de aspirantes propuestos para el nombramiento, que sera efectuado a
favor del aspirante con mayor puntuacion final, no pudiendo exceder del nimero de plazas
convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente
establecido ser& nula de pleno derecho.
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20, Lista de reserva a efectos de cobertura por renuncias, de tal modo que ademas
del aspirante propuesto para el nombramiento, el 6rgano de seleccion establecera entre los
restantes aspirantes, por orden de puntuacion, una lista de reserva para poder efectuar
nombramientos en los casos en que se produzca renuncia de los propuestos, con el fin de

asegurar la cobertura de la plaza.

El aspirante propuesto aportara ante el Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se haga publica la lista de aprobados, los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria y que son los

siguientes:
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1°) Fotocopia compulsada del D.N.I. o certificado de nacimiento expedido por el
Registro Civil correspondiente.

2°) Titulo académico exigido o resguardo del pago de derechos del mismo.

3°) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite el normal ejercicio de las funciones, expedido por los servicios médicos.
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4°) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario,

del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas y no hallarse inhabilitado para el

ejercicio de funciones publicas.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor, el aspirante propuesto no
presentara la documentacion exigida, o del examen de la misma se dedujera que carece de
alguno de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad

en la instancia solicitando tomar parte en las pruebas selectivas. En este caso, el Tribunal

formulara propuesta adicional a favor de quien le siga en el orden de puntuacién, siempre
que haya superado las pruebas exigidas. Esta misma propuesta se formulara en caso de

desistimiento o renuncia de los seleccionados.

El Alcalde debera de nombrar funcionario al aspirante propuesto, en el plazo de un
mes a contar desde la terminacion de los veinte dias anteriores. El nombramiento
mencionado se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia. Una vez publicado el
nombramiento de funcionario, éste debera tomar posesion o incorporarse en el plazo de un

mes.

La condicién de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo de
los siguientes requisitos:

a) Superacion del proceso selectivo.

b) Nombramiento por el 6rgano o autoridad competente, que sera publicado en el
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Diario Oficial correspondiente.
c) Acto de acatamiento de la Constitucion y, en su caso, del Estatuto de Autonomia
correspondiente y del resto del Ordenamiento Juridico.

d) Toma de posesion dentro del plazo que se establezca.

A efectos de lo dispuesto en el apartado 1.b) anterior, no podran ser funcionarios y
quedaran sin efecto las actuaciones relativas a quienes no acrediten, una vez superado el
proceso selectivo, que reunen los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria
(articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado

por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre).
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DECIMA. Constitucién de bolsa de empleo

Todos los aspirantes que superen el proceso selectivo seran incluidos en una bolsa
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de empleo que sera ordenada segun la puntuacién obtenida.

El orden, composicién y demas condiciones de la lista, que sera aprobada por

decreto de Alcaldia y se publicara en el tabléon de anuncios y pagina web municipal, se

generara para su llamamiento a fin de cubrir posibles vacantes que se produzcan, para

sustitucién transitoria de su titular, ejecucién de programas de caracter temporal o en caso

de precisarse por exceso 0 acumulacién de tareas.

UNDECIMA. Incompatibilidades

El aspirante propuesto quedara sujeto, en su caso, al cumplimiento de las

prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades

del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demas normativa aplicable.

DUODECIMA. Incidencias y recursos

Las presentes bases y convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de las
mismas y de las actuaciones del o6rgano de seleccion, podran ser impugnados de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las resoluciones de los Tribunales de seleccién vinculan al Ayuntamiento, sin

perjuicio de que éste, en su caso, pueda proceder a su revision, conforme a lo previsto en
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los articulos 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra las resoluciones y actos del tribunal de seleccion, asi como sus actos de
tramite cualificados (produzcan indefension, impidan continuar el procedimiento...), podra

interponerse recurso ante el sefior Alcalde.

Contra la resolucidon que aprueba la convocatoria y sus bases, que agota la via
administrativa, se podra interponer por los interesados recurso de reposicién potestativo en
el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos

meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid, a partir del dia
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siguiente al de publicaciéon de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Todo ello sin
perjuicio de que los interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que

estimen pertinente.
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.......................... , para la provision de una plaza de Arquitecto/a superior, como personal
funcionario, grupo Al, escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Superior
del Ayuntamiento de Villanubla, conforme a las bases publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Valladolid n° .............. defecha .....................

2.- Que reulne todas y cada una de las condiciones y requisitos exigidos en las bases y
referidos a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

3.- Que desea tomar parte en el concurso oposicién convocado por el Ayuntamiento de
Villanubla, acompafando a la presente solicitud los siguientes documentos:
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s 1.- Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial del Estado n°® ........... de fecha
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>
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Fotocopia del DNI o documento equivalente en vigor

Fotocopia del titulo académico exigido

Documentos acreditativos de los méritos a valorar en la fase de concurso

Acreditacion del pago de los derechos de examen o de su exencién o bonificacién

4.- Declaro bajo mi responsabilidad los siguientes extremos:

> No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

> No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
administraciéon publica o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos.

» No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, con arreglo a la
legislacion vigente.

Por todo ello,

SOLICITA:

Ser admitido/a al proceso selectivo para la provisiéon de una plaza de Arquitecto Superior, y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente instancia, que reline todos
los requisitos exigidos y que conoce y acepta las bases de la convocatoria.
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SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE VILLANUBLA.-
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ANEXO II- PROGRAMA

1.- PARTE GENERAL (18 temas):

1.- La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido. Los valores superiores y
principios constitucionales.

2.- Derechos y deberes fundamentales de los espafoles. La proteccion de los derechos
constitucionales.

3.- Organizacion Territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomia. El Estatuto de
Autonomia de Castilla 'y Leon.

4.- El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Motivacion y notificacion. Eficacia y
validez de los actos administrativos.
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5.- Principios generales del Procedimiento Administrativo. Los interesados en el
procedimiento.

6.- Dimension temporal del procedimiento. Términos y plazos. Requisitos de los actos
administrativos.

7.- Fases del Procedimiento Administrativo: iniciacién, ordenacion e instruccion.

| D DOCUMENTCO

8.- Terminacién del Procedimiento Administrativo. El silencio administrativo y la obligacion
de resolver de la Administracion. El Recurso Contencioso- Administrativo.

9.- Revision de los actos administrativos. Los recursos administrativos.

10.- El Régimen Local espafiol. Principios constitucionales y regulacion juridica.

11.- Clases de Entidades Locales en el Derecho Espafiol. EI Municipio. Competencias del
Municipio: competencias propias, delegadas y distintas de las propias. Los servicios
minimos.

12.- Organizacién. Organos unipersonales y 6rganos colegiados. Régimen de distribucién de
las competencias municipales. Otros 6rganos. Régimen de sesiones y acuerdos de los
6rganos colegiados.

13.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de
elaboracién y aprobacion.

14.- El personal al servicio de las Entidades Locales: concepto y clases. Derechos, deberes
e incompatibilidades: especial referencia al Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

15.- El Presupuesto General de las Entidades Locales: concepto y contenido. La elaboracién
y aprobacion del Presupuesto General. La prérroga presupuestaria.

16.- Recursos de las Entidades Locales. Los Tributos Locales: principios. La potestad
reglamentaria de las Entidades Locales en materia tributaria: contenido de las ordenanzas
fiscales, tramitacion y régimen de impugnacion.

17.- Los contratos del Sector Publico: objeto y ambito de aplicacion. Tipos de contratos del
Sector Publico. Las partes. Preparacion, ejecucion y extincion de los contratos
administrativos.

18.- Bienes de las Entidades Locales. Clases. Régimen de utilidad de los de Dominio
Publico. El Inventario de bienes municipal.
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2.- PARTE ESPECIFICA (72 temas):

1. El Derecho Urbanistico. Evolucion histérica de la legislacion urbanistica en Espafna. Ley
sobre Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana de 1956. La reforma de 1975 y el Texto
Refundido de 1976. Los Reglamentos de Desarrollo de 1978.

2. Legislacion de suelo estatal vigente. Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana. Real
Decreto 1492/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de valoraciones
de la Ley de Suelo.

3. La organizacion administrativa del Urbanismo. Competencias estatales y de las
Comunidades Auténomas. La competencia municipal.

4. Ley 10/1998, de 5 de diciembre, de Ordenacion del Territorio de la Comunidad de Castilla
y Ledn. Principios y objetivos de la ordenacion del territorio. Instrumentos de ordenacion del
territorio.
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5. Ley 5/1999, de 5 de abril, de Urbanismo de Castilla y Ledn. Reglamento de Urbanismo de
Castilla y Ledn, aprobado por Decreto 22/2004, de 29 de enero.

| D DOCUMENTCO

6. Régimen del Suelo. Derechos y deberes urbanisticos, Clasificacion del suelo.
Instrumentos de clasificacion del suelo. Criterios generales de clasificacion del suelo.

7. Régimen del suelo urbano, urbanizable y rustico. Criterios de clasificacion. Categorias de
suelo. Derechos y deberes de los propietarios del suelo segun su clasificacion y categoria.

8. Régimen del suelo en terrenos sin determinaciones de planeamiento urbanistico.
Clasificacion del suelo. Régimen del suelo urbano y del suelo rastico. Normas Subsidiarias
de planeamiento municipal de ambito provincial de Valladolid.

9. Planeamiento urbanistico general. El Plan General de Ordenacién Urbana. Objeto.
Ordenacion general. Ordenacion detallada en suelo urbano consolidado, en suelo urbano no
consolidado y en suelo urbanizable.

10. Planeamiento urbanistico general. Las Normas Urbanisticas Municipales. Obijeto.
Ordenacion general. Ordenacion detallada.

11. Normas Urbanisticas de Coordinacién y Normas Urbanisticas Territoriales. Objeto y
determinaciones.

12. Planeamiento urbanistico de desarrollo. Estudios de Detalle, Planes Parciales y Planes
Especiales.

13. Documentacion de los instrumentos de planeamiento urbanistico general y de desarrollo.

14. Elaboracion y aprobacién del planeamiento urbanistico general y de desarrollo. Vigencia,
revision y modificacion del planeamiento urbanistico. Actos posteriores a la aprobacion.
Efectos del planeamiento urbanistico.

15. Gestion Urbanistica: concepto y modalidades de gestidn urbanistica. Obtencion de suelo
para dotaciones urbanisticas. Entidades urbanisticas colaboradoras. Ejecucion y garantia de
la urbanizacién. Recepcion y conservacion de la urbanizacion.

16. Gestion Urbanistica: Actuaciones aisladas: Objeto y gestion de las actuaciones aisladas.
Urbanizacion, normalizacion, expropiacion y ocupacion directa.

17. Gestion Urbanistica. Actuaciones integradas: objeto y gestion. Unidades de actuacion.
Proyectos de actuacion. Otras disposiciones generales.

18. Gestion Urbanistica. Sistemas de Actuacion Integrada: el Concierto. La Compensacion y
la Cooperacion.

19. Gestibn Urbanistica. Sistemas de actuacion Integrada: La concurrencia y la
Expropiacion. Cambio de sistema y derogacion del Proyecto de Actuacion.
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20. Licencia urbanistica. Actos sujetos a licencia urbanistica. Competencia y procedimiento.
Efectos y eficacia temporal.

21. Declaracion responsable. Actos sujetos a declaracion responsable. Régimen,
procedimiento y efectos.

22. Autorizacion de usos excepcionales y provisionales. Objeto y competencia.
Procedimiento y condiciones. Autorizaciones administrativas previas a la concesiéon de
licencias. Otras licencias especiales.

23. Instrumentos de fomento de la conservacién, rehabilitacién, regeneracién y nueva
edificacion. Inspeccion técnica de edificios. Orden de ejecucion.

24. Instrumentos de fomento de la conservacion, rehabilitacion, regeneracion y nueva
edificacion. Declaracién de ruina. Venta y sustitucion forzosa.

25. Proteccion de la legalidad urbanistica. Competencias municipales. Inspeccion
urbanistica. Medidas de proteccidon y restauraciéon de la legalidad. El expediente de
legalizacion.
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26. Infracciones urbanisticas. Tipificacion, responsabilidades y prescripcién. Procedimiento
sancionador. Otras medidas de proteccion de la legalidad. Inactividad municipal.

27. Intervencion en el mercado del suelo. Patrimonios publicos de suelo. Objeto, bienes
integrantes y destino. Gestion y trasmision.
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28. Otros Instrumentos de intervencion en el mercado del suelo. Derecho de tanteo y
retracto. Derecho de superficie.

29. Organizacion y coordinacion administrativa en materia de urbanismo. Competencias de
los Municipios, las Diputaciones Provinciales y la Comunidad Autonoma. Entidades y
6rganos urbanisticos especiales.

30. Organizacién urbanistica de la Comunidad Autbnoma de Castilla y Ledén. Consejo de
Medio Ambiente, Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Castilla y Ledn, Comision
Territorial de Medio Ambiente y Urbanismo. Comisién Territorial de Valoracion.

31. Informacién urbanistica. Derecho a la informacion urbanistica. Registro de Urbanismo de
Castilla y Ledn. Consulta y cédula urbanistica. Informe de seguimiento de la actividad
urbanistica.

32. Patrticipacion social. Reglas para la informacion publica. Informacion puablica por iniciativa
privada. Audiencia a propietarios por iniciativa privada.

33. Convenios urbanisticos. Objeto y régimen juridico. Clases. Limitaciones. Contenido.
Procedimiento. Eficacia y publicidad.

34. Actuaciones de Rehabilitacién, regeneracién y renovacion urbana.

35. Normativa sectorial con incidencia en el urbanismo. Especial referencia a carreteras,
ferrocarriles, aguas, protecciéon ciudadana y sectores eléctrico, de hidrocarburos,
aueroportuario y de telecomunicaciones.

36. Informacién geografica |. Ley 14/2010 sobre infraestructuras y los servicios de
informacién geogréafica en Espafia. Disposiciones generales. Organizacion de los servicios
de informacion geogréfica y cartografia.

37. Informacion geogréafica Il. Ley 14/2010 sobre infraestructuras y los servicios de
informacién geografica en Espafia. Datos geograficos y servicios interoperables de
informacidn geografica. Informacién geografica de referencia.

38. Informacién geografica Ill. La Infraestructura de Datos Espaciales de Castilla y Ledn.
Normativa, competencias. Cartografia de referencia disponible del territorio de Castilla y
Ledn. Otras IDEs de interés para Castilla y Ledn.

39. El Medio Ambiente. Conceptos basicos, marco legal y competencias. El medio ambiente
urbano y atmosférico. El suelo y el paisaje como recursos. Procesos de degradacion.
Valoracion y prevision de impactos. Medidas correctoras.
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40. El impacto ambiental. La Ley 21/2013, de 9 de diciembre de Evaluacién Ambiental.
Objeto y finalidad. Ambito de aplicaciéon. La Evaluacién ambiental: Evaluacién ambiental
estratégica y Evaluacion de impacto ambiental de proyectos.

41. La Ley 4/2015, de Patrimonio Natural de Castilla y Ledn. Normativa especial para la
proteccién de habitats y especies.

42. Prevencion ambiental en Castilla y Ledn. Decreto Legislativo 1/2015 de 12 de
noviembre, Texto Refundido de la Ley de Prevencion Ambiental de Castilla y Le6n. Objeto,
principios y ambito de aplicacion. La Autorizacion ambiental. La licencia ambiental. La
Comunicacién ambiental. Procedimiento. Régimen de control e inspeccion. Competencias
municipales.

43. Produccién y gestion de residuos de construccion y demolicion. Normativa aplicable:
Real Decreto 105/2008. Conceptos y agentes. Obligaciones y actividades.
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44. La sostenibilidad en la construccién; conceptos y principios fundamentales, criterios de
disefio. Acuerdos internacionales en la materia. La arquitectura bioclimatica. Metodologias
para la evaluacion de la sostenibilidad.

45. La Ley de Ordenacion de la Edificacion I: objeto y dmbito de aplicacion. Los requisitos
basicos de la edificacion. El Proyecto. Licencias. Recepcién de la obra y Documentacion de
la obra ejecutada. El Libro del Edificio.

46. La Ley de Ordenacion de la Edificacion 1l: Agentes de la edificacion; definicion y
obligaciones de cada uno. Responsabilidades y garantias.
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47. El proyecto arquitecténico: disposiciones que lo regulan, descripcidon general y objeto.
Contenido documental escrito. Memorias. Mediciones y Presupuesto: criterios de medicion y
valoracioén, formacidon de precios. Los Pliegos de Condiciones. Contenido documental
grafico: Planos.

48. El Cobdigo Técnico de la edificacion I. Antecedentes, aspectos generales, estructura y
contenido.

49. El Cdodigo Técnico de la edificacion Il. La seguridad estructural. La seguridad en caso de
incendio.

50. El Cédigo Técnico de la edificacion Ill. Exigencias basicas de Salubridad. Seguridad de
Utilizacion y Accesibilidad.

51. El Cédigo Técnico de la edificacion V. Ahorro de energia y proteccion frente al ruido.

52. La Seguridad y Salud en las obras de edificacion. Disposiciones legales. Sistemas y
procedimientos segun la tipologia de la obra. El estudio de Seguridad y Salud, contenido y
obligatoriedad. Agentes en materia de seguridad y salud.

53. Ley 5/2009, de 4 de junio, del Ruido de Castilla y Ledn. Control acustico en la
edificacion.

54. La inspeccion técnica del edificio y el informe de evaluacion de edificios: Definicion,
contenido y diferencias. El procedimiento basico de certificacion energética de los edificios.

55. El control de calidad en las obras de edificacion. Aspectos generales. Acreditacion y
certificaciéon. Normativa.

56. El uso, conservacidon y mantenimiento de edificaciones. Instrucciones de uso y
mantenimiento. Patologias en la edificacion: casuistica, etiologia y reparaciones, segun
tipologia y elementos constructivos.

57. La supervision y seguimiento administrativo de la obra segun la legislacién de contratos
del sector publico. Preparacién del contrato. Clasificacién de las obras. Contenido de los
proyectos. Supervision de los proyectos.

58. La supervision y seguimiento administrativo de la obra segun la legislacién de contratos
del sector publico. Ejecuciéon y modificacion del contrato de obras. Comprobacion y
replanteo. Ejecucion de las obras. Certificaciones y abonos a cuenta.
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59. La supervision y seguimiento administrativo de la obras segun la legislacion de contratos
del sector publico. Modificacion del contrato de obras. Revision de precios en los contratos
de la Administracion. Recepciones y liquidaciones del cumplimiento del contrato de obra.
Responsabilidad por vicios ocultos. Resolucién del contrato de obra.

60. La teoria del valor. El precio. Relacién entre el valor y el precio. Valoracion de
inmuebles. Criterios de valoracion. Métodos de valoracion segun su finalidad. Los sistemas
de valoracion: Valor en venta, valor por comparacion y valor de mercado. La depreciacion:
Causas Y tipos. Normas y criterios de valoracién en el Mercado Inmobiliario. Valoracion en el
Mercado Hipotecario. Métodos generales de valoracion. La Tasacion: Criterios y contenidos.
Valoracion de bienes inmuebles.

61. El PGOU de Villanubla, Clasificacion del suelo.
62. EI PGOU de Villanubla. Régimen de las licencias urbanisticas.
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63. El PGOU de Villanubla. Régimen del suelo urbano consolidado. Ordenanzas. Unidades
de Normalizacién de Fincas —NF-y planes especiales de infraestructuras.

64. El PGOU de Villanubla. Régimen del suelo urbano no consolidado. Desarrollo de los
sectores.

65. EIl PGOU de Villanubla. Régimen del suelo urbanizable. Condiciones generales.
Desarrollo de los sectores.
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66. EI PGOU de Villanubla. Régimen del suelo rustico. Normativa y categorias.

67. El PGOU de Villanubla. Plazos para el cumplimiento de deberes urbanisticos.

68. El PGOU de Villanubla. Patrimonio municipal del suelo y gestion de los sistemas
generales. Edificaciones disconformes.

69. La accesibilidad y supresion de barreras arquitecténicas en Castilla y Leén: Ley 3/1998
de 24 de junio, de accesibilidad y supresién de barreras y su normativa de desarrollo.

70. Legislacion vigente sobre espectaculos publicos y actividades recreativas en la
Comunidad de Castilla y Ledn. Ley 7/2006 de 2 de octubre de Espectaculos publicos y
actividades recreativas de la Comunidad de Castilla y Ledn. Objeto. Autorizaciones y
licencias. Organizacion. Vigilancia e inspeccion.

71. La legislacién en Castilla y Ledn sobre Patrimonio Cultural. La Ley 12/2002 de 11 de
Julio, del Patrimonio Cultural de Castilla y Ledn. Competencias en materia de Patrimonio
Cultural. Definicién y clasificacion del Patrimonio Cultural. Estructura y principios generales.
Régimen de conservacion y proteccion de los bienes inmuebles. Bienes Inmuebles de
Interés Cultural (BIC). Licencias Municipales de intervencion en el Patrimonio Cultural.

72. La Prevencion de Riesgos Laborales: Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de
Riesgos Laborales. Objeto, ambito de aplicacion y definiciones. Derechos y obligaciones.
Servicios de prevencion. Consulta y participacion de los trabajadores. Responsabilidades y
sanciones. Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacién por los trabajadores de los
equipos de trabajo. Objeto y definiciones. Obligaciones generales del empresario.
Comprobaciéon de los equipos de trabajo. Obligaciones en la materia de formaciéon e
informacion.
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