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Introduccion

La presente MEMORIA ANUAL de GESTION ECONOMICA se refiere al periodo comprendido entre Enero y
Diciembre de 2022, segun lo establecido en los estatutos del COACYLE como corresponde estatutaria-
mente, y de acuerdo con la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacion de diversas leyes para su
adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio dando cuenta de las
actividades llevadas a cabo por los drganos centrales del COACYLE, Junta de Gobierno, Decano y Comi-
sion Deontoldgica, la Secretaria del Colegio y las Agrupaciones Colegiales, recogiendo, de forma resumi-
da, aquellos aspectos mas destacados de entre todas las acciones llevadas a cabo por el COACYLE en di-
cho periodo.

La Asamblea General es el drgano supremo de expresion de la voluntad del Colegio. Sus acuerdos obligan
a todos los Colegiados, incluso a los ausentes o disidentes y a quienes se abstengan en la votacion. Se
constituye por los Arquitectos Colegiados que figuren incorporados al Colegio Oficial de Arqui-
tectos de Castilla y Ledn Este en el momento de la convocatoria y no hayan sido suspendidos de
este derecho, que tendran voz y voto.

Constituye el objeto del presente informe el Art. 11 de la Ley 2/1974 de 13 de febrero, sobre Co-
legios Profesionales, en la redaccién dada por la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modifica-
cién de diversas leyes para su adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de ser-
vicios y su ejercicio.

Los datos contenidos en la presente Memoria se refieren al dmbito territorial del COACYLE que
comprende las provincias de Avila, Burgos, Segovia, Soria y Valladolid.

En el afio 2022 se convocaron 2 Asambleas Generales Ordinarias (Mayo y Diciembre).

Asamblea General Ordinaria de Colegiados celebrada el 12 de mayo de 2022, presencial y tele-
matica, en la que se informd y se debatieron, entre otros, los siguientes temas:

— Lectura y aprobacidn, si procede, del acta de la sesidn de la asamblea general ordinaria de
fecha 16.12.2021 (anexo 1) y del acta de la asamblea general extraordinaria de fecha
21.12.2021.

— Informe de la Ilma. Sra. Decana-Presidenta. Programa actuacion 2022.

— Lecturay aprobacion, si procede, de la memoria anual de gestion econdmica del afio 2021.

— Lecturay aprobacidn, si procede, del balance y cuentas de resultados del ejercicio 2021.

— Propuesta de la Junta Directiva de la Demarcacién de Valladolid sobre Anulacion de cuota de
inscripcion por la participacion en los Premios de Arquitectura de Castilla y Leon.

— Ruegos, Preguntas y Proposiciones.

Asamblea General Ordinaria de Colegiados celebrada el 21 de diciembre de 2022, en formato
semipresencial (sede de la Demarcacion de Valladolid y telematical, en la que se informd y se
debatieron, entre otros, los siguientes temas:

— Lecturay aprobacion, si procede, del Borrador Acta de la sesion de la Asamblea General Or-
dinaria de fecha 12.05.2022.

— Informe de la Ilma. Sra. Decana-Presidenta. Programa actuacion 2023.

— Lecturay aprobacion del Presupuesto 2023 del Colegio y Ratificacion de los Presupuestos 2023 de las
Demarcaciones, Cuota Colegial y de Registro de Sociedades.

— Ruegos, Preguntas y Proposiciones.



Organos y Representantes Colegiales

A continuacidn se relacionan los miembros que han compuesto la Junta de Gobierno del COACYLE, y los

miembros de las Juntas Directivas de las Demarcaciones, y de la Comisién Deontoldgica.

Durante el ano 2022, la Junta de Gobierno por convocatoria cursada al efecto se reunié en once ocasiones,

para estudiar y deliberar sobre los temas de direccidn, administracion y gobierno, necesarios para conse-

guir los fines del Colegio, que posteriormente se trasladaron a las Asambleas Generales de Colegiados.

. Junta de Gobierno

Equipo

DECANO:

VICEDECANO:

TESORERO:

SECRETARIO:

VICESECRETARIO:

Vocales Junta de Gobierno

PRESIDENTE DEMARCACION AVILA:
PRESIDENTE DEMARCACION BURGOS:

PRESIDENTE DEMARCACION SEGOVIA:

PRESIDENTE DEMARCACION SORIA:

PRESIDENTE DEMARCACION VALLADOLID:

SUSANA MORENO FALERO (desde el 02.06.2022)

MARIA JESUS CASADO GONZALEZ (hasta el 02.06.2022)
DAVID DOBARCO LORENTE (desde el 02.06.2022)

JOSE ANTONIO BERDUGO GARVIA (hasta el 02.06.2022)
CRISTINA SANCHIDRIAN BLAZQUEZ (desde el 02.06.2022)
LUIS MIGUEL AHIJADO GUADALUPE (hasta el 02.06.2022)
JOSE IGNACIO ZARANDONA FERNANDEZ (desde el 02.06.2022)
ANDREA CRIADO DEL REY SAEZ (hasta el 02.06.2022)
RAQUEL ALVAREZ ARCE (desde el 02.06.2022)

DAVID RAMOS RAMOS (hasta el 02.06.2022)

YOLANDA AHIJADO GUADALUPE

JAVIER ACHIRICA VIDAL

ALBERTO LOPEZ ESTEBARANZ (desde el 01.06.2022)
SUSANA MORENO FALERO (hasta el 01.06.2022)
VALENTINA LISO NUNEZ

MANUEL VECINO ALONSO
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. Juntas Directivas Demarcaciones

AVILA:

PRESIDENTE:
SECRETARIO:

TESORERO:
VOCAL:
VOCAL:
VOCAL:

BURGOS:

PRESIDENTE:
SECRETARIO:

TESORERGO:
VOCAL:
VOCAL:

SEGOVIA:

PRESIDENTE:

SECRETARIO:

TESORERO:

VOCAL.:
VOCAL.:
VOCAL.:
VOCAL.:

SORIA:

PRESIDENTE:
SECRETARIO:

TESORERO:
VOCAL:
VOCAL:

VALLADOLID:

PRESIDENTE:
SECRETARIO:

TESORERO:
VOCAL:
VOCAL:

YOLANDA AHIJADO GUADALUPE
ARTURO BLANCO HERRERO
ARTURO MENDUINA MARTIN
ANGEL HERNANDEZ DiAZ
JULIO LUIS GARCIA SANCHEZ
MARINA JIMENEZ JIMENEZ

JAVIER ACHIRICA VIDAL
ARTURO GONZALEZ DE LA FUENTE
TERESA RODRIGUEZ GARAGORRI
DIANA HERNANDO NAVARRO
TOMAS FRANCES TARDAJOS

ALBERTO LOPEZ ESTEBARANZ (desde el 01.06.2022)
SUSANA MORENO FALERO (hasta el 01.06.2022)

BEATRIZ ESTEBAN HERRANZ

JESUS NIETO CRIADO (desde el 01.06.2022)

ALBERTO LOPEZ ESTEBARANZ (hasta el 01.06.2022)
JESUS NIETO CRIADO (hasta el 01.06.2022)

MARIA ANTONIA HERRERO GARCIA

DIEGO SAN ISIDRO SAN CRISTOBAL (desde el 01.06.2022)
MARTA CAYON GARCIA (desde el 01.06.2022)

VALENTINA LISO NUNEZ

TAMARA RODRIGUEZ MARTIN
LUIS ENRIQUE NEGREDO ANDRES
JAVIER SERRANO EGIDO

BEGONA MARTINEZ LOPEZ

MANUEL VECINO ALONSO
ELENA RODRIGO PARDO
JESUS MARIA ORTEGA VIELBA
DANIEL GONZALEZ GARCIA
SARA M2 PEREZ BARREIRO

MEMORIA ANUAL DE GESTION ECONOMICA 2022 4




Comisiéon Deontoldégica

AVILA: TITULAR Ma DEL CARMEN CALVO GOMEZ (Secretario)
SUPLENTE D. JORGE FERNANDEZ ROYO
BURGOS: TITULAR CRISTINA BARRON VELASCO
SUPLENTE JESUS ANDRES MARCOS
SEGOVIA: TITULAR JESUS EMILIO HERRERO ZAERA
SUPLENTE DARIO NUNEZ GONZALEZ
SORIA: TITULAR ESTEBAN LOPEZ BURGOS
SUPLENTE  JUAN ALBERTO BLANCO DE MIGUEL
VALLADOLID: TITULAR PEDRO RODRIGUEZ CANTALAPIEDRA (Presidente)

SUPLENTE Ma ARANZAZU ESPINOSA GALINDO

Cargos

SUSANA MORENO FALERO (desde el 02.06.2022)
e Decanadel COACYLE

e Consejera del Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de Espana.

e Representante suplente en el Instituto de la Construcciéon de Castillay Ledn.

e Representante en el Patronato del DoCoMoMo IBERICO .

e Vicepresidenta de Unién Profesional de Castillay Ledn.

e Representante en el Grupo de Trabajo AEICE (Agrupacion Empresarial Innovadora Construccién Eficiente).
DAVID DOBARCO LORENTE (desde el 02.06.2022)

e Vicedecano del COACYLE

e Vicepresidente del Instituto de la Construccion de Castillay Leon.

e Representante suplente en el Patronato del DoCoMoMo IBERICO .

JOSE IGNACIO ZARANDONA FERNANDEZ

e Secretario del COACYLE

e Representante en el Grupo de Trabajo AEICE (Agrupacion Empresarial Innovadora Construccién Eficiente).
e Representante suplente en Unidn Profesional de Castillay Ledn.

RAQUEL ALVAREZ ARCE (desde el 02.06.2022)

e Vicesecretaria del COACYLE

e Representante del COACYLE en el proyecto ARQ cam

MARIA JESUS CASADO GONZALEZ (hasta el 02.06.2022)

e Decanadel COACYLE

e Consejera del Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de Espana.

e Vicepresidenta del Instituto de la Construccion de Castillay Ledn.

e Miembro del Patronato del DoCoMoMo IBERICO .

e Representante de los Colegios de Arquitectos de Castillay Leén en el CMAUyOT) (hasta el 27.06.2022)
e Vicepresidenta de Unidn Profesional de Castillay Leon.

e Vocal Tesorera de la Junta Directiva de la Unidn de Arquitectos de la Administracion Publica.
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JOSE ANTONIO BERDUGO GARVIA [hasta el 02.06.2022)

e Representante sustituto en el Patronato del DoCoMoMo IBERICO .
ANDREA CRIADO DEL REY SAEZ (hasta el 02.06.2022)

e Secretario del COACYLE

e Representante en el Grupo de Trabajo AEICE (Agrupacién Empresarial Innovadora Construccion Eficien-
tel.

e Representante en BIMtecnia.

DAVID RAMOS RAMOS [hasta el 02.06.2022)

e Vicesecretario del COACYLE

e Representante del COACYLE en el proyecto ARQ cam

MANUEL VECINO ALONSO

e Representante Titular en la Comision Asesora de Accesibilidad y Supresion de Barreras.
FRANCISCO VALBUENA GARCIA

e Representante Suplente en la Comisidon Asesora de Accesibilidad y Supresion de Barreras.
SARA M2 PEREZ BARREIRO

Representante en la Comision Técnica de la Fundacién DoCoMoMo IBERICO

CARLOS MIRANDA BARROSO

e Representante en Grupo de Trabajo de Premios y Distinciones del CSCAE

GREGORIO VAZQUEZ JUSTEL

e Representante suplente de los Colegios de Arquitectos de Castilla y Ledn en el CMAUyOT (Consejo de
Medio Ambiente, Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Castillay Ledn) (desde el 27.06.2022).

Cargos. Agrupaciones Colegiales

DAVID DOBARCO LORENTE

e Presidente de la Agrupacion de Arquitectos Urbanistas del COACYLE - AAU

e Representante en el Consejo de Arquitectos Urbanistas

PEDRO RODRIGUEZ CANTALAPIEDRA

e Presidente de la Agrupacidn de Arquitectos Peritos, Arbitros y Mediadores del COACYLE - AAPAM.
e Representante de la Unidn de Arquitectos Peritos Forenses de Espana del CSCAE - UAPFE.
DIEGO GONZALEZ LASALA

e Presidente de la Agrupacidn de Arquitectos por la Sostenibilidad - AxS.

DARIO NUNEZ

Presidente en funciones y Secretario de la Agrupacion de Arquitectos para la Defensa e Intervencién en el
Patrimonio Arquitectdnico - AADIPA.

MARIA JESUS CASADO GONZALEZ (hasta el 02.06.2022)
e Representante en las Juntas Directivas de las Agrupaciones del COACYLE.

e Tesorera de la UAAAP (Unidén de Agrupaciones de Arquitectos al servicio de las Administraciones Pud-
blicas de Espana).




Secretaria del Colegio

La Secretaria del COACYLE sirve de enlace entre la Junta de Gobierno y el resto de Organos y Organiza-
ciones Colegiales, asi como las cinco Demarcaciones que componen nuestro Colegio, y gestionar la orga-

nizacion interna de los servicios centrales.

Recursos Humanos

.Durante el ano 2022, el COACYLE tuvo 5 personas con contrato laboral:

Auxiliares Administrativas: MARGARITA MARQUEZ PEREZ
PATRICIA ESPESO CHICOTE

Arquitecta Secretaria Ejecutiva: ROCIO GALLEGO BLAZQUEZ

Arquitecta CAT (Centro de Asesoramiento Técnico):  ALICIA SAINZ ESTEBAN

Arquitecto CAT (Centro de Asesoramiento Técnico):  MIGUEL PENA DOMINGUEZ
(desde el 01.09.2022, sustitucién temporal por permiso)

Tareas que se realizan desde la Secretaria del COACYLE

1. Tramitacion de colegiaciones y situacion colegial, registro de sociedades:

e Primera colegiacidn, altas, bajas y traslados.

e Modificacidn de datos en las fichas colegiales.

e Modificacion de la situacion colegial.

e Suspensiones e inhabilitaciones.

e Registro de sociedades profesionales.

e Gestion administrativa de todo lo anterior, gestion de informes de los servicios juridicos y comunica-
ciones al CSCAE, a todos los Colegios de Arquitectos de Espanay a las Demarcaciones del COACYLE.

2. Emision de Certificados y Compulsas:

e Certificados de colegiacion.

e Certificados de inscripcidon de sociedades profesionales.

e Otros Certificados a peticidn de colegiados y otros Colegios de Arquitectos.

e Certificados a peticion de la administracion.

e Compulsa de documentos.

e Duplicados de Titulos Universitarios.

3. Coordinacidn entre el Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de Espaia y las Demarcaciones:

Traslado bidireccional de comunicaciones.

Coordinacion de encuestas, informes y propuestas.

Participacion en grupos de trabajo del CSCAE.

Coordinacion de los Arquitectos de Visado.
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Tareas que se realizan desde la Secretaria del COACYLE

4. Traslado de informacion a colegiados:

Circulares de Informacion General sobre concursos, cursos, ofertas de trabajo, eventos y noticias re-
lacionados con la profesion.

Circulares con informacion fiscal.

Circulares de asesoramiento tecnoldgico con informacion relativa al ejercicio profesional.

Circulares de informacion de servicios para el colectivo.

Mantenimiento y actualizacion de contenidos de la pagina Web.

5. Participacion en los procesos de informacion publica de normativa:

Envio por circular de Borradores y Anteproyectos Normativos.
Coordinacion de Alegaciones de los Colegiados y Agrupaciones.

Presentacion Conjunta de las Alegaciones Formuladas.

6. Conflictos de competencias y otras cuestiones de interés general:

Coordinacion de los servicios juridicos del CSCAE, COACYLE y Demarcaciones en temas Judiciales
por Invasion de Competencias, en temas Judiciales contra Normativas Aprobadas, y Recursos varios
ante la Administracion.

7. Juntas de Gobierno:

Tramitacion de Actas y Acuerdos.
Recepcion de Propuestas, preparacion del Orden del Dia y envio de convocatoria y documentacion.

8. Asambleas Generales:

Tramitacion de Actas y Acuerdos.

Recepcion de Propuestas, preparacion del Orden del Dia y envio de convocatoria y documentacion.

9 .Comision Deontoldgica:

10.

1.

12.

13.

Tramitacion de Actas y Acuerdos.

Comunicaciones al CSCAE, a los Colegios de Arquitectos de Espana y a Demarcaciones del COACYLE.
Recepcion de denuncias y envio de la documentacion a los miembros de la Comision Deontolégica.
Comunicaciones a los implicados en los expedientes.

Elaboracion de las listas de peritos tasadores:

Coordinacidon y envio de las listas gestionadas por las Demarcaciones.

Atencion a colegiados, particulares, administraciones publicas y Demarcaciones:

Recepcion y tramitacion de consultas a los servicios que proceda.

Envio de documentacidn y resultado de las consultas.

Organizacién de Actividades

Organizacion de Premios.

Organizacion de Actividades culturales.

Otros:

Mantenimiento del archivo general y registros del COACYLE.

Gestidn de escritos, comunicaciones y solicitudes.

Registro de documentos.

Gestion de cobro de cuotas, emision de recibos, contabilidad interna y auditoria.

Control de deudores, gestion de apercibimientos y comunicacion de suspensidon de impago de cuota.
Cumplimiento de la normativa de aplicacion a los Colegios Profesionales.

Tramitacion, cuando es factible, de candidaturas para la obtencidn de distinciones, medallas y otros
reconocimientos.




Asesoria Juridica

ASESORES:
Carlos Castro Bobillo (desde el 14.11.2022)

Despacho Garcia Tejerina Abogados (hasta el 18.10.2022)

FUNCIONES DESARROLLADAS:

e Asesoramiento ordinario a la Junta de Gobierno, a la Secretaria del COACYLE y a la Asamblea General.
e Asistencia a las Asambleas Generales y a las Juntas de Gobierno cuando se requiere su presencia.

e Asesoramiento en la elaboracidén de actas, acuerdos y reuniones.

e Realizacidn de informes, trabajos y tramites solicitados en relacidn con las funciones de los érganos
colegiales.

ACTUACIONES DESTACABLES DURANTE EL ANO 2022
Varios informes sobre diferentes asuntos, entre ellos:

e Diversos informes sobre sociedades: inscripcion en el Registro de Sociedades Profesionales, revoca-
cién de apoderamiento, aumento de capital social, cambio de 6rgano de administracion , cese de car-
gos, modificacion de socios, bajas, ...

e Diversos informes sobre asuntos colegiales: prescripcion de cuotas, inscripcion en el registro de so-
ciedades, competencias, ...

ASESORIA JURIDICA Y CONSULTAS ENTRE OTRAS:

e Asistencia a la Junta de Gobierno en resolucidn de consultas, oficios, recursos y redacciéon de acuer-
dos.

e Dictdmenes varios y asesoramiento sobre temas de desarrollo en la Junta de Gobierno.
e Revision de pliegos para elaboracién de recursos, en su caso.

¢ Revision de la actualizacion de los estatutos.

e Resolucion de consultas juridicas de varios colegiados.

¢ Revision de contratos/convenios/clausulas.

e Consultas sobre inscripcion de sociedades.

e Consultas en cuanto a las competencias profesionales o capacitacion profesional.

e Consultas juridicas sobre temas varios, como reclamacion de deudas o modificacidn de facturas.




Asesoria fiscal y laboral

ASESORES:

Jes Asesores, S.L

FUNCIONES DESARROLLADAS:

e Asesoria Fiscal permanente al Colegio en los temas concernientes a los aspectos Fiscal, Mercantil,
Contable y Laboral.

e Presentacion a la Agencia Tributaria de las Liquidaciones Trimestrales, referente a los Impuestos del
IRPF e IVA (MOD.111/ 115y 303)

e Reslimenes Anuales de los

- Del IVA  (MOD. 390)

- Del IRPF (MOD. 190y MOD. 180)

- De los clientes/asociados y proveedores o acreedores (MOD. 347)
- Del Impuesto de Sociedades (MOD. 200)

- De los pagos a cuenta del Impuesto de Sociedades (MOD. 202)

e Confeccidn y actualizacion de las ndminas, asi como la modificacién/revision de los contratos, y de
cuantas preguntas se realizan a este Despacho al respecto.

e Llevanza de la contabilidad a través de la documentacién aportada por el Colegio.
e Desviaciones presupuestarias y comentarios de las mismas trimestralmente.

e Confeccidn anual de los Libros de Contabilidad, para su posterior presentacion en el Registro Mer-
cantil de Valladolid para su diligenciacidn.

e Confeccion de las Actas de la Aprobacion y su posterior Ratificacion a efectos de su presentacion en
el Registro Mercantil de Valladolid.

e Confeccion de las Cuentas Anuales y su posterior presentacion y depdsito en el Registro Mercantil de
Valladolid.

e Envio de Circulares para su remision a los Colegiados, tanto periddicamente (Trimestralmente,
anualmente, etc.) como esporadicamente para informarles de las Obligaciones Tributarias, asi como
de las novedades fiscales que pudieran afectarles.

e Informes realizados por mutuo propio o a peticion del Colegio sobre temas relacionados con los Im-
puestos.

e Asesoramiento y resolucion de dudas a la Junta de Gobierno.

e Asistencia a las reuniones que las Juntas Directivas han considerado conveniente, asi como a las
Asambleas Generales donde se hayan convocado




Centro de Asesoramiento Tecnoldégico CAT

CONSULTAS REALIZADAS AL CAT:

Durante el ano 2022, desde el CAT de COACYLE se han atendido consultas de temas muy diver-
sos. En este documento se muestran varios graficos que buscan, por un lado, mostrar cuales
son los campos mas habituales sobre los que se realizan consultas y, por otro, la gran variedad
de cuestiones que afectan a las personas colegiadas en COACYLE. Asimismo, se pretende ex-
presar qué medio es el mas utilizado para hacer las consultas, asi como cual es el origen de las
mismas, tanto las realizadas por profesionales de COACYLE como aquellas que llegan desde

otros colegios o de particulares.

Aligual que en 2021, se han extraido dos indices que se consideran de interés. El primero es el
tiempo que ha tardado el CAT en contestar a las preguntas recibidas. Con este indice se busca
dar a conocer el tiempo que emplea el CAT en responder a una consulta. El segundo indice es el
porcentaje de las consultas realizado por alguien que ya ha realizado una consulta con anteriori-

dad, durante este ano.

Indices extraidos

Tiempo de respuesta del CAT 2,72 dias

Porcentaje de repeticion 24%

CLASIFICACION DE LAS CONSULTAS POR CAMPQS

Los campos sobre los que se ha consultado son muy variados. En el grafico a continuacion se
observa que el campo mas consultado este ano es el de cuestiones relativas a la Oficina de Apo-
yo a la Rehabilitacion de COACYLE, que se puso en marcha en enero de este aho. Ademas, sigue
siendo consulta habitual la relativa a los Costes de Referencia, dada su aprobacién a principio
del afo 2021. Aparte de este campo, otros muy consultados son el CTE, las solicitudes de docu-
mentacion técnica del COACYLE y los que afectan a la normativa sectorial. La gran variedad de
temas ha obligado este ano a crear el campo “Otros temas” en esta grafica, para que sea legi-

ble.




. Centro de Asesoramiento Tecnoldégico CAT

Consultas realizadas por campos

" Documentacion
Otros temas Vlsado_\ COACYLE

Competencias

CTE DB-SUA
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Formacion
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. eSS E| Cliente
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Libro del
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Normativa
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. Centro de Asesoramiento Tecnoldgico CAT

NUMERO DE CONSULTAS

CAMPO 2022

Formacion COACYLE 6

Oficina de Apoyo a la Rehabilitacion 72

Proyecto 37

Cliente

Competencias

Costes de referencia 22

Seguro RC

Incompatibilidades

Recursos

Tramites notariales

CTE DB-SI

CTE DB-SUA

CTE DB-HE

CTE

Expediente de legalizacién

Honorarios

IEE/ITE

N Om, ], NN =a ==

Control de calidad

Documentacion COACYLE

—_
—_

Libro del Edificio 5
Empleo 1
Marcado CE 1
Normas UNE 2
Normativa sectorial 6
Normativa urbanistica 1
Obra 15
Opinidn técnica 3
Visado 6
Archivo 1
Otras consultas 7
Total consultas 222
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. Centro de Asesoramiento Tecnoldgico CAT

CLASIFICACION DE LAS CONSULTAS DE ACUERDO CON EL ORIGEN Y EL MEDIO EMPLEADO

En las graficas a continuacion se puede ver el origen de las consultas realizadas y el medio em-
pleado mas habitual. En la primera grafica, se observa que gran parte de las consultas procede
de profesionales de la demarcacion de COACYLE Valladolid. Desde las demarcaciones de Sego-
via, Burgos y Soria también se recibe un porcentaje importante de consultas, en continuidad con
lo que ocurridé anos pasados. La demarcacion de Soria ha aumentado el porcentaje de consultas
respecto de otros afios, pero no ocurre asi con Avila, que se ha quedado en un 1%. Se recibe un
ndmero importante de consultas de personas no colegiadas. Igualmente, se contesta a cuestio-
nes planteadas por profesionales de otras zonas geograficas, pertenecientes a los colegios de
Cataluna, Ledn, Castilla La Mancha, Pais Vasco y Navarra o de Madrid, siendo este Ultimo uno de

los origenes mas habituales.

COA Vasco

Origen de las consultas
Navarro

Otros COAS
2%

COA Ledn
1%

COACYLE Avila
1%

COA CastillaLa
Mancha

1% .
COA Cantabria
1%

COA Madrid
6%
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Centro de Asesoramiento Tecnoldgico CAT

La segunda grafica muestra los medios empleados para realizar consultas, que son el teléfono,
el email y de forma presencial. Este ano, se han recibido algunas consultas a través de
WhatsApp, un nuevo canal que estd ahora a disposicion de los colegiados. EL medio mas em-

pleado para realizar consultas es el de correo electrénico.

Medio empleado para la consulta

WhatsApp —
1%  Presencial
1%

Finalmente, se adjunta un ultimo grafico donde se puede observar el nUmero de consultas reali-
zadas al CAT, en comparacion con las realizadas en anos anteriores. Se observa un aumento del

34,5% en el numero de consultas este ano, respecto del ano 2021.

Numero de consultas anuales
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. Centro de Asesoramiento Tecnoldégico CAT

CIRCULARES ENVIADAS DESDE EL CAT:

CIRCULAR CAT N 2022 01/ 07.01.2022

Actualizado el listado de normativa técnica de aplicacion a enero de 2022

Publicacion "Observatorio de Vivienda y Suelo. Boletin especial sobre rehabilitacion 2021"
CIRCULAR CAT N 2022 02/ 13.01.2022

Subvenciones al autoconsumo/almacenamiento fotovoltaica y edlica
CIRCULAR CAT N 2022 03/ 17.01.2022

Aprobado Plan Sectorial del Habitat

Jornadas de presentacion del Cddigo Estructural

CIRCULAR CAT N 2022 04/ 19.01.2022 Préximamente... Nueva Oficina de Apoyo a la Rehabilitacion de
COACYLE

En los proximos dias... Nueva Oficina de Apoyo a la Rehabilitacion OAR COACYLE
CIRCULAR CAT N 2022 05/ 21.01.2022
Aprobado el Proyecto de Ley de Calidad de la Arquitectura
iParticipa en esta consulta publica relativa al vertido de residuos municipales!
Subvenciones para viviendas y naves en Torrelobatdn, Valladolid
Subvenciones para viviendas y naves en Vega de Valdetronco, Valladolid
Webinar Fondos Europeos "Oportunidades y Claves”
CIRCULAR CAT N 2022 06 / 03.02.2022
Guia de accesibilidad en los espacios publicos urbanizados
Audiencia publica de la Revision de la Directiva de Eficiencia Energética de Edificios
Observatorio de Vivienda y Suelo. Boletin Nium 39. Tercer trimestre 2021
CIRCULAR CAT N 2022 07/ 03.02.2022
Nueva figura del Libro del Edificio Existente LEE
Guia para no causar un perijuicio significativo al medio ambiente
Documentacion sobre Economia Circular
CIRCULAR CAT N 2022 08/ 04.02.2022

Datos de visado ano 2021
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. Centro de Asesoramiento Tecnoldégico CAT

Actualizada normativa interna basica del CSCAE

Adaptado el cuadro de caracteristicas de la EHE-08 al Cddigo Estructural

Subvenciones para obras de rehabilitacion o reforma y obra nueva en Villabragima, Valladolid
CIRCULAR CAT N 2022 09 / 25.02.2022 Punto de informacién de la Oficina de Apoyo a la Rehabilitacidn

Punto de Informacidn de la Oficina de Apoyo a la Rehabilitacion OAR COACYLE
CIRCULAR CAT N 2022 10/ 28.02.2022

Preguntas y respuestas acerca del PIREP
CIRCULAR CAT N 2022 11/ 03.03.2022

Punto de Informacidn de la Oficina de Apoyo a la Rehabilitacion OAR COACYLE
CIRCULAR CAT N 2022 12/ 04.03.2022

Contratos Tipo alojados en el Microsite Profesional del CSCAE
CIRCULAR CAT N 2022 13/ 09.03.2022

Publicada la convocatoria de subvenciones PREE5000

Punto de Informacidon de la Oficina de Apoyo a la Rehabilitacion OAR COACYLE
CIRCULAR CAT N 2022 14/ 11.03.2022

Publicadas bases reguladoras de subvenciones PIREP

Modelos de pliegos alojados en el Microsite Profesional del CSCAE

Acceso gratuito a la consulta de NORMAS AENORmas
CIRCULAR CAT N 2022 15/ 14.03.2022

Presentacion de la Guia para la solicitud de ayudas del PIREP
CIRCULAR CAT N 2022 16/ 16.03.2022

Guia para la solicitud de ayudas del PIREP
CIRCULAR CAT N 2022 17/ 22.03.2022

Herramientas para prescribir DNSH, circularidad y gestion de residuos
CIRCULAR CAT N 2022 18/ 30.03.2022

Webinar explicativo de las ayudas PIREP y PREE 5000

Informacion de solicitudes recibidas PREE 5000
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. Centro de Asesoramiento Tecnoldégico CAT

Tramite de audiencia del Proyecto de Orden para precios de venta, adjudicacion y alquiler
CIRCULAR CAT N 2022 19 / 01.04.2022

Presentacion de la Guia para la gestion de las ayudas, revisada y actualizada a PREE 5000
CIRCULAR CAT N 2022 20/ 04.04.2022

Webinar explicativo de las ayudas PIREP y PREE 5000
CIRCULAR CAT N 2022 21/ 07.04.2022

Publicada la Guia para la gestion de las ayudas, revisada y actualizada a PREE 5000

Consulta publica del anteproyecto de Ley de Movilidad Sostenible
CIRCULAR CAT N 2022 22/ 08.04.2022

Grabacion del webinar PIREP PREE 5000

Publicacion de algunas aclaraciones acerca del programa PIREP
CIRCULAR CAT N 2022 23/ 11.04.2022

Jornada técnica informativa PIREP Local
CIRCULAR CAT N 2022 24/ 19.04.2022

Informacioén de solicitudes recibidas PREE 5000

Aprobada la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular
CIRCULAR CAT N 2022 25/ 29.04.2022

Presentacion de la "Guia sobre desgravaciones fiscales para rehabilitacion de viviendas y edificios resi-
denciales”

Actualizacion de la Herramienta Unificada para la verificacion del DB-HE 2019
CIRCULAR CAT N 2022 26/ 05.05.2022
Guia sobre desgravaciones fiscales para rehabilitacion de viviendas y edificios residenciales
Informacion de solicitudes recibidas PREE 5000
CIRCULAR CAT N 2022 27/ 09.05.2022
Actualizacion de los mddulos de los Costes de Referencia de la Construccion
Ayudas para proyectos innovadores de transformacion territorial y lucha contra la despoblacion
Subvenciones a particulares en varios pueblos de Palencia
Resultados Barémetro de Arquitectura y Edificacidn del primer trimestre de 2022

Webinar: Arquitecto/a, gestor/a integral de la rehabilitacion

MEMORIA ANUAL DE GESTION ECONOMICA 2022 18



. Centro de Asesoramiento Tecnoldégico CAT

CIRCULAR CAT N 2022 28/ 20.05.2022
Publicacion de revisidn de precios en los contratos publicos de obras
Modificacion del RD 477/2021y del RD 1124/2021
Actualizacién de la Herramienta Unificada para la verificacion del DB-HE 2019
CIRCULAR CAT N 2022 29/ 27.05.2022
Nueva tabla Excel para calculo de los Costes de Referencia de la Construccion
CIRCULAR CAT N 2022 30/ 03.06.2022
Actualizado el listado de normativa técnica de aplicacion a junio de 2022
CIRCULAR CAT N 2022 31/ 10.06.2022
Aprobado definitivamente el proyecto de Ley de Calidad de la Arquitectura
CIRCULAR CAT N 2022 32/ 14.06.2022
Subvenciones vivienda joven
CIRCULAR CAT N 2022 33/ 15.06.2022
Publicada la Ley de Calidad de la Arquitectura
Modificacion del CTE
Publicada la Ley 10/2022, de 14 de junio, de medidas urgentes para impulsar la rehabilitacién
CIRCULAR CAT N 2022 34 / 24.06.2022 Publicado Decreto-Ley para agilizar la gestion de fondos europeos
Publicado Decreto-Ley para agilizar la gestion de fondos europeos
Actualizacion de la Guia de aplicacion del DB HE 2019
Actualizacion de la Herramienta Unificada para la verificacion del DB-HE 2019

CIRCULAR CAT N 2022 35 / 07.07.2022 Convocatoria de ayudas a la rehabilitacién de edificios con fondos
europeos

Convocatoria de ayudas a la rehabilitacion de edificios con fondos europeos
CIRCULAR CAT N 2022 36/ 19.07.2022

Tramite audiencia publica sobre proyecto de Real Decreto por el que se aprueba la Norma de Cons-
truccion Sismoresistente NCSR-22

Observatorio de Vivienda y Suelo. Boletin NUm 41. Primer trimestre 2022
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. Centro de Asesoramiento Tecnoldégico CAT

CIRCULAR CAT N 2022 37/ 30.08.2022
12 claves de la Ley de Calidad de la Arquitectura
Recordatorio - Convocatoria de ayudas a la rehabilitacion de edificios con fondos europeos
CIRCULAR CAT N 2022 38/ 29.08.2022
Datos de visado primer semestre 2022
CIRCULAR CAT N 2022 39/ 30.08.2022
Subvenciones retirada amianto
Subvenciones elaboracion del planeamiento urbanistico municipal
CIRCULAR CAT N 2022 40/ 07.09.2022 Calcula tus ayudas a la rehabilitacion
Calculadora de ayudas a la rehabilitacion
CIRCULAR CAT N 2022 41/ 14.09.2022
Consulta publica previa para la modificacion del Real Decreto 390/2021
Actualizacién CTE
CIRCULAR CAT N 2022 42/ 16.09.2022 Ayudas a la elaboracion del libro del edificio existente
Convocatoria de ayudas a la elaboracidon del libro del edificio existente
Sesion informativa Microsite + Calculadora de ayudas
CIRCULAR CAT N 2022 43/ 26.09.2022 Herramienta elaboracién del Libro del Edificio Existente
Presentacion libro del edificio existente de CyL
Recordatorio: Convocatoria de ayudas a la elaboracion del libro del edificio existente
CIRCULAR CAT N 2022 44/ 27.09.2022 Cuestionario sobre implementacién BIM
Cuestionario implementacién BIM
CIRCULAR CAT N 2022 45/ 19.10.2022 Subvenciones mejora de accesibilidad
Subvenciones destinadas a la mejora de la accesibilidad de las viviendas
Subvenciones destinadas a la sustitucion de calderas
Subvenciones destinadas al alquiler de vivienda

Consulta publica del proyecto de Real Decreto por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad
contra Incendios en Establecimientos Industriales

CIRCULAR CAT N 2022 46/ 11.11.2022 Datos de visado tercer trimestre 2022

Datos de visado tercer trimestre 2022
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Centro de Asesoramiento Tecnolégico CAT

CIRCULAR CAT N 2022 47/ 28.11.2022
Subvenciones destinadas a la mejora de la accesibilidad de las viviendas
Herramienta libro del edificio existente
CIRCULAR CAT N 2022 48/ 05.12.2022 Resolucién Ayudas Pirep local - Linea 1
Ayudas Pirep local - Linea 1
CIRCULAR CAT N 2022 49/ 12.12.2022 Aplicacion modificaciones CTE - 16 diciembre
Recordatorio: aplicacion modificaciones CTE RD 450/2022- 16 diciembre 2022
CIRCULAR CAT N 2022 50/ 19.12.2022
Tramite audiencia pablica ANTEPROYECTO LEY DEL SUELO Y REHABILITACION URBANA

Presentacion de la guia "Recomendaciones para la rehabilitacidn energética en hogares en situacion
de vulnerabilidad”

CIRCULAR CAT N 2022 51/ 27.12.2022
Tramite audiencia pablica ANTEPROYECTO LEY DEL SUELO Y REHABILITACION URBANA
Tramite audiencia publica Casa/ Museo y Consejo sobre la Calidad de la Arquitectura

Presentacion de la guia "Recomendaciones para la rehabilitacion energética en hogares en situacion
de vulnerabilidad”

CIRCULAR CAT N 2022 52/ 30.12.2022
Ley del Estatuto del trabajo auténomo

Notas a tener en cuenta al solicitar subvenciones de los fondos europeos
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COACYLE Comunicacién

Se han realizado 50 Comunicaciones, con una periodicidad semanal, en las que se ha informado a los Co-
legiados sobre convocatorias de interés relacionadas con el ejercicio de la profesion, clasificadas en las
siguientes categorias: concursos y premios; ofertas de trabajo; becas; cursos; comunicaciones; eventos;
noticias.

Se han publicado procedimientos de ambito nacional en su mayoria, valorando factores como la proximi-
dad a la region, los plazos establecidos o la facilidad para acceder a la documentacion, entre otros.

COACYLE / COMUNICACION
COPNR%L;A'ngS/ Oﬁi'gﬁg E| Avubas | cURsos CO"(";'JON,\ICA' EVENTOS | NOTICIAS
2022.N1, 4 3 | | 0 | 2
2022.N2. 4 2 0 | | | 3
2022.N3. 3 2 2 2 0 2 3
2022.N4, 7 2 0 3 | | |
2022.N5, 4 5 | 2 0 | |
2022.N6. 4 3 0 8 0 | |
2022.N7. 3 3 | 5 0 | 2
2022.N8, 3 2 0 4 0 2 5
2022.N9. 5 4 0 3 0 | 4
2022.N10. 5 2 0 3 0 | 5
2022.N11. 6 2 | 2 0 | 4
2022.N12. 3 3 0 4 0 | 5
2022.N13. 4 2 | 5 0 | 6
2022.N14. 7 0 0 6 0 | 5
2022.N15. 5 | | 4 | | |
2022.N16, 5 2 0 3 0 | 2
2022.N17. 3 0 0 10 0 | 3
2022.N18. 8 0 0 3 0 | 2
2022.N19. 4 2 0 3 0 | 2
2022.N20. 3 0 0 4 0 2 |
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COACYLE Comunicacién

COACYLE / COMUNICACION
COPNR(I:EL:/IIngS/ OI':rERi-ll-Bﬁg E AYUDAS CURSOS CO%'“IJ(JN'\'ICA_ EVENTOS NOTICIAS
2022.N21. 3 3 0 7 0 2 5
2022.N22. 5 2 | 3 0 | 4
2022.N23. 6 | 0 6 0 4 3
2022.N24. 6 0 0 2 0 | |
2022.N25. 7 3 0 2 0 | |
2022.N26. 4 3 0 5 0 | 5
2022.N27. 5 0 0 3 0 | |
2022.N28. 6 2 0 3 0 | |
2022.N29. 4 0 0 6 0 | 0
2022.N30. 3 | 0 | | 2 3
2022.N31. 2 2 | 0 0 | 2
2022.N32. 5 4 0 0 | 2
2022.N33. 3 0 0 0 0 | 2
2022.N34. 7 | 0 2 0 | 0
2022.N35. 9 2 0 | 0 | 0
2022.N3é. 6 0 | 2 0 2 2
2022.N37. 9 0 0 | 0 | 2
2022.N38. 14 0 0 2 2 | 2
2022.N39. 4 | 0 2 0 2 2
2022.N40. I | 0 | 0 5 4
2022.N41. 10 3 0 3 0 5 I
2022.N42. 6 0 0 2 0 0 |
2022.N43. 7 2 0 2 0 4 0
2022.N44. 8 | 0 | 0 | |
2022.N45. 10 0 0 | 0 3 3
2022.N4é. 13 | 0 2 0 | I
2022.N47. 8 4 | 0 | | |
2022.N48. 6 | 0 0 | 0 |
2022.N49. 6 4 0 0 0 | 3
2022.N50. 10 5 0 0 0 0 |
TOTAL 293 87 12 138 8 70 113
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Estadistica Colegial 2022. Secretaria
Organos Centrales del COACYLE

N° ARQUITECTOS RESIDENTES (EJERCIENTES].......coocveieeeeercirnene 1396
N® ARQUITECTOS JUBILADOS. ...t 81
N° ARQUITECTOS NO RESIDENTES .......ccciiiiie e 30
NO SOCIEDADES .........ooi ottt e e eraee e 93
ALTAS SOCIEDADES 2020 ......oo it 3
BAJAS SOCIEDADES 2020.........ccoeiiiiiiieeiie et seee e 3
ALTAS COLEGIALES ...... .ot 47
AV L A e 6
BURGOS ... .ottt et e st e st e e neeee e 12
SEGOVIA. ..ot e et 7
SORIA e e raea s 1
VALLADOLID .....coiiiie ettt stee e st eenneee e 21
ALTAS SUSPENDIDOS (por impago de cuotas) .........ccccveverreenernennnen. 2
BAJAS COLEGIALES......co e 32
AVILA ettt es 1
BURGOS ...ttt e et e e 6
SEGOVIA. ..ot 4
SO R A e 1
VALLADOLID .....coiitit ettt naee e 20
SUSPENDIDOS COLEGIALES (por impago de cuotas]..........ccccceeveuenene. 6
MODIFICACIONES
A Jubilado (Con acuerdo de JG)....... ..c.covvveiiieuiiicieccece e 19
Por subsanacion de errores (Con acuerdo de JG)........c.ccceevvieerienennns o, 0
Por modificacién a Colegiado Residente (Con acuerdo de JG) ............ ... 1
Por cambio de Demarcacién (Con acuerdo de JG).......c...cc.cueevririeiennn 2
MODIFICACIONES de Sociedades (Con acuerdo de JG).........ccceoevrerunnnees 4
FalleCimientos ........ooiiiiii e e 6
N° DE DOCUMENTOS REGISTRO ENTRADA .......ooooiiieieeeeee e 272
N° DE DOCUMENTOS REGISTRO SALIDA ........cooiieiieeeiie e 285
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. Estadistica Colegial 2022

N° DE EMAILS RECIBIDOS + ENVIADOS Mas destacados

ASUNTOS COLEGIADOS.......eveeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eeseeeeseeee s
EQUIPO DE GOBIERND ...ttt een s
ASESORIA JURIDICA ..ot eeee e eseeeeens
ASESORIA FISCAL ..ot s e neeeean
ASESORIA TECNICA [CAT .ottt eee e
COMISION DEONTOLOGICA ...t
DEMARCACIONES ...t eeee e eeeeeee e eneeeen
AGRUPACIONES VARIAS ..ot eeeeeeeees e eeeeeeeeseeeeens
SOCIEDADES ...ttt es e een s

PREMIO DE ARQUITECTURA.........cooiiiiiciineieeee e
CARNET COLEGIAL ...t
FORMACION COACYLE ..ot
LICENCIAS/PROGRAMAS INFORMATICOS .........cccovvverrererirnnn,
VARIOS (CONSULTAS, INFORMACION, PROPUESTAS...] ..............

N© DE DOCUMENTOS DIGITALIZADOS ...
N© CIRCULARES INFORMATIVAS .....oooeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
NO CIRCULARES FISCALES .......oeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeeeeseseeseseeeeeeneeens
NO CIRCULARES AGRUPACION AAU.......oveoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
NO CIRCULARES AGRUPACION APAM .......o.ovivieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen
NO CIRCULARES AGRUPACION AXS ...t
N© CIRCULARES AGRUPACION ADIPA ..o
NO CIRCULARES CAT ...ttt eere et e e s eeeseneeeeeeeene
N© CIRCULARES COACYLE COMUNICACION ..o,
NOVISITAS A PAGINAS ...ttt es e e
NO SESIONES POR USUARIO ..o eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeeeseeeeeeeeeees
PAGINAS / SESION. ...ttt ettt eere et se e s eeseeeeeeeeee e
DURACION PROMEDIO VISITA. ....oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeseee e

N° CERTIFICADOS A COLEGIADOS .......ooiiiieeeeeeee e
N° CERTIFICADOS ONLINE COLEGIADOS .......cccoooiiiiiiiinieeieniceieens
N° CERTIFICADOS A SOCIEDADES .......ooiiiiiiieee e
N© SOLICITUD DUPLICADOS FACTURAS ......ccoiiiiiieiinenieeee e
NO RECIBOS EMITIDOS ........ooiiiieeieeiieiteeie et
pendientes de CODIro ...

N° ACTAS JUNTAS DE GOBIERNO .......ociiiiiiiicicieeee e
N° ACUERDOS APROBADOS EN J/G.......coooiiiiiiiceeeeeee s
NO ACTAS DE ASAMBLEAS ..o
N°® ACUERDOS APROBADOS EN ASAMBLEA...........oooiiccie
N° ACTAS DE COMISION DEONTOLOGICA.........c.coveeveereeeereeeerrerenen
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Informe Anual de Gestion Econdmica

. Gastos Personal Contratado

TOTAL GASTOS PERSONAL

SAlATTI0S T et 51.457,75 €

Seguridad Social: oo 15.772,44 €

T0AL it 67.230,19 €

.‘ Miembros de Junta de Gobierno. Retribuciones

HORA DEDICACION ..., 24,30 €/h
DIETA DENTRO DE LA COMUNIDAD......coiiiiiiiiieieee e, 99,00 €/dia
DIETA FUERA DE LA COMUNIDAD ......ooooiiiiiieeeeeeeeeeeee e 99,00 €/dia
DESPLAZAMIENTOS. ... 0,19 €/Km
DEDICACION SECRETARIO ...ttt 12.883,80 €/afio
DEDICACION DECAND ..., 15.113,76 €/ano

(Incluidas dietas + horas de dedicacién + desplazamientos)

. Equipo de Gobierno + Junta de Gobierno. Retribuciones

EQUIPO GOBIERNO:

SUSANA MORENO FALERD ...oeveeeeeeeeeee et eeee s
DAVID DOBARCO LORENTE ..ottt
CRISTINA SANCHIDRIAN BLAZQUEZ ...t
JOSE IGNACIO ZARANDONA FERNANDEZ ..o
RAQUEL ALVAREZ ARCE ...ttt
MARIA JESUS CASADO GONZALEZ ..o
JOSE ANTONIO BERDUGO GARVIA ...
LUIS MIGUEL AHIJADO GUADALUPE ..o,
ANDREA CRIADO DEL REY SAEZ ...
DAVID RAMOS RAMOS ...,

TOTAL DIETAS+DEDICACIONES EQUIPO GOBIERNO.............

VOCALES JUNTA GOBIERNO:

YOLANDA AHIJADO GUADALUPE (PRESID. DEMARC. AVILA):
JAVIER ACHIRICA VIDAL (PRESID. DEMARC. BURGOS):
ALBERTO LOPEZ ESTEBARANZ (PRESID. DEMARC. SEGOVIA):
SUSANA MORENO FALERO (PRESID. DEMARC. SEGOVIA):
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12.548,08 €

2.124,00€
1.576,80 €
8.540,86 €
1.130,40 €
9.103,87 €
1.368,00 €
1.420,20 €
6.929,33 €
1.491,30 €

46.232,84 €

1.035,00 €
1.233,00 €
840,60 €
171,90 €
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VALENTINA LISO NUNEZ (PRESID. DEMARC. SORIA): 1.156,50 €
MANUEL VECINO ALONSO (PRESID. DEMARC. VALLADOLID]: 934,20 €
ELENA RODRIGO PARDO (en representacion PRESID. DEMARC. VALLADOLID): 24,30 €
DANIEL GONZALEZ GARCIA (en representacién PRESID. DEMARC. VALLADOLID): 48,60 €

TOTAL DIETAS+DEDICACIONES VOCALES JUNTA GOBIERNO 9.468,40 €

Otras representaciones/grupos de trabajo
(Incluidas dietas + horas de dedicacién + desplazamientos])

SARA PEREZ BARREIRO...........

TOTAL DEDICACIONES + DESPLAZMIENTOS GRUPOS DE TRABAJO

72,90 €

72,90 €

Miembros Comisién Deontolégica. Retribuciones
(Incluidas dietas + horas de dedicacién + desplazamientos)

COMISION DEONTOLOGICA:

AVILA: TITULAR  MARIA DEL CARMEN CALVO GOMEZ 170,10 €
BURGOS: TITULAR  CRISTINA BARRON VELASCO 170,10 €
SEGOVIA: TITULAR  JESUS EMILIO HERRERA ZAERA 170,10 €
SORIA: TITULAR  ESTEBAN LOPEZ BURGOS 315,90 €
VALLADOLID: TITULAR  PEDRO RODRIGUEZ CANTALAPIEDRA 170,10 €

COMISION DEONTOLOGICA .. eeeeeeeeeeeee e e e eereeeee s e eneaeeeeeees 996,30 €
GASTOS DESPLAZAMIENTOS 63,08 €
ASESORIA JURIDICA COMISION DEONTOLOGICA 510,00 €
OTROS GASTOS (SELLOS, CORREOQS,....) 84,76 €

TOTAL COMISION DEONTOLOGICA e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeererenereeeeen 1.654,14 €

. Gastos Totales Organos Centrales COACYLE:
TOTAL GASTOS ORGANOS CENTRALES COACYLE ............. 59.962,33 €
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.Asesorl'a Fiscaly Laboral

ASESORIA LABORAL. ..o 1.296,00 €
LLEVANZA DE LA CONTABILIDAD Y ASESORIA FISCAL/ECONOMICA ... 5.904,00 €
TOTAL ASESORIA FISCAL , ECONOMICAY LABORAL ............... 7.200,00 €
. Asesoria Juridica
CARLOS CASTRO BOBILLO (desde diciembre) .....c.oceoeeeeeeeeeeeeeeeenn. 500,00 €
PABLO GARCIA TEJERINA (hasta 0ctubre) .......ovoveveveeeeeeeeeeeeee. 7.500,00 €
TOTAL ASESORIA JURIDICA COACYLE ...oeeeeeeeeeeeeeeeeereraesenn 8.000,00 €
. Asesoria Proteccién de Datos
TOTAL ASESORIA y DELEGADO DE PROTECCION DE DATOS... 880,00 €
.Asesorl'a Prevencién de Riesgos
TOTAL ASESORIA EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS 267,02 €
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Cuotas Sostenimiento Organos Centrales

Cuotas COACYLE 2022

Cuota COACYLE 2021 Completa | Reducida | Traslada- | Inscripcion Registro Modificacio-
(Euros) dos desde | 12 Colegia- . nes
() (20%C] otros cole- cién Sociedades Sociedad
gios (sdlo para ocledades
Completa)
SinIVA| 166,5 28,20 166,5 100 600 150/75
.- | Cuota estatutaria | 148,50 28,80 148,50 100 600 150/75
I.V.A. (EXENTA] 0 0 0 0 0 0
.- | Cuota por pres- 18 3,60 18 0 0 0
tacion de servi-
cios
LLV.A. (21%) 3,78 0,76 3,78 0 0 0
TOTAL EUROS: | 170,28 33,16 170,28 100 600 150/ 75

Los Colegiados que soliciten un cambio en la modalidad de colegiacién, deberan hacerlo antes del dia 31 de diciem-
bre de 2022, con un periodo de resoluciéon de un mes. En caso de solicitarlo con posterioridad a esta fecha:

-Las solicitudes de Baja seran atendidas previo pago de la Cuota 2023 correspondiente.

-Las solicitudes para pasar a la situacion de “Jubilado” seran atendidas con efecto de exencién de la cuota para la
proxima anualidad 2023.

Para alzar una suspension por impago de cuota, se deberd abonar la deuda contraida mas un 20% de recargo sobre
la deuda pendiente.

El cobro de la Cuota 2022 se fraccionara en dos plazos del 50% que previsiblemente se pasaran al cobro en el mes de
abril y septiembre.

Aportaciéon de las Demarcaciones al Sostenimiento de Organos Centrales del
COACYLE

Ano 2022 Sin aportacion desde el afio 2010

Cuotas Agrupaciones 2022

Cuotas AxS: Cuota 2022 (IVA incluido) 20,86 €
Cuotas AAPAM: Cuota 2022 (IVA incluido) 20,00 €
Cuotas AAU: Cuota 2022 (IVA incluido) 24,20 €

Cuotas AADIPA: No se ha cobrado cuota en 2022
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Informe Anual de Actividades y Gestiones

.‘ Asambleas Generales

Se han celebrado 2 Asambleas Generales Ordinarias.

e Asamblea General Ordinaria, el 12 de mayo de 2022, celebrada en modalidad semipresencial, en la De-
marcacion de Segovia del COACYLE y online.

e Asamblea General Ordinaria, el 21 de diciembre de 2022, celebrada en modalidad semipresencial, en la
Demarcacién de Valladolid del COACYLE y online.

. Relaciéon de Principales Acuerdos Adoptados en Asambleas Generales

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL COACYLE, 11 de mayo de 2021

APROBAR EL ACTA DE LA SESION DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FECHA 16.12.2021.

o APROBAR EL ACTA DE LA SESION DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FECHA 21.12.2021.

e APROBAR LA MEMORIA ANUAL DE GESTION ECONOMICA DEL ANO 2021 Y RATIFICAR LAS MEMORIAS
DE GESTION 2021 DE LAS DEMARCACIONES.

e APROBAR EL BALANCE Y CUENTA DE RESULTADOS DEL EJERCICIO 2020 Y RATIFICAR LOS BALAN-
CES DE LAS DEMARCACIONES DE DICHO EJERCICIO.

o ANULAR LA CUOTA DE INSCRIPCION POR LA PARTICIPACION EN LOS PREMIOS DE ARQUITECTURA
DE CASTILLA Y LEON ORGANIZADOS POR EL COACYLE.

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL COACYLE, 16 de diciembre de 2021

APROBAR EL ACTA DE LA SESION DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FECHA 12.05.2022.
e APROBAR EL PRESUPUESTO 2023 DEL COLEGIO.

e RATIFICAR LOS PRESUPUESTOS DE LAS DEMARCACIONES DE AVILA, BURGOS, SEGOVIA, SORIA Y
VALLADOLID PARA EL ANO 2023.

e APROBAR LA CUOTA COLEGIAL Y EL REGISTRO DE SOCIEDADES PARA EL ANO 2023.
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Actividades y Gestiones de la Junta de Gobierno

Desde la Junta de Gobierno se han coordinado y desarrollado diversas acciones y actividades, entre otras:

Representacion en el Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de Espana y participacidon en grupos
de trabajo.

Convocatoria de 2 Asambleas Generales Ordinarias.

Convocatoria de Elecciones para renovacidon de los cargos de Decano, Vicedecano, Tesorero, Secretario
y Vicesecretario del COACYLE.

Elaboracion del Balance Presupuestario, para su sometimiento a la Asamblea.
Elaboracion de la Memoria de Gestion, para su sometimiento a la Asamblea.
Elaboracion de los Presupuestos para el ejercicio 2023, para su sometimiento a la Asamblea.

Reuniones con los Directores Generales de la Direccion General de Vivienda, Arquitectura u Urbanis-
mo , la Direccion General de Patrimonio Cultural y la D.G Relaciones con la Sociedad Civil.

Realizacion de informes y comunicados sobre diversos asuntos en defensa de los intereses profesiona-
les de los arquitectos.

Firma de convenios para mejora de condiciones a los arquitectos.

Digitalizacion y optimizacion del archivo colegial.

Representacion en Unién Profesional de Castillay Leon.

Representacion en el Consejo de Medio Ambiente, Urbanismo y Ordenacién del Territorio.
Representacion en DoCoMoMo Ibérico.

Representacion como socio de AEICE, Agrupacion Empresarial Innovadora para la Construccion Efi-
ciente.

Representacion en el proyecto ARQ cam.

Actualizacion y revisidn del Estatuto Particular del Colegio.

Revision y actualizacion del documento de costes de referencia de la construccion.
Revision de criterios del documento de tarifas de visado.

Revision y actualizacion de impresos colegiales.

Reuniones de trabajo enmarcadas en la situacion de los fondos next generation.
Organizacidn y gestion de actividades enmarcadas en AR&PA.

Actividades relacionadas con organizacion de la Xl edicion de los Premios de Arquitectura y Urbanismo
de Castilla y Ledn, convocados por los Colegios Oficiales de Arquitectos de Castilla y Leon, COACYLE y
COAL.

Desarrollo de propuestas formativas.

Presencia en medios de comunicacion.




Relacién de Principales Acuerdos Adoptados en Juntas de Gobierno

JUNTA DE GOBIERNO 01/22 26-01-22

APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION J.11/21 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DiA DIECISEIS DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO (16.12.2021).

DECLARAR LA IMPROCEDENCIA DE UNA PETICION, DADO QUE EL COLEGIO OFICIAL DE ARQUITEC-
TOS DE CASTILLA Y LEON ESTE - COACYLE NO ES EL ORGANO COMPETENTE PARA LA RESOLUCION
DE LICENCIAS URBANISTICAS, DEBIENDO EL INTERESADO DIRIGIRSE AL AYUNTAMIENTO CORRES-
PONDIENTE.

ADMITIR A TRAMITE Y DESESTIMAR DOS RECURSOS DE REPOSICION.

APROBAR EL ORDEN DEL DIA DEFINITIVO CORRESPONDIENTE A LA SESION DE JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO DEL DIiA VEINTIOCHO DE ENERO DE DOS MIL VEINTIUNO (28.01.2021).

JUNTA DE GOBIERNO 02/22 03-03-22

APROBAR EL ORDEN DEL DIA DEFINITIVO CORRESPONDIENTE A LA SESION DE JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO DEL DIA TRES DE MARZO DE DOS MIL VEINTIDOS (03.03.2022).

APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION J.01/22 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DiA VEINTISEIS DE ENERO DE DOS MIL VEINTIDOS (26.01.2022).

APROBAR EL BORRADOR DE LA MEMORIA ANUAL DE GESTION CORRESPONDIENTE AL ANO 2021.
APROBAR EL BALANCE Y CUENTA DE RESULTADOS DEL EJERCICIO 2021.

DESIGNAR A LA ARQUITECTA SARA MARIA PEREZ BARREIRO REPRESENTANTE DEL COACYLE EN LA
COMISION TECNICA DE LA FUNDACION DOCOMOMO IBERICO.

CONVOCAR LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL COACYLE A CELEBRAR EL JUEVES 12 DE MA-
YO DE 2022 A LAS 17:30 HORAS EN PRIMERA CONVOCATORIA, Y A LAS 18:00 EN SEGUNDA, EN LA
SEDE DE LA DEMARCACION DE SEGOVIA DEL COACYLE.

CONVOCAR ELECCIONES PARA LA RENOVACION REGLAMENTARIA DE LOS SIGUIENTES CARGOS DE
LA JUNTA DE GOBIERNO: DECANO, VICEDECANO, TESORERO, SECRETARIO Y VICESECRETARIO.

DESIGNAR EL COMITE DE SELECCION PARA LOS PREMIOS DE ARQUITECTURA CSCAE 2021.

JUNTA DE GOBIERNO 03/22 23-03-22

APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION J.02/22 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DIA TRES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS (03.03.2022).

ARCHIVAR Y DAR POR TERMINADA SOLICITUD DE ARBITRAJE.

JUNTA DE GOBIERNO EXTRAORDINARIA 04/22 04-05-22

APROBAR EL ORDEN DEL DIiA DEFINITIVO CORRESPONDIENTE A LA SESION DE JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO DEL DIA CUATRO DE MAYO DE DOS MIL VEINTIDOS (04.05.2022).

APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION J.03/22 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DIiA CUATRO DE ABRIL DE DOS MIL VEINTIDOS (04.04.2022).

PROCLAMAR LAS CANDIDATURAS PRESENTADAS, AJUSTADAS A LOS REQUISITOS PREVISTOS PARA
LAS ELECCIONES DEL 2022.

APROBAR LA ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO DE COSTES DE REFERENCIA DE LA CONSTRUC-
CION ANEXO AL ORDEN DEL DIA EN BASE A LA ACTUALIZACION DEL MODULO ASIGNADO POR LA
DIRECCION GENERAL DEL CATASTRO PARA CADA MUNICIPIO, Y ESTABLECER SU ENTRADA EN VI-
GOR EL 01 DE JUNIO DE 2022.




Relacién de Principales Acuerdos Adoptados en Juntas de Gobierno

RESPALDAR LA PRESENTACION DE LA CANDIDATURA DE D2 ELENA RODRIGO PARDO A LA VOCALIA
N° 18 DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE ASEMAS, EN EL AMBITO DEL COACYLE Y CON MANDA-
TO HASTA EL ANO 2024, SEGUN ACUERDO N° CA 2021/03-11 POR EL QUE SE CONVOCAN ELECCIO-
NES.

JUNTA DE GOBIERNO 05/22 02-06-22

APROBAR EL ORDEN DEL DIA DEFINITIVO CORRESPONDIENTE A LA SESION DE JUNTA DE GOBIERNO
DEL COLEGIO DEL DiA DOS DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIDOS (04.05.2022).

APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION J.03/22 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DIiA CUATRO DE ABRIL DE DOS MIL VEINTIDOS (04.04.2022).

LOS ORGANOS RECTORES DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL COACYLE QUEDAN CONSTITUIDOS

AUTORIZAR AL SECRETARIO PARA QUE REALICE LAS GESTIONES OPORTUNAS PARA LA OBTENCION
DE LAS FIRMAS DIGITALES.

JUNTA DE GOBIERNO 06/22 21-06-22

APROBAR EL ORDEN DEL DIA DEFINITIVO CORRESPONDIENTE A LA SESION DE JUNTA DE GOBIERNO
DEL COLEGIO DEL DIA VEINTIUNO DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIDOS (21.06.2022).//

APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION J.05/22 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DiA DOS DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIDOS (02.06.2022).

ADOPTAR EL SIGUIENTE CRITERIO UNIFICADO RESPECTO A LA TASA DE TRAMITACION ANUAL EN
TODO EL AMBITO DEL COACYLE: LA TASA DE TRAMITACION ANUAL SE APLICA SOBRE EL PRIMER
EXPEDIENTE O FASE DEL MISMO QUE PRESENTA EL COLEGIADO EN LA DEMARCACION EN EL EJER-
CICIO DE CADA ANO. SI LO PRESENTA UNA SOCIEDAD, LA TASA SE APLICARA A LA SOCIEDAD.

DESIGNAR A LA ARQUITECTA SUSANA MORENO FALERO REPRESENTANTE TITULAR Y AL ARQUITEC-
TO JOSE IGNACIO ZARANDONA FERNANDEZ REPRESENTANTE SUPLENTE DEL COACYLE EN UNION
PROFESIONAL CASTILLAY LEON, UPCYL.

DESIGNAR A LA ARQUITECTA SUSANA MORENO FALERO REPRESENTANTE TITULAR Y AL ARQUITEC-
TO DAVID DOBARCO LORENTE REPRESENTANTE SUPLENTE DEL COACYLE EN EL PATRONATO DE LA
FUNDACION DOCOMOMO IBERICO.

DESIGNAR AL ARQUITECTO DAVID DOBARCO LORENTE REPRESENTANTE TITULAR Y A LA ARQUITEC-
TA SUSANA MORENO FALERO REPRESENTANTE SUPLENTE DEL COACYLE EN EL CONSEJO EJECUTI-
VO Y PATRONATO DEL INSTITUTO DE LA CONSTRUCCION DE CASTILLA Y LEON, ICCL.

DESIGNAR A LA ARQUITECTA RAQUEL ALVAREZ ARCE REPRESENTANTE DEL COACYLE EN EL PRO-
YECTO "ARQUITECTURA RECIENTE DE CAMINOS”, ARQCAM

DESIGNAR A LOS ARQUITECTOS SUSANA MORENO FALERO Y JOSE IGNACIO ZARANDONA FERNAN-
DEZ REPRESENTANTES DEL COACYLE EN AEICE, CLUSTER DE HABITAT EFICIENTE.

DESIGNAR AL ARQUITECTO GREGORIO VAZQUEZ JUSTEL REPRESENTANTE DEL COACYLE EN EL
CONSEJO DE MEDIO AMBIENTE, URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO, CMAUYOT.

JUNTA DE GOBIERNO 07/22 21-07-22

APROBAR EL ORDEN DEL DIA DEFINITIVO CORRESPONDIENTE A LA SESION DE JUNTA DE GOBIERNO
DEL COLEGIO DEL DIA VEINTIUNO DE JULIO DE DOS MIL VEINTIDOS (21.07.2022).

APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION J.06/22 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DIA VEINTIUNO DE JUNIO DE DOS MIL VEINTIDOS (21.06.2022).




JUNTA DE GOBIERNO 08/22 20-09-22

APROBAR EL ORDEN DEL DiA DEFINITIVO CORRESPONDIENTE A LA SESION DE JUNTA DE GOBIERNO
DEL COLEGIO DEL DIA VEINTE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS (20.09.2022).

APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION J.07/22 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DiA VEINTIUNO DE JULIO DE DOS MIL VEINTIDOS (21.07.2022).

APROBAR LOS ESTATUTOS DEL COACYLE CON LA NUEVA REDACCION E INICIAR LOS TRAMITES NE-
CESARIOS CON LA JCYL PARA SU TRAMITACION Y PUBLICACION.

ADMITIR A TRAMITE Y DESESTIMAR EL RECURSO DE ALZADA.
SE TOMA CONOCIMIENTO DEL PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE EL COACYLE Y LA ETSAVA.

SE TOMA CONOCIMIENTO DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION SOSTENIBILI-
DAD Y ARQUITECTURA -ASA-Y LOS COLEGIOS DE ARQUITECTOS.

SE TOMA CONOCIMIENTO DEL APOYO DEL COACYLE AL PROYECTO HABITABLE.

SE TOMA CONOCIMIENTO DEL APOYO DEL COACYLE PARA LA IMPLANTACION DEL MASTER UNIVER-
SITARIO EN GESTION, EFICIENCIA Y REGENERACION DE LA EDIFICACION (MUGERE) DE LA UNIVERSI-
DAD DE BURGOS.

JUNTA DE GOBIERNO 09/22 17-10-22

APROBAR EL ORDEN DEL DIA DEFINITIVO CORRESPONDIENTE A LA SESION DE JUNTA DE GOBIERNO
DEL COLEGIO DEL DIA DIECISIETE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIDOS (17.10.2022).

APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION J.08/22 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DiA VEITE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS (20.09.2022).

PROPONER DESDE EL COACYLE COMO PROFESIONAL EXTERNO EN EL TRIBUNAL DE PROYECTO FIN
DE GRADO Y PROYECTO FIN DE CARRERA DE LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA
DE VALLADOLID A FELIX ESCRIBANO.

CONVOCAR ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA EL MARTES, 20 DE DICIEMBRE DE 2022.

JUNTA DE GOBIERNO 10/22 17-11-22

APROBAR EL ORDEN DEL DIA DEFINITIVO CORRESPONDIENTE A LA SESION DE JUNTA DE GOBIERNO
DEL COLEGIO DEL DIA DIECISIETE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS (17.11.2022).

APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION J.09/22 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DiA DIECISIETE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIDOS (17.10.2022).

MODIFICAR EL ACUERDO 111.J.09/22 EN CUANTO A LA FECHA PREVISTA PARA LA CELABRACION DE
LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL COACYLE, QUE SE CELEBRARA EL 21 DE DICIEMBRE, QUE-
DANDO EL MIERCOLES, 21 DE DICIEMBRE DE 2022.

APROBAR EL BORRADOR DEL PRESUPUESTO COACYLE 2023.

JUNTA DE GOBIERNO 11/22 21-12-22

APROBAR EL ORDEN DEL DIA DEFINITIVO CORRESPONDIENTE A LA SESION DE JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO DEL DIA VENTIUNO DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS (21.12.2022).

APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESION J.10/22 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DiA DIECISIETE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS (17.11.2022).

PROPONER LA CANDIDATURA DE LEOPOLDO URIA IGLESIAS PARA LOS PREMIQS “CASTILLA Y LEON
2022", EN LA MODALIDAD DE LAS ARTES.

PROPONER A JUAN ANTONIO CHAMORRO SANCHEZ, COLEGIADO EN EL COACYLE CON EL N° 130,
PARA FORMAR PARTE DE LA COMISION DE RECURSOQS Y REGIMEN DISCIPLINARIO CSCAE.



Comision Deontoldgica

Durante el ano 2022 se han mantenido 4 reuniones de Comision Deontoldgica, en las siguientes fechas:

CD 01/2022 22 de julio de 2022

CD 02/2022 21 de octubre de 2022
CD 03/2022 04 de noviembre de 2022
CD 04/2022 02 de diciembre de 2022

En las actas de las reuniones han quedado reflejados los asuntos tratados y los acuerdos que se han adop-
tado, habiendo asistido a las mismas los componentes de la Comisién.

A dichas reuniones también ha asistido como Asesor Juridico Dia. Sara Martinez de Simén Santos, pres-
tando su asesoramiento, y la secretaria ejecutiva Diha. Rocio Gallego Blazquez prestando apoyo adminis-
trativo.

Datos estadisticos Afio 2022:

N° de Actas: 4
N° de denuncias recibidas 3
N° de expedientes instruidos
- Expedientes 2021: 1
- Expedientes 2022: 2
N° de acuerdos adoptados: 12
N° de sanciones impuestas: 0

A lo largo de 2022 se han practicado 2 informaciones reservadas, se han tramitado 4 denuncias deontolo-
gicas, se ha archivado 1 expediente disciplinario y se ha incoado un expediente disciplinario.

DENUNCIADOS DENUNCIANTES CASOS DEMARCACION
Arquitectos 4 Colegios - | Disconformidad con trabajo realizado 3 | Avila -
Empresas - Clientes 3 | Incompatibilidad encubierta Burgos 2
Colegios - Arquitectos 1 Diferencias entre companeros 1 Segovia -

Ayuntamientos - Posible delito de falsificacion - Soria -
Constructor - | Varios - Valladolid 2
Otros: - Otro Coa -
Total 4 Total | 4 Total | 4 Total | 4
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Agrupaciones del COACYLE

A continuacion se resumen las actividades realizadas por las distintas Agrupaciones del COACYLE.

AGRUPACION DE ARQUITECTOS URBANISTAS. AAU

La Agrupacion tiene como fines: Fomentar y defender los intereses profesionales de sus miembros dentro
del @mbito interno del Colegio y desarrollar la formacidn y el espiritu de participacién de los Arquitectos
en el campo del Urbanismo, del Medio Ambiente y de la Ordenacidn del Territorio; Potenciar la practica
del Urbanismo, del Medio Ambiente y de la Ordenacidn del Territorio dentro de la profesidn en sus distin-
tas vertientes, facilitando y colaborando al desarrollo del hecho constructivo posterior a la redaccion del
Planeamiento; Favorecer la divulgacion para el entendimiento por los ciudadanos de la ciudad en que vi-
ven y del Urbanismo como instrumento de cambio y de mejora de la calidad de vida; Fijar vinculos con los
organos académicos competentes para lograr una colaboracidén que establezcan las relaciones que pro-
cedan entre practica profesional y programas de ensefnanza e investigacion; Actuar ante las distintas Ad-
ministraciones Publicas para lograr la participacion del Arquitecto Urbanista alli donde sea necesaria;
Establecer contactos con asociaciones similares de Arquitectos u otras profesiones, nacionales o extran-
jeras, para enriquecer el entendimiento del Urbanismo y hacer oir la voz de la Agrupacion; Intervenir en
representacion del COACYLE, cuando la Junta de Gobierno lo disponga, en el proceso de creacion de la
titulacion especifica y en el de la definicion del Urbanista en la Comunidad Europea, asi como en el segui-
miento de su evolucidn; Representar los intereses generales de los Arquitectos Urbanistas frente a los
organos de gobierno del COACYLE ante terceros cuando el COACYLE delegue en la Agrupacion; Coordinar
las actividades de los Agrupados; Facilitar los medios para la formacién de los Arquitectos propiciando la
incorporacion de los mismos a la Agrupacion.

La agrupacidn ha mantenido varias reuniones a lo largo del aho para tratar temas de interés de la Agru-
pacion. También se ha celebrado una Asamblea General de la Agrupacidn el dia 15 de diciembre de 2022.

AGRUPACION DE ARQUITECTOS POR LA SOSTENIBILIDAD. AxS

La Agrupacion tiene como fines: Promover la difusion, conocimiento y formacion de los arquitectos dentro
del campo y conceptos de la arquitectura sostenible, y desarrollar la formacion y el espiritu de participa-
cion de los Arquitectos en este campo; Propiciar iniciativas y actividades para la difusion, promocioén e in-
formacion de la Arquitectura sostenible en el &mbito del COACYLE, asi como dar a conocer la posible utili-
zacion de la arquitectura sostenible como elemento de calidad del disefio y ejecucion de la arquitectura;
Recopilar, elaborar, difundir, poner a disposicion y proporcionar informacion y documentacién sobre la
arquitectura y construccion sostenibles en el ambito del COACYLE; Propiciar la introduccién de criterios
de sostenibilidad en la actuacion de las administraciones publicas y el sector privado; Realizar el sequi-
miento, entendimiento y actualizacidén de los avances y progresos relacionados con arquitectura sosteni-
ble a nivel de Espana, la U.E. e internacional; Fijar vinculos con los 6rganos académicos competentes para
lograr una colaboracion que establezcan las relaciones que procedan entre practica profesional y progra-
mas de ensefanza e investigacion; Actuar ante las distintas Administraciones Publicas para lograr la par-
ticipacion de la Agrupacion de Arquitectura Sostenible alli donde sea necesaria; Establecer contactos con
asociaciones similares de Arquitectos y otras profesiones, nacionales o extranjeras, para enriquecer el
entendimiento de la Arquitectura Sostenible y hacer oir la voz de la Agrupacion; Representar los intereses
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generales de los arquitectos de la Agrupacién de Arquitectura Sostenible frente a los Organos de Go-
bierno del COACYLE y ante terceros cuando el COACYLE delegue en la Agrupacion; Coordinar las activida-
des de los Agrupados; Facilitar los medios para la formacidn de los Arquitectos propiciando la incorpora-
cion de los mismos a la Agrupacion.

Las actuaciones realizadas en el ano 2022, han sido principalmente, las siguientes:

1) 31 de octubre. REUNION CON CONCEJALES DEL AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

A partir de un cierto debate en el grupo de whatsapp "AXS_agrupados”, en torno a una noticia del periddi-
co sobre el programa AUVA 2030 del Ayuntamiento de Valladolid y el hecho de que no se nos habia convo-
cado ni informado directamente, convenimos en ponernos en contacto formal con los responsables muni-
cipales. Hablamos con Manuel Vecino Alonso, presidente del COAVA, que nos informé de que tampoco se
habian puesto en contacto con ellos. Acordamos con él que fuera el COAVA quién solicitase la reunién a la
que también asistiria el presidente de AxS. Con estos antecedentes nos reunimos con Maria Sanchez con-
cejal de Medio Ambiente y Manuel Saravia concejal de Urbanismo. Se les facilité copia de un escrito sobre
indicadores de sostenibilidad, aunque ya tienen ellos seleccionados sus indicadores. También desde AxS
se les ha ofrecido asesoramiento en concursos y programas.

2) 19 de diciembre. POLITICAS MUNICIPALES EN RELACION CON LA SOSTENIBILIDAD

La Agenda Urbana de Valladolid 2030. En el marco de la reunién anterior y detectando que teniamos po-
cos conocimientos sobre las actividades municipales MARGA GARCIA*, compafera en la agrupacién y
presidenta de la FEDERACION DE ASOCIACIONES VECINALES Y DE CONSUMIDORES DE VALLADOLID
"ANTONIO MACHADO", nos hizo un resumen de los puntos y programas en marcha de la politica munici-
pal en la ciudad de Valladolid que estan vinculados, de un modo u otro, con la sostenibilidad en los aspec-
tos mas préximos a nuestra profesion. Se traté de una mesa informativa y de debate, abierta a todos los
que estamos interesados en las politicas municipales, no sélo de Valladolid, sobre estos asuntos. Se cele-
bré en la sala del s6tano del COAVA.

3) Noviembre y diciembre. Colaboracion con el programa “Viviendas Singulares” de TV7 No se trata pro-
piamente de una actividad de AxS aunque interviene como asesor nuestro companero en la agrupacion
Miguel Angel Fonseca Aparicio. Se trata de un programa semanal que trata de difundir el trabajo de los
arquitectos a través de la consideracion de diversas viviendas.

- Coordinacion con la agrupacion APAM, para dotar al COACYLE de una camara FLIR E8XT IR WITH MSX
AND WIFI 320X240 9/HZ que se depositard en su momento en la sede del COACYLE para uso de los cole-
giados tras considerar conjuntamente las condiciones de los préstamos.

- Difusion de noticias mediante Red Linkedin, WhatsApp y correos a los agrupados.

Como otros afhos la utilizacidn de distintas redes permite llegar con los temas en desarrollo a dmbitos
sociales que superan los propios de la arquitectura y que abarcan mayor diversidad social. Se han aporta-
do enlaces a varias actividades de interés medioambiental que se realizan a nivel nacional manteniendo al
dia informacion en el sentido que nos ocupa.
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AGRUPACION DE ARQUITECTOS PERITOS, ARBITROS Y MEDIADORES. AAPAM

Las actuaciones realizadas por la APAM del COACYLE en el ano 2022, han sido principalmente, las si-
guientes:

- Reuniones UAPFE, el dia 3 de junio en la sede del CSCAE en Madrid, y el dia 30 de septiembre en Zara-
goza, en la Sede Oficial de Arquitectos de Aragdn, donde se trataron los siguientes temas:

Xl Jornadas CGPJ CSCAE. Estado de cierre. Acuerdo de aprobacion liquidacién

XIV Jornadas CGPJ CSCAE. Actuaciones. Memoria. Acuerdos. Acuerdo ajuste de protocolo.
IDEALISTA. Convenio, comentarios y acuerdos.

TEGOVA. Informacién y acuerdos.

Convenio con cdmara de Espana

Listas Audiencia Nacional.

Acto de despedida de 3 vocales: COA. Galicia, COA Vasco Navarro y COA Extremadura.

- Con motivo del Dia de la Mediacidn, se celebré una jornada el dia 31 de enero, en la sede del COACYLE,
en la que participaron Patricia Guilarte Gutiérrez, abogada mediadora, la psicdloga Carota Barro Banos y
Esther Saiz Ortega, presidenta del AMICABA abogadas y psicéloga.

- EL 9 de mayo se celebré una Jornada Técnica: “LOE. DANOS ESTRUCTURALES Y RESPONSABILIDAD
DECENAL", organizada por la UAPFE, en la que hubo 1.481 inscritos.

- Se ha realizado el regalo de una libreta para todos los agrupados, y del Libro de Relatos de UAPFE hasta
agotar existencias.

- EL 8 de noviembre se realizé un curso monografico sobre la “Iniciacion al Informe Pericial”, en el marco
de formacién propuesto para que los Colegios de arquitectos pertenecientes a la UAPFE, cuenten con una
jornada anual.

- El Presidente ha propuesto a la UAPFE y al COACYLE, la realizacién de las XV Jornadas del CSPJ y del
CSCAE (2025) en el ambito del COACYLE. Son bienales y las del afo 2023 se van a celebrar en Avilés
(Asturias).

- En cuanto al Maletin del perito, se ha acordado la compra de una camara termografica junto a la Agru-
pacidn de Arquitectos por la Sostenibilidad. Se pagara en dos anualidades, parte en el ano 2022 y el resto
en el ano 2023.

AGRUPACION DE ARQUITECTOS PARA LA DEFENSA Y LA INTERVENCION EN EL PATROMONIO ARQUI-
TECTONICO. AADIPA

Son fines de la agrupacion: Estudiar, promocionar y divulgar publicamente los valores intrinsecos del Pa-
trimonio Cultural Arquitectdnico de la Comunidad de Castilla y Ledn para que pueda ser adecuadamente
apreciado por los ciudadanos; Promover la informacidn, el conocimiento y la sensibilidad de los arquitec-
tos hacia el Patrimonio Cultural Arquitecténico; Promover la intervencion en el Patrimonio Cultural Arqui-
tectdnico a fin de conseguir su correcta conservacidn; Promover la intervencidn en las edificaciones exis-
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tentes para su conservacion, rehabilitacion, mejora de la eficiencia energética, mejora de su respuesta al
ruido, a la accesibilidad, etc; Reivindicar socialmente la especificidad de la Arquitectura y con esta la com-
petencia del Arquitecto para la intervencion en el Patrimonio Cultural Arquitectonico; Potenciar, para la
intervencion en el Patrimonio Arquitectdnico, la practica de las estrategias de conservacion, rehabilita-
cién, restauracion, etc. frente a las de sustitucion, derribo, nueva reconstruccion, etc; Representar, pro-
mocionar y defender los intereses comunes de sus miembros en el ejercicio de su actividad profesional
especifica, dentro y desde el ambito del COACYLE; Estrechar los vinculos con los drganos docentes in-
teresados en el Patrimonio para que se reduzca la distancia entre la practica profesional y los programas
actuales de ensenanza e investigacion; Fomentar las relaciones con otras asociaciones de similar propo-
sito, no necesariamente de arquitectos, estatales o internacionales, con el fin de establecer acciones con-
juntas para la promocién del Patrimonio Arquitectdnico; Intervenir, por delegaciéon de los 6rganos de go-
bierno del COACYLE, en aquellos asuntos relacionados con el Patrimonio Arquitecténico que, atiendan a
su relevancia social; Velar por el Interés Publico en materia de Patrimonio Arquitectdnico, desde la plata-
forma del Colegio Profesional, entendido como una Corporacion de Derecho Publico de acuerdo con la
Constitucion Espanola; Y en general todos aquellos que se puedan considerar afines a la naturalezay a
los integrantes de la Agrupacion; EL Patrimonio Arquitectonico y Urbano inserto en la ldgica de territorioy
del paisaje.

AGRUPACION DE ARQUITECTOS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS. AAAP

Son fines de la agrupacidn: Velar por el prestigio de la actividad profesional en el campo de la funcidn pu-
blica, contribuyendo a la formacién y especializacion de sus miembros; Apoyar la libertad de actuacion del
arquitecto de las administraciones publicas; Desarrollar la informacidn, la sensibilidad y el espiritu de
participacion de los arquitectos en el ejercicio de la funcién publica; Vigilar el cumplimiento de la normati-
va legal sobre competencias profesionales en materia de organizacion y procedimiento administrativo;
Intervenir en la definicion del marco de actuacion y defender los intereses profesionales y econémicos de
los arquitectos de las administraciones publicas; Representar los intereses de los arquitectos de las ad-
ministraciones publicas ante los drganos de gobierno del COACYLE y ante terceros por delegacion de la
Junta de Gobierno del COACYLE; Velar por la correcta actividad profesional de los arquitectos de las ad-
ministraciones publicas en orden al cumplimiento de las obligaciones profesionales y colegiales y al inte-
rés publico; Cualquier otra finalidad acorde con su naturaleza de organizacion profesional voluntaria inte-
grada por arquitectos de las administraciones publicas.
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Introduccién

El Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla y Ledn Este es una Corporacion de Derecho Publico, con per-
sonalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines. Consagra como fundamen-
to de su existencia y principio rector de su organizacion:

e Procurar la autonomia maxima de las Demarcaciones Provinciales
o El caracter coordinador de los 6rganos centrales.

e Procurar el equilibrio en la representatividad de las Demarcaciones Provinciales en los 6rganos cen-
trales.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla y Ledn Este sera regido y administrado por los siguientes or-
ganos:

e Centrales: la Asamblea General, la Junta de Gobierno y el Decano. La Comisién Deontoldgica tendra la
consideracion de érgano central.

e Periféricos: las Asambleas de Residentes en cada Demarcacion Provincial, las Juntas Directivas de las
mismas y los Presidentes de las Juntas Directivas.

Corresponde a la Junta de Gobierno la funcién esencial de administrar y dirigir el Colegio y coordinar la
actuacion de los restantes érganos.

El Decano ostenta la representacion institucional del Colegio y ejerce ademas las siguientes funciones:

e Representar legalmente al Colegio y otorgar en su nombre los correspondientes poderes. A fin de que
las Demarcaciones puedan ejercitar las funciones que les atribuye los Estatutos, otorgara igualmente
los correspondientes poderes a favor de las personas o los Procuradores que éstas designen.

e Representar igualmente al Colegio en el Consejo Superior de Colegios de Arquitectos.
e Convocar las reuniones de la Junta de Gobierno.

e Presidir la Asamblea General, la Junta de Gobierno y todas las Comisiones a las que asista, dirigiendo
los debates y decidiendo con su voto los empates que pudieran producirse en las votaciones.

e Velar por el cumplimiento de los acuerdos de la Junta de Gobierno.
e \Visar las certificaciones expedidas por el Secretario de la Junta de Gobierno.
e Expedir los libramientos para disponer de los fondos asignados a los drganos centrales del Colegio.

e Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno.
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Claves de la Junta de Gobierno

El criterio prioritario para la Junta de Gobierno ha continuado siendo el de unificar, simplificar y proveer
de eficiencia a los servicios que se prestan dentro del COACYLE, respetando la autonomia de las Demarca-
ciones, pero con la necesaria y suficiente implicacidn de estas. Se ha seguido trabajando en:

Colegiados y Oficina COACYLE:

e Defensa del colegiado relacionada con su actividad profesional.
e Marco para la profesion

e Divulgacion

e Formacion

e Asesoramiento

e Agrupaciones

e Estado de la profesion

e Estatutos

e Ayudasy subvenciones

e Comunicacién

Coordinacidn accion Demarcaciones:

e Coordinacion de acciones
Visado

Optimizacion de recursos

Plataforma formacion

Revision de documentacion y normativa comun.

El Consejo Superior:

e Papel del Colegio como parte del Pleno del CSCAE
e Cambios legislativos

e Lineas de trabajo

e Visado interterritorial

El Colegio como institucion:

e Visidn del Colegio como institucién

e Relacion con las Administraciones

e Coordinacion de acciones otros COAs
e Presencia en los medios

e Divulgacion

e Representacion en organismos

¢ Defensa y visibilidad de la profesion
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Actividad 2022 del Equipo de Gobierno

ACCIONES NECESARIAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Continla como Asesora Juridica de la Comision Deontoldgica la que es Asesora Juridica de la Demarca-
cion de BURGOS del COACYLE, Dha. Sara Martinez de Simén Santos.

Se mantiene el contrato con la empresa JES ASESORES Y GESTORES, S.L. que se hace cargo de la aseso-
ria fiscal, contable y laboral del Colegio.

Se mantiene el contrato con la empresa de tecnologia informatica contratada para que organice y de so-
porte a los flujos de informacion COACYLE-Demarcaciones. Se encarga del mantenimiento del programa
de gestion y de las mejoras del disefio de la nueva pagina web del COACYLE.

Se mantiene el contrato con la empresa DATA CONSULTING, tanto en COACYLE como en sus 5 Demarca-
ciones, para hacerse cargo de la Consultoria y Asesoramiento en materia de proteccion de datos de ca-
racter personal, adecuacion legal y Delegado de Proteccion de Datos.

Se mantiene el contrato con la empresa GRUPO LINCE para la destruccion de los documentos generados
en la oficina del COACYLE o que lleguen a ella, y que tienen que ser destruidos, de acuerdo a la normativa
vigente.

Se ha mantenido el contrato de asesoria juridica con el despacho de Abogados GARCIA TEJERINA hasta
octubre de 2022. Desde noviembre asume tales funciones Carlos Castro Bobillo, con muy amplia expe-
riencia en temas de urbanismo.

ESTATUTOS

En la Asamblea General Extraordinaria del COACYLE celebrada en diciembre del afio 2021 se aprob¢ la
modificacion de actualizacidon del Estatuto Particular del COACYLE, que incorporaba las observaciones
remitidas por el CSCAE. El texto aprobado se remitio al servicio de colegios profesionales de la JCyL y se
ha estado trabajando en las propuestas de mejoras planteadas. Se ha remitido el texto definitivo para su
tramitacion y entrada en vigor una vez publicado en el boletin oficial.

APOYO A LA REHABILITACION

El Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla y Ledn Este (COACYLE]), el Colegio de Arquitectos de Ledn
(COAL]J, el Consejo de Colegios de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Castilla y Ledn, y el Consejo

Autondmico de Colegios de Administradores de Fincas de Castilla y Ledn hemos alcanzado un acuerdo
histdrico para la creacion de una red de oficinas de apoyo a la rehabilitacion energética.

La propuesta, dirigida a la Direccion General de Vivienda, Arquitectura, Ordenacion del Territorio, y Urba-
nismo, tiene el objetivo de apoyar a la Administracion Autondmica y Local en la gestion y difusion de las
importantes subvenciones que vienen de Europa para la rehabilitacion de edificios y viviendas. De esta
forma, los ciudadanos de la Comunidad dispondran de asesoramientos y ayudas para tramitar las solicitu-
des de subvencidn. Paralelamente, se prevé la realizacion de campafas de difusidén de las ayudas, para
facilitar que su conocimiento llegue a toda nuestra geografia.
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La red de oficinas de apoyo a la rehabilitacion propuesta constituiria una estructura territorial de apoyo al
ciudadano, pudiendo realizar el trabajo de ayuda, informacion, divulgacion, y asesoramiento necesario pa-
ra cambiar el actual modelo, y alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible y descarbonizacidn que nos
marca Europa.

PLATAFORMA DE VISADO

Desde el COACYLE se ha coordinado y gestionado la subida de datos relativos al ano 2022 de las Demarca-

ciones en la plataforma para la recogida de datos.

CARNET COLEGIAL

Sigue activo el nuevo carnet colegial digital que, ademas de ventajas asociadas y descuentos, ofrece la

posibilidad al colegiado de mostrar su habilitacién en tiempo real mediante un cédigo QR. También a lo
largo del ano se ha implantado el carné fisico con el nuevo formato.

COSTES DE REFERENCIA DE LA CONSTRUCCION

Se han actualizado los moédulos para calcular los Costes de referencia de la Construccion. EL documento

propone una metodologia para estimar, de manera aproximada, el Presupuesto de Ejecucion Material
(PEM) de una edificacidn a partir de una informacion basica de las caracteristicas del edificio y de su en-
torno. Pasado dos anos desde este primer acuerdo, se hace necesaria la actualizacién de los médulos em-
pleados, dado que desde la Direccion General de Catastro se han actualizado los Mddulos Basicos de
Construccidn, empleados inicialmente como modulos en el CRC de COACYLE. Ahora, cada municipio dis-
pone de un madulo propio, que sera el que se aplique en el CRC de COACYLE.

PROYECTO ARQCAM

EL COACYLE sigue adherido al proyecto ARQCAM, que nace como una iniciativa entre varios colegios profe-
sionales de arquitectos con el objetivo de divulgar la arquitectura reciente (1919-2020) de las vias histéri-
cas de nuestro pais, y mas concretamente de los diferentes ramales del Camino de Santiago (Camino
Francés, Camino de la Costa, Camino Primitivo) y de la Via de la Plata.

El objetivo fundamental es desarrollar una guia de Arquitectura reciente del Camino de Santiago y Via de
la Plata que pueda ser consultada tanto en formato papel como digital por aquellos peregrinos que, in-
teresados en esta arquitectura, quieran conocer y visitar los edificios adscritos al periodo cronolégico y
estilos arquitectoénicos seleccionados.

El Vicesecretario ha asistido a las reuniones de seguimiento del proyecto como representante del COACY-
LE en la ponencia técnica.

AGENDA ARQUITECTURA

Es un proyecto promovido y coordinado desde el CSCAE. Consiste en una pagina web que retne las activi-
dades que se realizan en Espana relacionadas con la Arquitectura y el Urbanismo. La plataforma es el re-
sultado de un trabajo colaborativo por parte de todos los colegios de arquitectos para que los ciudadanos
encuentren, de una forma facil y amena, los numerosos eventos que se programan en nuestro pais en
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torno al mundo de la Arquitectura y el Urbanismo. Por un lado, para compartir proyectos, esfuerzos y ha-
cer mas eficiente el trabajo, y por otro, para que la referencia de la actividad cultural de la arquitectura
sea siempre a través de los Colegios.

En el ambito del COACYLE la agenda arquitectura se coordina y gestiona desde el CAT, incorporando las
actividades del Colegio (COACYLE y Demarcaciones).

AGRUPACIONES

EL COACYLE cuenta actualmente con 5 Agrupaciones cuyos objetivos son fomentar y potenciar la actividad
de los arquitectos en distintos ambitos, defendiendo los intereses. Profesionales, defendiendo las buenas
practicas, y favoreciendo la divulgacion.

Es claro objetivo del Colegio el apoyo a las distintas Agrupaciones dada su capacidad para fomentar un
vinculo de colaboracidn entre el colegio y sus colegiados.

ACCIONES DIVULGATIVAS - IMPULSO, RECONOCIMIENTOQ Y DIVULGACION DE LA ARQUITECTURA DE
CASTILLAY LEON

PREMIOS DE ARQUITECTURA Y URBANISMO DE CASTILLA Y LEON

La Junta de Gobierno del COACYLE, en colaboracidn con el COAL, ha convocado la “XlI Edicién de los Pre-
mios de Arquitectura y Urbanismo de Castilla y Ledn”, con el fin de reconocer e impulsar la arquitectura
realizada entre los anos 2020 y 2021 en Castillay Ledn.

Los premios se fallaron el 06 de mayo y el 30 de junio se celebro el acto de entrega de Premios y distincio-
nes. A continuacidn se ha iniciado la exposicion itinerante compuesta por las propuestas presentadas, que
recorrera las provincias castellano leonesas. Como en ediciones anteriores, se ha editado un catalogo pa-
ra la divulgacion de los trabajos reconocidos.

AR&PA

COACYLE ha participado este afio con varias actividades, a desarrollar en dos dias concretos (10 de no-
viembre por la tarde en la Sala Atapuerca y 13 de noviembre por la mafiana en la Sala Negra). También ha
presentado el Master de Restauracidn de Edificios Integrantes del Patrimonio Cultural, con la presencia
del Director de la ETSAVa, Dario Alvarez y el Director Gral. de Patrimonio Cultural de la JCyL, Juan Carlos
Prieto Vielba.

ACCIONES FORMATIVAS

EL COACYLE dispone de una subscripcion a una plataforma formativa online, que ha permitido la implanta-
cion de diversas actividades formativas de interés para los colegiados que pueden desarrollarse de forma
asincronay online.
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También ha continuado con la organizacién del curso sobre Urbanismo, Legislacion y Gestion, con el obje-
to de ofrecer una formacién continua, con una orientacidn profesional, presentando los instrumentos ne-
cesarios para el desempeno de las tareas requeridas al urbanista desde los puestos de las administracio-
nes publicas. El curso consta de 100 horas docentes, entre septiembre de 2021y junio de 2022.

CONSEJO SUPERIOR DE L0OS COLEGIOS DE ARQUITECTOS DE ESPANA. CSCAE

El Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de Espafna es una corporacion de derecho publico con
personalidad juridica propia y plena capacidad, cuyo régimen se establece en sus propios Estatutos. Las
actuaciones realizadas por el Consejo son accesibles en la Memoria de Gestion del propio CSCAE.

En el &mbito de actuacidn nacional e internacional estatutario que le es propio, el fin esencial del CSCAE
es agrupar, representar y defender unitariamente a la profesion, a los Colegios y a los Consejos Autonomi-
cos de Colegios.

Los Decanos de los Colegios regionales son estatutariamente miembros del Pleno de Consejeros, con voz
y voto en este 6rgano de gobierno. En la Asamblea del 2022, el COACYLE conté con siete asambleistas con
voz y voto.

PLENOS Y ASAMBLEAS DEL CSCAE

El Consejo ha celebrado en 2022 un total de 11 Plenos Ordinarios y 1 Pleno Extraordinario a los que ha
acudido la Decana, asi como una Asamblea General Ordinaria.

e 20.01.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros

e 03.02.2022 - CSCAE Pleno Extraordinario de Consejeros
e 24.02.2022 - CSCAE Pleno de Consejeros

e 24.03.2022 - CSCAE Pleno de Consejeros

e 28.04.2022 - CSCAE Pleno de Consejeros

e 19.05.2022 - CSCAE Pleno de Consejeros

e 16.06.2022 - CSCAE Pleno de Consejeros

e 14.07.2022 - CSCAE Pleno de Consejeros

e 06.09.2022 - CSCAE Pleno de Consejeros

e 29.09.2022 - CSCAE Pleno de Consejeros

e 27.10.2022 - CSCAE Pleno de Consejeros

e 29.11.2022 - CSCAE Pleno de Consejeros

e 30.11.2022 - CSCAE Asamblea General Ordinaria

REUNIONES DE CONSEJERQOS Y GRUPQOS DE TRABAJO

A lo largo del afio 2022, la Decana ha participado en varias reuniones grupos de trabajo y/comisiones.

ACTIVIDAD CSCAE

e Reglamento de la Ley de calidad de la arquitectura
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e Retrasos en licencias de obras

¢ Infra-representacion de arquitectos en Comisiones de Patrimonio
e Sentencias.

¢ Red de oficinas de rehabilitacién

o Libro del Edificio Existente

e Libro de drdenes digital

e Ley de contratos del Sector Publico

e Plataforma interterritorial de visado

e Agenda arquitectura

e Carnet colegial

e Agilizacién de procesos (licencias)

e Formacion BIM

e Observatorio 2030

e CTE

e Bardmetro. Encuesta sobre el estado de la profesion
e Competencias

e Apoyo profesional

INSTITUTO DE LA CONSTRUCCION DE CASTILLA Y LEON. ICCL

El Instituto de la Construccion de Castilla y Ledn-ICCL se constituye en 1994 como una Fundacién Privada
de caracter cientifico-cultural y sin animo de lucro, formada por Universidades, Colegios Profesionales y
Asociaciones Empresariales, que trabaja y opera en todos los aspectos técnicos que intervienen en el pro-
ceso de construccion de una obra, ya sea civil, de edificacidon o de rehabilitacion.

Su presidencia se alterna cada dos anos entre los Decanos del COACYLE y del COAL. Durante el ano 2022
se ha asistido a:

30.03.2022 - Consejo Ejecutivo del ICCL. Asiste la Decana.
24.05.2022 - Consejo Ejecutivo del ICCL. Asiste la Decana.
28.06.2022 - Consejo Ejecutivo del ICCL. Asiste el Vicedecano.
21.12.2022 - Consejo Ejecutivo del ICCL. Asiste el Vicedecano.
21.12.2022 - Patronato ICCL. Asiste el Vicedecano.

CONSEJO DE MEDIO AMBIENTE, URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO. CMAUYOT

EL CMAUyOT es el 6rgano Colegiado superior de la Consejeria de Fomento en la JCyL, de caracter delibe-
rante, destinado a asegurar la coordinacion administrativa y la participacion social en la elaboracion, apro-
bacion y ejecucion del planeamiento urbanistico y territorial, y en general en la actividad urbanistica de la
Comunidad, asi como en el ambito de aplicacion de la normativa sobre prevencién ambiental.

Los Colegio de Arquitectos COACYLE-COAL comparten una vocalia, con el objetivo de representar el punto
de vista y defender los intereses del conjunto de los Arquitectos de Castillay Ledn. Desde el 27 de junio el
COACYLE ostenta la suplencia.
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EL COACYLE ha participado, durante el ano 2022, conociendo los asuntos a tratar en cada Consejo, y defen-
diendo las atribuciones profesionales de los Arquitectos, la legalidad procedimental en la tramitacién ad-
ministrativa, la calidad urbanistica y los criterios de oportunidad en los asuntos tratados. EL CMAUyOT se
ha reunido en las siguientes ocasiones:

26 de enero de 2022

18 de mayo de 2022

05 de julio de 2022

16 de noviembre de 2022
21 de diciembre de 2022

CLUSTER DE EMPRESAS DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION SOSTENIBLE DE CASTILLA Y LEON. AEICE

AEICE se trata de una agrupacién sin animo de lucro promovida por las propias empresas del sector con
interés en fomentar areas estratégicas en la mejora de la competitividad, la innovacion, la colaboracion
empresarial, la internacionalizacion, y la promocidn y difusidn de sus proyectos, acciones, sistemas y pro-
ductos.

ELl COACYLE es socio institucional de AEICE, ofreciendo ambos su colaboracion en distintos proyectos de
su Plan Estratégico. Son varios los colegiados que han participado en este clUster representando al
COACYLE, que ademas ya cuenta con distintos estudios de arquitectura de todos los niveles que, a titulo
personal, se han asociado con AEICE.

AEICE ha organizado, con el impulso de la JCyL, el Congreso LIFEHABITAT, Congreso Internacional de
Ingenieria, Arquitectura y Bienestar. El objetivo de Life Habitat es establecer un punto de encuentro donde
arquitectos, ingenieros, disefadores, fabricantes, constructores y promotores, junto con médicos, enfer-
meros, fisios, ambientalistas y profesionales multidisciplinares, analicen la relacion entre estos sectores
para establecer pautas, modelos, procesos y desarrollos que mejoren edificios y entornos con respecto a
la salud y el bienestar de las personas. AEICE ha organizado varias actividades de las que COACYLE ha
sido promotor:

- BIMTECNIA, foro internacional de la construccion inteligente.
-1l Congreso LIFE HABITAT, de arquitectura, ingenieria, salud y bienestar.
- Programa de capacitacion empresarial Dédalo Innogrowth.

El Secretario y la Decana del COACYLE han asistido como representantes del Colegio a varias reuniones
de socios institucionales, foros de accion y eventos.

DOCOMOMO IBERICO

DoCoMoMo son las siglas de “Documentation and Conservation of buildings, sites and neighbourhoods of
the Modern Movement”. Se trata de una organizacidn internacional creada en el afio 1990 con el objetivo
de inventariar, divulgar y proteger el patrimonio arquitecténico del Movimiento Moderno. Entre sus patro-
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nos se encuentra el COACYLE, siendo representante en la Fundacién DoCoMoMo IBERICO el Decano del
COACYLE y representante sustituto el Vicedecano.

PATRONATO

El Vicedecano (hasta 02.06.2022) y la Decana (desde el 02.06.2022) del COACYLE han asistido como repre-
sentantes del colegio a las reuniones del Patronato de la Fundacién los dias 29.03.2022, 15.06.2022,
28.09.2022 y 28.11.2022.

COMISION TECNICA

Sara M@ Pérez Barreiro ha asistido como representante del Colegio en la Comision Técnica de la Funda-
cion DoCoMoMo Ibérico los dias 19.01.2022, 23.02.2022, 30.03.2022, 27.04.2022, 08.06.2022, 29.09.2022 y
04.11.2022.

UNION PROFESIONAL DE CASTILLAY LEON

Union profesional de Castilla y Ledn tiene como fin primordial coordinar las actuaciones en temas de inte-
rés comun de las profesiones con titulacidon universitaria representadas en la Asociacion, defensa de los
intereses corporativos de sus miembros, defender los valores caracteristicos de aquellas profesiones y
promover su perfeccionamiento. Facilitar asimismo, una desinteresada labor de orientacion social apoya-
da en los conocimientos técnicos de las respectivas profesiones:

e Representa al sector de las profesiones colegiadas

e Ejerce de 6rgano consultivo de los poderes legislativo y ejecutivo

¢ Defiende un modelo colegial moderno, sujeto al control universal deontoldgico y disciplinario, basado en
la excelencia profesional.

¢ Facilita la transicidn hacia el escenario post reforma tras la transposicidn de la directiva de servicios.

e Impulsa la cultura y los valores del profesionalismo en la sociedad.

Durante el ano 2022 se ha asistido como representante del Colegio a las reuniones convocadas por la Jun-
ta de Gobierno de Unidn Profesional de Castillay Leon.

26.04.2022-Junta de Gobierno. Asiste la Decana.
28.09.2022-Junta de Gobierno. Asiste el Secretario.
10.11.2022-Junta de Gobierno Extraordinaria. Asiste el Secretario.

15.12.2022-Junta General de Asociados. Asiste el Secretario.

OTRAS ASISTENCIAS Y REUNIONES DEL EQUIPO DE GOBIERNO EN REPRESENTACION DEL COACYLE

e 10.01.2022-Reunién con Consejo de aparejadores e ICCL (Decana, Secretario).

e 25.01.2022-Reunién con Consejo de aparejadores y Colegio de Administradores de fincas (Decanal).
e 01.03.2022-Reunién con Directora General de VAU (Secretario)

e 06.05.2022-Jurado Xll Premios Arquitectura Cyl (Decana)

e 19.05.2022-Foro vivienda (Decana)

e 06.06.2022-Presentacién Semana tecnoldgica de la arquitectura (Decanal)
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16.06.2022-Foro de las ciudades 2022 (Vicedecano)
30.06.2022-Entrega Xl Premios Arquitectura Cyl (Decana, Secretario)
19.07.2022-Reunién con DG Patrimonio Cultural (Decanal)
19.07.2022-Reunién con Directora General de VAU (Decanal
19.07.2022-Reunién con SOMACYL (Decana)

13.09.2022-Reunién con DG Patrimonio Cultural (Decana)
21.09.2022-Reunién con la ETSAVA

21.09.2022-Jornada AUNA

18.10.2022-Reunion con Colegio de aparejadores de Segovia
08.11.2022-Reunidn con representantes regionales aparejadores y administradores de fincas
10.11.2022-ARPA 2022

13.11.2022-ARPA 2022

01.12.2022-Premios Camara de Comercio de Segovia
28.12.2022-Reunion con el Director General del SOMACYL

OTRAS REUNIONES EQUIPO DE GOBIERNO

El equipo de gobierno se ha reunido en sesiones preparatorias de las Juntas de Gobierno y Asambleas,

ademas de las siguientes reuniones de trabajo:

Reuniones de trabajo del equipo de Gobierno: se han celebrado reuniones de trabajo y preparatorias
durante todo el ano.

Juntas de Gobierno los dias: 26.01.2022 / 03.03.2022 / 23.03.2022 / 04.05.2022 / 02.06.2022 / 21.06.2022 /
21.07.2022 / 20.09.2022/ 17.10.2022 / 17.11.2022 / 21.12.2022.

Asamblea General Ordinaria el dia 12.05.2022

Asamblea General Ordinaria el dia 16.12.2022
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Convenios

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Se ha firmado un Protocolo de colaboracidn con la Uva cuyo objeto es establecer una serie de acciones
vinculadas al desarrollo de actividades formativas de caracter cultural, educacional y sociolégicas relacio-
nadas con las competencias y atribuciones del ejercicio profesional de la arquitectura. Se propone la cola-

boracién en distintos campos de interés comun, entre otros:

e Pre colegiacion
e Formacion de los futuros arquitectos en los deberes, responsabilidades y otras cuestiones relaciona-
das con su ejercicio profesional

e Formacioén posgrado de los arquitectos, la difusion de nuestra arquitectura de calidad, etc.

AENOR MAS
Se mantiene el convenio con AENOR, a través del CSCAE, a través del cual se ofrece la consulta de online
de normas UNE a los colegiados del COACYLE.

AON

Se ha renovado el acuerdo de colaboracién con la correduria de seguros AON, compania especialista en
Responsabilidad Civil Profesional, gracias al cual los colegiados del COACYLE puede beneficiarse de con-
diciones ventajosas a la hora de proteger su actividad profesional y realizar un analisis individualizado de
sus riesgos.

DIBAC CAD
Se mantiene el acuerdo con la empresa iscar Software de Arquitectura, a través del cual los colegiados
del COACYLE puede adquirir licencias del programa Dibac cad a un precio ventajoso.

CTEM MEMORIAS

Se mantiene el convenio con el Colegio de Arquitectos de la Regién de Murcia (COAMU] para que los cole-
giados puedan adquirir la aplicacién informatica CTEM MEMORIAS para la redaccién de la Memoria del
Proyecto Béasico y de Ejecucidn a un precio ventajoso.

INSTITUTO DE LA CONSTRUCCION DE CASTILLA Y LEON. ICCL

Continda vigente el convenio suscrito en el ano 2017 con el ICCL cuyo objeto es definir la participacion del
COACYLE en el Observatorio de la ITE y la Rehabilitacidn de Castilla y Ledn, aportando informacion agru-
pada relacionada con estos temas para darla a conocer de forma ordenada y tratada a profesionales y ciu-
dadanos .

CTO HACIENDA

Continua vigente el convenio marco de colaboracién con C.T.0. HACIENDA CURSOQOS Y OPOSICIONES, S.L.,
por medio del cual los colegiados y sus familiares pueden beneficiarse de una bonificacidn para la inscrip-
cién en cursos de preparacién de oposiciones.
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AISLA RESPONDE
Continua vigente el convenio con AISLA, por el que los colegiados pueden acceder al servicio gratuito de
resolucion de consultas para colegiados denominado AISLA RESPONDE.

ARQUITECTO DE LA CASA

Continua vigente el convenio con el COAM a través del cual ha cedido el material de la campana Arquitec-
to de la Casa, para permitir al COACYLE la divulgacidn y utilizacidn de la campafa a través de las Demar-
caciones.

BIMMATE

Continua vigente el convenio con el COAMU a través del cual los colegiados del COACYLE tienen acceso a
aplicaciones que ofrece y contenidos avanzados para el trabajo con la tecnologia BIM adaptados a la nor-
mativa espanola mediante la plataforma informatica BIMMATE.

ESCUELA DE IDIOMAS UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Continua vigente el convenio con la Fundacion General de la Universidad de Valladolid a través del cual los
colegiados del COACYLE pueden acceder a cursos de idiomas con condiciones ventajosas.

a cursos de idiomas con condiciones ventajosas.

Relacién COACYLE - COAL

Durante el ano 2022 se ha manteniendo el contacto con el COAL, para tender a la maxima cooperacion y
coordinacion entre los dos Colegios.

Se ha mantenido el intercambio de informacién y se ha seguido colaborando en la presentacion de re-
cursos administrativos y reclamaciones, fundamentalmente en lo relativos a los concursos de arquitec-
tura promovidos por las Administraciones publicas de la Comunidad. Se ha fomentado la colaboracion
entre ambos Colegios a través de esfuerzos comunes cuando se han tratado asuntos que englobaban
ambos dambitos y, de manera especial, en la relacion con la Administracién y las reuniones con los Con-
sejeros o Directores Generales.

Se mantiene la constitucion de la Agrupacion de Arquitectos para la defensa e intervencion en el patri-
monio Arquitectonico, AADIPA_CyL, que engloba a todas las provincias de la Comunidad de Castilla y
Ledn.

En el afio 2022 se han coordinado las acciones enmarcadas en la organizacién y difusion del Xl Premio de
Arquitectura de Castillay Ledn.
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Relacién COACYLE - Universidades

Con el objeto de reconocer la importancia de la colaboraciéon académica entre instituciones se ha mante-
nido contacto a nivel institucional con la UVA y la IE University, a través de cooperaciones dirigidas a la
formacion, a partir de la redaccion de convenios que promueven la colaboracidn en materias formativas.

Presencia en medios y publicidad

Es objetivo del Colegio conseguir una mayor presencia en los medios, divulgacidn y visibilidad de cara a la
sociedad. A lo largo de 2022, se han realizado las siguientes entrevistas con distintos medios de comuni-
cacion, en relacion con la profesion:

20.06.2022-Nota de prensa sobre la escultura ganadora de los Premios de Arquitectura.

13.07.2022 - Entrevista a la Decana en nimero especial de El Norte de Castilla.

14.06.2021 - Articulo de David Dobarco en La sombra del Ciprés sobre los Premios de Arquitectura de
Castillay Leon.

14.08.2022 - Entrevista a la Decana en El Mundo.

26.09.2022 - Participacion en mesa redonda la Jornada SOMOS CYL, organizada por El Mundo.

30.09.2022 - Articulo de David Dobarco en La sombra del Ciprés sobre los Premios de Arquitectura del
CSCAE.

17.10.2022 - Entrevista a la Decana para TVCyL.

También se han elaborado varias notas de prensa sobre temas de actualidad. A lo largo del ano varios
medios de comunicacion se han puesto en contacto para solicitar entrevistas o aclaraciones sobre temas
concretos. Estas se han recibido muy positivamente y se participado desde el Colegio danto respuesta
desde la propia Junta de Gobierno o mediante arquitectos especialistas en el tema en cuestion. También
se ha colaborado con la organizacién del programa de divulgacién de la Arquitectura “Viviendas singula-
res en Castilla y Ledn”, emitido en CyLTV con la colaboracién y participacion de nuestro compane-
ro Miguel Angel Fonseca.
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