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La presente MEMORIA ANUAL de GESTIÓN ECONÓMICA se refiere al periodo comprendido entre Enero y 

Diciembre de 2025, según lo establecido en los estatutos del COACYLE como corresponde estatutaria-

mente, y de acuerdo con la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificación de diversas leyes para su 

adaptación a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio dando cuenta de las 

actividades llevadas a cabo por los órganos centrales del COACYLE, Junta de Gobierno, Decano y Comi-

sión Deontológica, la Secretaría del Colegio y las Agrupaciones Colegiales, recogiendo, de forma resumi-

da, aquellos aspectos más destacados de entre todas las acciones llevadas a cabo por el COACYLE en di-

cho período. 

La Asamblea General es el órgano supremo de expresión de la voluntad del Colegio. Sus acuerdos obligan 

a todos los Colegiados, incluso a los ausentes o disidentes y a quienes se 

Co-

legios 
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A continuación se relacionan los miembros que han compuesto la Junta de Gobierno del COACYLE, y los 

miembros de las Juntas Directivas de las Demarcaciones, y de la Comisión Deontológica. 

Durante el año 2025, la Junta de Gobierno por convocatoria cursada al efecto se reunió en once ocasiones, 

para estudiar y deliberar sobre los temas de dirección, administración y gobierno, necesarios para conse-

guir los fines del Colegio, que posteriormente se trasladaron a las Asambleas Generales de Colegiados. 

 

DECANO:     SUSANA MORENO FALERO   

VICEDECANO:     DAVID DOBARCO LORENTE     

TESORERO:      CRISTINA SANCHIDRIÁN BLÁZQUE   

SECRETARIO:      JOSÉ LUIS BENTABOL SERRANO 

VICESECRETARIO:     SONSOLES GONZALO PITARCH  

 

PRESIDENTE DEMARCACIÓN AVILA:  YOLANDA AHIJADO GUADALUPE 

PRESIDENTE DEMARCACIÓN BURGOS:  JAVIER ACHIRICA VIDAL  

PRESIDENTE DEMARCACIÓN  SEGOVIA:  ALBERTO LÓPEZ ESTEBARANZ 

PRESIDENTE DEMARCACIÓN  SORIA:  VALENTINA LISO NÚÑEZ  

PRESIDENTE DEMARCACIÓN  VALLADOLID: MANUEL VECINO ALONSO  
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AVILA:   HASTA EL 28 DE MAYO 2025  DESDE EL 17 DE MAYO 2025 

PRESIDENTE:   YOLANDA AHIJADO GUADALUPE YOLANDA AHIJADO GUADALUPE 

SECRETARIO:   ARTURO MENDUIÑA MARTÍN   ARTURO MENDUIÑA MARTÍN  

TESORERO:   ÁNGEL HERNÁNDEZ DÍAZ   MARINA JIMÉNEZ JIMÉNEZ  

VOCAL:   JULIO LUIS GARCÍA SÁNCHEZ  SERGIO CELDRÁN BERTRÁN 

VOCAL:   MARINA JIMÉNEZ JIMÉNEZ   ÁNGEL HERNÁNDEZ DÍAZ  

VOCAL:        -    MARIA JIMÉNEZ HERNÁNDEZ 

 

BURGOS:   HASTA EL 17 DE MARZO 2025  DESDE EL 17 DE MARZO 2025 

PRESIDENTE:   JAVIER ACHIRICA VIDAL     JAVIER ACHIRICA VIDAL     

SECRETARIO:   ARTURO GONZÁLEZ DE LA FUENTE  ARTURO GONZÁLEZ DE LA FUENTE  

TESORERO:   TERESA RODRÍGUEZ GARAGORRI / LAURA GARCÍA JUÁREZ   

VOCAL:   DIANA HERNANDO NAVARRO  DIANA HERNANDO NAVARRO 

VOCAL:   LAURA GARCÍA JUÁREZ    REBECA PIEDRA DUEÑAS 

 

SEGOVIA:  HASTA EL 21 DE MAYO 2025  DESDE EL 21 DE MAYO 2025 

PRESIDENTE:   ALBERTO LÓPEZ ESTEBARANZ  ALBERTO LÓPEZ ESTEBARANZ 

SECRETARIO:   BEATRIZ ESTEBAN HERRANZ   MARÍA ANTONIA HERRERO GARCÍA  

TESORERO:   DIEGO SAN ISIDRO SAN CRISTÓBAL  MARTA CAYÓN GARCÍA    

VOCAL:   JESÚS NIETO CRIADO   FRANCISCO DE BORJA DÍEZ MUÑOZ 

VOCAL:   MARÍA ANTONIA HERRERO GARCÍA   - 

  VOCAL:   MARTA CAYÓN GARCÍA    BEATRIZ ESTEBAN HERRANZ  

 

 

SORIA:    HASTA EL 04 DE JUNIO 2025  DESDE 04 DE JUNIO 2025 

PRESIDENTE:   VALENTINA LISO NUÑEZ  VALENTINA LISO NUÑEZ 

SECRETARIO:   TAMARA RODRÍGUEZ MARTÍN   TAMARA RODRÍGUEZ MARTÍN  

TESORERO:   LUIS ENRIQUE NEGREDO ANDRÉS LUIS ENRIQUE NEGREDO ANDRÉS 

VOCAL:   JAVIER SERRANO EGIDO  JAVIER SERRANO EGIDO 

VOCAL:   BEGOÑA MARTÍNEZ LÓPEZ   BEGOÑA MARTÍNEZ LÓPEZ  

 

 

VALLADOLID:  HASTA EL 04 DE JUNIO 2025  DESDE 04 DE JUNIO 2025 

PRESIDENTE:   MANUEL VECINO ALONSO  MANUEL VECINO ALONSO 

SECRETARIO:   ELENA RODRIGO PARDO  ELENA RODRIGO PARDO 

TESORERO:   JESÚS MARÍA ORTEGA VIELBA   JESÚS MARÍA ORTEGA VIELBA  

VOCAL:   DANIEL GONZÁLEZ GARCÍA  DANIEL GONZÁLEZ GARCÍA 

VOCAL:   SARA Mª PÉREZ BARREIRO   SARA Mª PÉREZ BARREIRO  
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    HASTA 15 DE MAYO 2025  DESDE EL 15 DE MAYO 2025 

AVILA:   TITULAR ALFREDO ROSADO RODRÍGUEZ   VERÓNICA GÓMEZ HERNÁNDEZ 

  SUPLENTE MIGUEL ÁNGEL JIMÉNEZ GARCÍA D. MIGUEL ENCINAR CASTRO 

BURGOS:  TITULAR LORETO NAVARRO ARCOS   JOSE MARIA MANERO TORRES  

  SUPLENTE FERNANDO DÍEZ CANTERO  D. CARLOS JAVIER PAMPLIEGA GARCÍA 

SEGOVIA:  TITULAR ENRIQUE BAJO BARRIO   D. VALERIANO CABRERO MIGUELSANZ 

  SUPLENTE CRISTINA MARTÍNEZ MOLLINEDO D. LUIS LLORENTE ÁLVAREZ 

SORIA:   TITULAR CARLOS CALONGE MUGUETA PTE  D. JUAN Fº LORENZO LLORENTE 

  SUPLENTE   -   Dª INOCENCIA ALMARZA VALERO 

VALLADOLID:  TITULAR PABLO CENDÓN SEGOVIA (Secretario) D. DAVID HERNÁNDEZ MARTÍN 

  SUPLENTE LUCILA CASTAÑEDA ALLER   D. IAGO FOUZ FERNÁNDEZ 

PRESIDENTE  JUAN ANTONIO CHAMORRO 

 

 

SUSANA MORENO FALERO 

• Decana del COACYLE  

• Vicepresidente 2º del Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de España. 

• Presidenta del Instituto de la Construcción de Castilla y León. 

• Representante en el Patronato del DoCoMoMo IBERICO . 

• Vicepresidenta de Unión Profesional de Castilla y León. 

• Representante en el Grupo de Trabajo AEICE (Agrupación Empresarial Innovadora Construcción Eficiente). 

• Coordinadora en el Grupo de trabajo del CSCAE sobre Vivienda 

• Coordinadora  en el Grupo de trabajo del CSCAE sobre Agilización de trámites administrativos 

• Coordinadora en el Grupo de trabajo del CSCAE  sobre Costes-Concursos/Medios propios 

• Representante en el Grupo de trabajo del CSCAE  sobre Jóvenes arquitectos 

DAVID DOBARCO LORENTE 

• Vicedecano del COACYLE 

• Representante suplente en el Patronato del DoCoMoMo IBERICO. 

• Representante titular en el Consejo Ejecutivo y Patronato del ICCL 

CHISTINA SANCHIDRIÁN BLÁZQUEZ 

• Tesorera del COACYLE 

JOSÉ LUIS BENTABOL SERRANO  

• Secretario del COACYLE 

• Representante suplente en el Grupo de Trabajo AEICE (Agrupación Empresarial Innovadora Construcción 

Eficiente). 

• Representante suplente en Unión Profesional de Castilla y León. 

• Representante en el Grupo de Trabajo del CSCAE sobre contratación, 
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DAVID DOBARCO LORENTE 

Presidente de la Agrupación de Arquitectos Urbanistas del COACYLE - AAU

Representante en el Consejo de Arquitectos Urbanistas

PEDRO RODRÍGUEZ CANTALAPIEDRA 

• Presidente de la Agrupación de Arquitectos Peritos, Árbitros y Mediadores del COACYLE - AAPAM. 

• Representante de la Unión de Arquitectos Peritos Forenses de España del CSCAE - UAPFE. 

DIEGO GONZÁLEZ LASALA /MIGUEL ÁNGEL FONSECA APARICIO 

Presidente de la Agrupación de Arquitectos por la Sostenibilidad - AxS

DARÍO NUÑEZ GONZÁLEZ 

Presidente en funciones y Secretario de la Agrupación de Arquitectos para la Defensa e Intervención 

en el Patrimonio Arquitectónico - AADIPA. Pendiente de confirmación-

 

 

SONSOLES GONZALO PITARCH 

• Vicesecretaria del COACYLE 

• Representante del COACYLE en el proyecto ARQ cam 

• Representante del COACYLE en la comisión de género del CSCAE 

• Representante en el Grupo de Trabajo AEICE (Agrupación Empresarial Innovadora Construcción Eficiente). 

MANUEL VECINO ALONSO 

• Representante Titular en la Comisión Asesora de Accesibilidad y Supresión de Barreras.  

FRANCISCO VALBUENA GARCÍA 

Representante Suplente en la Comisión Asesora de Accesibilidad y Supresión de Barreras.

SARA Mª PÉREZ BARREIRO 

Representante en la Comisión Técnica de la Fundación DoCoMoMo IBERICO 

GREGORIO VÁZQUEZ JUSTEL 

• Representante suplente de los Colegios de Arquitectos de Castilla y León en el CMAUyOT (Consejo de Me-

dio Ambiente, Urbanismo y Ordenación del Territorio de Castilla y León) 

FÉLIX ESCRIBANO 

• Representante designado como profesional externo en el Tribunal del PFG y PFC de la ETSAVa. 

JAVIER ACHIRICA VIDAL 

• Representante en la comisión de estudio de la normativa sobre accesibilidad.  

ÁLVARO MORAL GARCÍA 

• Representante en el grupo de impulso del CSCAE para jóvenes arquitectos. 
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1. Tramitación de colegiaciones y situación colegial, registro de sociedades: 

• Primera colegiación, altas, bajas y traslados. 

• Modificación de datos en las fichas colegiales. 

• Modificación de la situación colegial. 

• Suspensiones e inhabilitaciones. 

• Registro de sociedades profesionales. 

• Gestión administrativa de todo lo anterior, gestión de informes de los servicios jurídicos y comunica-

ciones al CSCAE, a todos los Colegios de Arquitectos de España y a las Demarcaciones del COACYLE. 

2. Emisión de Certificados y Compulsas: 

• Certificados de colegiación. 

• Certificados de inscripción de sociedades profesionales. 

• Otros Certificados a petición de colegiados y otros Colegios de Arquitectos. 

• Certificados a petición de la administración. 

• Compulsa de documentos. 

• Duplicados de Títulos Universitarios. 

3. Coordinación entre el Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de España y las Demarcaciones: 

• Traslado bidireccional de comunicaciones.  

• Coordinación de encuestas, informes y propuestas.  

• Participación en grupos de trabajo del CSCAE. 

• Coordinación de los Arquitectos de Visado. 

 

 

· 

La Secretaría del COACYLE sirve de enlace entre la Junta de Gobierno y el resto de Órganos y Organiza-

ciones Colegiales, así como las cinco Demarcaciones que componen nuestro Colegio, y gestionar la orga-

nización interna de los servicios centrales.

 

· 

Durante el año 2025, el COACYLE tuvo 5 personas con contrato laboral: 

Auxiliares Administrativas:             MARGARITA MÁRQUEZ PÉREZ  

              SUSANA GARCÍA MARTÍN  

Arquitecta Secretaria Ejecutiva:                         ROCÍO GALLEGO BLÁZQUEZ; (hasta 07.05.2025)   

Arquitecta Secretaria Ejecutiva (en funciones):           ALICIA SAINZ ESTEBAN (hasta el 15.09.2025) 

Arquitecta CAT (Centro de Asesoramiento Técnico):    ALICIA SAINZ ESTEBAN (hasta el 15.09.2025) 

Gerente COACYLE                Fº JAVIER TORO CABIEDES (hasta 04.11.2025) 
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4. Traslado de información a colegiados: 

• Circulares de Información General sobre concursos, cursos, ofertas de trabajo, eventos y noticias re-

lacionados con la profesión. 

• Circulares con información fiscal. 

• Circulares de asesoramiento tecnológico con información relativa al ejercicio profesional. 

• Circulares de información de servicios para el colectivo. 

• Mantenimiento y actualización de contenidos de la página Web. 

5. Participación en los procesos de información pública de normativa: 

• Envío por circular de Borradores y Anteproyectos Normativos.  

• Coordinación de Alegaciones de los Colegiados y Agrupaciones.  

• Presentación Conjunta de las Alegaciones Formuladas. 

6. Conflictos de competencias y otras cuestiones de interés general: 

• Coordinación de los servicios jurídicos del CSCAE, COACYLE y Demarcaciones en temas Judiciales 

por Invasión de Competencias, en temas Judiciales contra Normativas Aprobadas, y Recursos varios 

ante la Administración. 

7. Juntas de Gobierno: 

• Tramitación de Actas y Acuerdos. 

• Recepción de Propuestas, preparación del Orden del Día y envío de convocatoria y documentación. 

8. Asambleas Generales: 

• Tramitación de Actas y Acuerdos. 

• Recepción de Propuestas, preparación del Orden del Día y envío de convocatoria y documentación.  

9 .Comisión Deontológica: 

• Tramitación de Actas y Acuerdos. 

• Comunicaciones al CSCAE, a los Colegios de Arquitectos de España y a Demarcaciones del COACYLE. 

• Recepción de denuncias y envío de la documentación a los miembros de la Comisión Deontológica. 

• Comunicaciones a los implicados en los expedientes. 

10. Elaboración de las listas de peritos tasadores: 

• Coordinación y envío de las listas gestionadas por las Demarcaciones. 

11. Atención a colegiados, particulares, administraciones públicas y Demarcaciones: 

• Recepción y tramitación de consultas a los servicios que proceda. 

• Envío de documentación y resultado de las consultas. 

12. Organización de Actividades 

• Organización de Premios. 

• Organización de Actividades culturales. 

13. Otros: 

• Mantenimiento del archivo general y registros del COACYLE. 

• Gestión de escritos, comunicaciones y solicitudes.  

• Registro de documentos. 

• Gestión de cobro de cuotas, emisión de recibos, contabilidad interna y auditoría. 

• Control de deudores, gestión de apercibimientos y comunicación de suspensión de impago de cuota. 

• Cumplimiento de la normativa de aplicación a los Colegios Profesionales. 
• Tramitación, cuando es factible, de candidaturas para la obtención de distinciones, medallas y otros 

reconocimientos. 
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ASESORES:     

Jes Asesores (hasta el 31 de Julio de 2025) 

Villa Asesoramos Tu Empresa S.L. (desde 01 de Agosto de 2025) 
 

FUNCIONES DESARROLLADAS: 
 
• Asesoría Fiscal permanente al Colegio en los temas concernientes a los aspectos Fiscal, Mercantil, 

Contable y Laboral. 

• Presentación a la Agencia Tributaria de las Liquidaciones Trimestrales, referente a los Impuestos del 

IRPF e IVA   (MOD.111/ 115 y 303) 

• Resúmenes Anuales de los 

· Del IVA   (MOD. 390) 

· Del IRPF   (MOD. 190 y MOD. 180) 

· De los clientes/asociados y proveedores o acreedores   (MOD. 347) 

· Del Impuesto de Sociedades   (MOD. 200) 

· De los pagos a cuenta del Impuesto de Sociedades   (MOD. 202) 

• Confección y actualización de las nóminas, así como la modificación/revisión de los contratos, y de 

cuantas preguntas se realizan a este Despacho al respecto. 

• Llevanza de la contabilidad a través de la documentación aportada por el Colegio hasta 31 de Julio 25 

• Desviaciones presupuestarias y comentarios de las mismas trimestralmente. 

• Confección anual de los Libros de Contabilidad, para su posterior presentación en el Registro Mer-

cantil de Valladolid para su diligencia. 

• Confección de las Actas de la Aprobación y su posterior Ratificación a efectos de su presentación en 

el Registro Mercantil de Valladolid. 

• Confección de las Cuentas Anuales y su posterior presentación y depósito en el Registro Mercantil de 

Valladolid. 

• Envío de Circulares para su remisión a los Colegiados, tanto periódicamente (Trimestralmente, 

anualmente, etc.) como esporádicamente para informarles de las Obligaciones Tributarias, así como 

de las novedades fiscales que pudieran afectarles. 

• Informes realizados por mutuo propio o a petición del Colegio sobre temas relacionados con los Im-

puestos. 

• Asesoramiento y resolución de dudas a la Junta de Gobierno. 

• Asistencia a las reuniones que las Juntas Directivas han considerado conveniente, así como a las 

Asambleas Generales donde se hayan convocado. 
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Continúa como Asesora Jurídica de la Comisión Deontológica la que es Asesora Jurídica de la Demarcación 

de BURGOS del COACYLE, Dña. Sara Martínez de Simón Santos. 

Se mantiene el contrato con la empresa DATA CONSULTING, tanto en COACYLE como en sus 5 Demarca-

ciones, para hacerse cargo de la Consultoría y Asesoramiento en materia de protección de datos de carác-

ter personal, adecuación legal y Delegado de Protección de Datos, así como Canal del Informante. 

Se mantiene el contrato con la empresa GRUPO LINCE para la destrucción de los documentos generados 

en la oficina del COACYLE o que lleguen a ella, y que tienen que ser destruidos, de acuerdo a la normativa 

vigente. 

 

 

ASESORES:  

Carlos Castro Bobillo 

FUNCIONES DESARROLLADAS: 

• Asesoramiento ordinario a la Junta de Gobierno, a la Secretaría del COACYLE y a la Asamblea General. 

• Asistencia a las Asambleas Generales y a las Juntas de Gobierno cuando se requiere su presencia. 

• Asesoramiento en la elaboración de actas, acuerdos y reuniones. 

• Realización de informes, trabajos y trámites solicitados en relación con las funciones de los órganos 

colegiales. 

ASESORÍA JURÍDICA Y CONSULTAS ENTRE OTRAS: 

• Diversos informes sobre sociedades: inscripción en el Registro de Sociedades Profesionales, revoca-

ción de apoderamiento,  aumento de capital social,  cambio de órgano de administración , cese de car-

gos, modificación de socios, bajas, … 

• Diversos informes sobre asuntos colegiales: prescripción de cuotas, inscripción en el registro de so-

ciedades, competencias, ... 

• Asistencia a la Junta de Gobierno en resolución de consultas, oficios, recursos y redacción de acuer-

dos.  

• Asesoramiento sobre temas de desarrollo en la Junta de Gobierno. 

• Revisión de pliegos para elaboración de recursos, en su caso. 

• Revisión de contratos/convenios/cláusulas.  

• Revisión de reglamentos 

• Consultas en cuanto a las competencias profesionales o capacitación profesional. 

• Consultas jurídicas sobre temas varios. 

• Procedimiento Abreviado 56/23 del Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Soria en representa-

ción de Colegio, contra Ayuntamiento de Arcos de Jalón.  
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En el año 2025, se han registrado 213 consultas en el CAT de COACYLE consultas de temas muy variados. 

Se pueden ver en este documento varias gráficas que muestran cuáles son los temas más habituales so-

bre los que se realizan consultas o la variedad de cuestiones a las que las personas colegiadas en COACY-

LE se enfrentan en su día a día. Igualmente, se busca expresar cuál es medio es el más utilizado para rea-

lizar las consultas y cuál es el origen de las personas que las realizan, tanto aquellas que llegan de profe-

sionales de COACYLE como las que provienen de otros colegios, de particulares o de la administración.  

Como en años anteriores, se han calculado dos índices que creemos son de interés. El primero es el tiem-

po que ha tardado el CAT en contestar a las preguntas recibidas. Con este dato se busca dar a conocer el 

tiempo que tarda el CAT en responder a una consulta. El segundo índice es el porcentaje de las consultas 

realizado por alguien que ya ha realizado una consulta con anterioridad, durante este año.  

 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LAS CONSULTAS POR CAMPOS 

Los temas de las consultas son, como se ha comentado anteriormente, muy variados. En el gráfico a con-

tinuación se puede ver que, al igual que el año pasado, el campo más consultado este año es el de cues-

tiones relativas a la Oficina de Apoyo a la Rehabilitación de COACYLE, que se puso en marcha en enero del 

año 2022.  

Aparte de este campo, otros muy consultados son el de Proyecto, las solicitudes de Documentación Técni-

ca del COACYLE y las cuestiones relativas a la Obra. La gran variedad de temas ha obligado también este 

año a crear el campo “Otros ” en esta gráfica, para que sea legible. 

 

 

Índices extraídos 

Tiempo de respuesta del CAT 1,05 días 

Porcentaje de repetición 20% 
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CLASIFICACIÓN DE LAS CONSULTAS DE ACUERDO CON EL ORIGEN Y EL MEDIO EMPLEADO 
A continuación, en las gráficas, se ha reflejado el origen de las consultas realizadas y el medio empleado 

más habitual. En la primera gráfica, se observa que gran parte de las consultas procede de personas no 

colegiadas fruto de la información vincula-

da a la oficina de rehabilitación. Por otro 

lado losprofesionales de la demarcación de 

COACYLE Valladolid, aunque menos que 

otros años, en los que se acercaba al 50%. 

Desde las demarcaciones de Segovia y 

Burgos también se recibe un porcentaje 

importante de consultas, en menor medida 

en Ávila y muy pocas este año en Soria. Se 

recibe un número importante de consultas 

de personas no colegiadas. Igualmente, se 

contesta a cuestiones planteadas por pro-

fesionales de otras zonas geográficas, pertenecientes a otros colegios de arquitectos españoles.  

NÚMERO DE CONSULTAS 
CAMPO 2025 
Accesibilidad 1 

catastro 1 

CEE 2 

CEE / IEE 1 

Compatibilidades 1 

Competencias 8 

Comunidad Propietarios 1 

Comunidades 2 

Costes de referencia 3 

CPI 1 

CRC 2 

CTE DB HS 1 

CTE DB-SE 1 

CTE DB-SI 6 

CTE DB-SUA 1 

CTE y LOE 1 

DB-HE 1 

DB-SUA 1 

Documentos 1 

ITE 1 

Legislación 1 

normativa 2 

Normativa sectorial 5 

Normativa Urbanística 9 

normativa y cte 1 

Proyecto 18 

Seguro RC 1 

Titulaciones 1 

Trabajos universitarios 1 

Visado 3 
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En el último gráfico, se puede ver el número de consultas realizadas al CAT, en comparación con 

las realizadas en años anteriores. Se observa un descenso del 15% en el número de consultas 

de este año, respecto del año 2025.  
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Se han realizado 24+4 Comunicaciones, con una periodicidad semanal, en las que se ha informado a las 
personas colegiadas sobre convocatorias de interés relacionadas con el ejercicio de la profesión, clasifi-
cadas en las siguientes categorías: concursos y premios; ofertas de trabajo; becas; cursos; comunicacio-
nes; eventos; noticias. 

Se han publicado procedimientos de ámbito nacional en su mayoría, valorando factores como la proximi-
dad a la región, los plazos establecidos o la facilidad para acceder a la documentación, entre otros. 

 

 

COACYLE / COMUNICACIÓN 

  
CONCUR-
SOS/ PRE-

OFERTAS 
DE TRABA- AYUDAS CURSOS 

COMUNICA-
CIÓN 

EVENTOS NOTICIAS 

2025.N1 6 0 0 2 0 1 2 

2025.N2 2 0 0 4 0 1 0 

2025.N3 3 0 1 3 0 1 1 

2025.N4 3 0 0 3 0 1 1 

2025.N5 5 0 0 2 0 1 2 

2025.N6 1 1 0 0 0 0 2 

2025.N7 3 0 0 4 0 2 0 

2025.N8 4 0 1 6 0 4 1 

2025.N9 7 0 0 2 3 3 0 

2025.N10 5 0 0 3 1 1 1 

2025.N10- 9 0 0 6 0 2 1 

2025.N11 4 0 0 4 0 2 1 

2025.N12 7 2 0 2 0 1 3 

2025.N13 3 0 0 3 0 3 4 

2025.N13- 7 0 0 6 0 1 3 

2025.N14 2 1 0 1 0 1 0 

2025.N14- 6 1 0 3 0 1 4 

 2025.N14-- 4 1 0 1 0 1 0 

2025.N14- 5 1 0 2 0 1 0 

2025.N15 4 0 0 3 0 1 0 

2025.N16 2 0 0 2 0 1 2 

2025.N17 4 0 0 3 0 0 2 

2025.N18 4 0 0 3 0 3 2 

2025.N19 0 0 0 2 0 0 0 

2025.N20 0 0 0 3 0 0 0 

2025.N21 0 0 0 2 0 0 0 

2025.N22 0 0 0 2 0 0 0 

2025.N23 0 0 0 2 0 0 0 

2025.N24 0 0 0 2 0 0 0 

        

Se han realizado 173 Newsletter notas informativas al colegiado con un envío cada día y medio siendo dos 
o tres las comunicaciones remitidas diariamente  
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Nº ARQUITECTOS RESIDENTES (EJERCIENTES) ...................................  1407 

Nº ARQUITECTOS JUBILADOS .................................................................  103 

Nº ARQUITECTOS NO RESIDENTES ........................................................  23 

PRECOLEGIADOS ......................................................................................  2 

 

Nº SOCIEDADES ........................................................................................  99 

 ALTAS SOCIEDADES 2025...................................................................  3 

 BAJAS SOCIEDADES 2025 ..................................................................  2 

 

ALTAS COLEGIALES .................................................................................  30 

 AVILA ....................................................................................................  6 

 BURGOS ................................................................................................  7 

 SEGOVIA ...............................................................................................  3 

 SORIA ....................................................................................................  4 

 VALLADOLID ........................................................................................  10 

ALTAS SUSPENDIDOS (por impago de cuotas) ......................................  0 

 

BAJAS COLEGIALES .................................................................................  25 

 AVILA ....................................................................................................  2 

 BURGOS ................................................................................................  6 

 SEGOVIA ...............................................................................................  2 

 SORIA ....................................................................................................  1 

 VALLADOLID ........................................................................................  14 

SUSPENDIDOS COLEGIALES (por impago de cuotas) ...........................  3 

 

MODIFICACIONES 

A Jubilado (Con acuerdo de JG)....... ....................................................... ... 5 

Por subsanación de errores (Con acuerdo de JG)............... ................. … 0 

Por modificación a Colegiado Residente  (Con acuerdo de JG) ........... … 0 

Por cambio de Demarcación (Con acuerdo de JG)............... ................. … 1 

MODIFICACIONES de Sociedades (Con acuerdo de JG)............................ 2 

 

Fallecimientos .......................................................................................... … 5 
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Nº DE DOCUMENTOS REGISTRO ENTRADA .........................................  420 

Nº DE DOCUMENTOS REGISTRO SALIDA .............................................   1046 

 

Nº DE EMAILS RECIBIDOS + ENVIADOS  Mas destacados 

 ASUNTOS COLEGIADOS ....................................................................  1321 

 EQUIPO DE GOBIERNO ......................................................................  661 

 ASESORIA JURIDICA .........................................................................  244 

 ASESORIA FISCAL .............................................................................  244 

 ASESORIA TÉCNICA (CAT) ................................................................  1141 

     COMISION DEONTOLOGICA ...............................................................  107 

 DEMARCACIONES .............................................................................  757 

 AGRUPACIONES VARIAS ..................................................................  165 

 SOCIEDADES......................................................................................  49 

      CSCAE ................................................................................................  651 

      ORGANISMOS ....................................................................................  397 

     INTERCOLEGIAL ................................................................................  151 

 CARNET COLEGIAL ...........................................................................  22 

 FORMACION COACYLE ......................................................................  267 

 
Nº DE DOCUMENTOS DIGITALIZADOS ..................................................  9021 

 

Nº CERTIFICADOS A COLEGIADOS  ........................................................  657 

Nº CERTIFICADOS A SOCIEDADES  ........................................................  17 

Nº SOLICITUD DUPLICADOS FACTURAS  ...............................................  217 

Nº FACTURAS EMITIDAS CUOTAS 2025 ...............................................  2924 

 pendientes de cobro .........................................................................  3 

RECIBIS EMITIDOS .................................................................................  112 

 

Nº ACTAS JUNTAS DE GOBIERNO ..........................................................  12 

Nº ACUERDOS APROBADOS EN J/G .......................................................  140 

Nº ACTAS DE ASAMBLEAS ......................................................................  2 

Nº ACUERDOS APROBADOS EN ASAMBLEA .........................................  8 

Nº ACTAS DE COMISIÓN DEONTOLÓGICA ..............................................  6 
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NUEVA PLANTA REHABILITACION  

 

   
RESIDENCIAL VIVIENDA  OTROS USOS RESIDENCIAL VIVIENDA OTROS USOS     

                                       VIV VIV 

 
  

NVPO NVLB SVPO SVLB SUP/VIV SOTRT SOTRE SO-
TRC 

SO-
TRO 

VRI VRP VRE SRI SRP SO-
TRRT 

SO-
TRRE 

SO-
TRRC 

SO-
TRRO 

VPO.m2
/viv 

LI-
BRES.m

2/viv 

                                           
Total Anual 559 3650 87552 640125 8 18366 79536 23810 69147 403 441 1628 83206 55044 7598 32370 18028 36728 1230 9172 

Enero 153 204 16162 31351 1 1382 2430 251 4429 22 33 14 6331 4141 481 189 2475 657 265 773 

Febrero 18 349 2814 63891 1 937 532 189 2095 25 29 25 2891 3324 437 5257 4481 2638 156 744 

Marzo 144 321 19871 53981 1 3102 682 0 1623 36 44 57 10409 4212 1663 3459 889 2886 137 761 

Subtotal 1º Trimes-
tre 

315 874 38847 149223 3 5421 3644 440 8147 83 106 96 19631 11677 2581 8905 7845 6181 558 2278 

Abril 0 165 0 27885 0 2333 11394 9446 2114 38 43 148 8929 3396 250 6241 657 11239 0 813 

Mayo 0 612 0 111764 0 2792 3463 1235 19309 25 38 129 7436 5098 262 2800 2416 1902 0 842 

Junio 115 332 14408 54615 1 0 654 115 4430 13 30 446 6290 4821 0 8254 1311 2117 125 779 

Subtotal 2º Trimes-
tre 

115 1109 14408 194264 1 5125 15511 10796 25853 76 111 723 22655 13315 512 17295 4384 15258 125 2434 

Julio 56 317 12183 53158 0 2303 17499 6483 3010 27 41 382 4177 5758 353 3020 2361 1838 217 748 

Agosto 0 200 13952 18456 0 767 14610 586 7824 21 39 175 4785 5378 63 0 473 4261 0 539 

Septiembre 0 265 0 56376 0 1926 29 0 4503 21 36 55 3006 4361 23 909 316 1382 0 1060 

Subtotal 3º Trimes-
tre 

56 782 26135 127990 0 4996 32138 7069 15337 69 116 612 11968 15497 439 3929 3150 7481 217 2347 

Octubre 8 203 682 33303 2 620 13767 212 3599 47 29 0 6582 3806 528 432 506 5202 85 633 

Noviembre 6 366 792 73515 1 525 14476 726 13856 79 44 52 12870 6168 2086 844 1641 931 132 744 

Diciembre 59 316 6688 61830 1 1679 0 4567 2355 49 35 145 9500 4581 1452 965 502 1675 113 736 

Subtotal 4º Trimes-
tre 

73 885 8162 168648 4 2824 28243 5505 19810 175 108 197 28952 14555 4066 2241 2649 7808 330 2113 

Datos extraídos de la web del CSCAE; 01/04/2026 
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TOTAL GASTOS PERSONAL 

 Salarios:  .............................................................................................  63.458,33 € 
 Seguridad Social:  ...............................................................................   18.216,76 € 
 Total:  ..................................................................................................  81.675,09 € 

EQUIPO GOBIERNO: 
SUSANA MORENO FALERO  ....................................................................  26.058,64 € 

DAVID DOBARCO LORENTE  ....................................................................  4.910,14 € 

CRISTINA SANCHIDRIÁN BLÁZQUEZ......................................................  3.840,80 € 

JOSÉ LUIS BENTABOL SERRANO ...........................................................  16.032,67 € 

SONSOLES GONZALO PITARCH  .............................................................  2.280,12 € 

 

TOTAL DIETAS + DEDICACIONES + DESPLAZAMIENTOS + EQUIPO GOBIERNO   

  ..............................................................................................................  53.122,37 € 

 

VOCALES JUNTA GOBIERNO: 

YOLANDA AHIJADO GUADALUPE (PRESID. DEMARC. AVILA): 1.523,82 € 

JAVIER ACHIRICA VIDAL (PRESID. DEMARC. BURGOS): 1.862,38 € 

ALBERTO LÓPEZ ESTEBARANZ (PRESID. DEMARC. SEGOVIA): 1.773,78 € 

VALENTINA LISO NUÑEZ (PRESID. DEMARC. SORIA): 1.319,36 € 

MANUEL VECINO ALONSO (PRESID. DEMARC. VALLADOLID): 1138,02 € 

ELENA RODRIGO PARDO (EN REPRESENTACIÓN DE DEMARC. VALLADOLID): 72,90 € 

 

TOTAL DIETAS+DEDICACIONES + DESPLAZAMIENTOS VOCALES JUNTA GOBIERNO     

  7..617,36 € 

HORA DEDICACIÓN  .................................................................................  24,30 €/h 

DIETA DENTRO DE LA COMUNIDAD .......................................................   99,00 €/día 

DIETA FUERA DE LA COMUNIDAD ..........................................................   99,00 €/día 

DESPLAZAMIENTOS ................................................................................   0,19 €/Km 

DEDICACIÓN SECRETARIO ......................................................................  12.883,80 €/año 

DEDICACIÓN DECANO ..............................................................................   15.113,76 €/año 
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COMISION DEONTOLOGICA:  (HASTA 12.06.2025) 

 

AVILA:  TITULAR ALFREDO ROSADO RODRÍGUEZ 170,10 € 

BURGOS:  TITULAR LORETO NAVARRO ARCOS 267,72 € 

SEGOVIA:  TITULAR ENRIQUE BAJO JEREZ 194,40 € 

SORIA:  TITULAR CARLOS CALONGE MUGUETA 170,10 € 

VALLADOLID:  TITULAR PABLO CENDÓN SEGOVIA 364,50 € 

 

COMISION DEONTOLOGICA:  (DESDE 13.06.2025) 

 

AVILA:  PRESIDENTE       JUAN ANTONIO CHAMORRO 291,60 € 

AVILA:  VOCAL                VERONICA GOMEZ HERNANDEZ (hasta 10.08.2025) 72,60 € 

AVILA:  VOCAL                MIGUEL ENCINAR CASTRO  121,50 € 

BURGOS:  VOCAL JOSE MARIA MANERO TORRES 437,40 € 

SEGOVIA:  VOCAL VALERIANO CABRERO MIGUELSANZ (hasta 03.12.26) 451,20 € 

SEGOVIA:  VOCAL LUIS LLORENTE ÁLVAREZ 72,90 € 

SORIA:  VOCAL JUAN FRANCISCO LORENZO LLORENTE 558,90 € 

VALLADOLID:  VOCAL DAVID HERNANDEZ MARTÍN 291,60 € 

 

 

COMISION DEONTOLOGICA ..................................................  3.294,42 € 

 

ASESORIA JURIDICA  COMISION DEONTOLOGICA 3.225,00 € 

OTROS GASTOS (SELLOS, CORREOS,….) 180,72 € 

 

TOTAL COMISION DEONTOLOGICA ........................................  2.818,90 € 

 

 

 

 

GREGORIO VAZQUEZ JUSTEL ..................................................................   194,40 € 

SARA PÉREZ BARREIRO ..........................................................................   97,20 € 

TOTAL DEDICACIONES + DESPLAZAMIENTOS GRUPOS DE TRABAJO 315,20 € 

TOTAL GASTOS ÓRGANOS CENTRALES COACYLE  ...............  67.755,77 € 
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ASESORÍA LABORAL. ...................................................................................  1.760,00 € 

LLEVANZA DE LA CONTABILIDAD Y ASESORÍA FISCAL/ECONÓMICA  ...  8.202,00 € 

 

TOTAL ASESORÍA FISCAL , ECONÓMICA Y LABORAL  ...............  9.962,00 € 

CARLOS CASTRO BOBILLO   ........................................................................  6.000,00 € 

 

TOTAL ASESORÍA JURÍDICA  COACYLE ...................................     6.000,00 € 

 

 

 

 

TOTAL ASESORÍA EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS  353,54 € 

 

TOTAL ASESORÍA y DELEGADO  DE PROTECCIÓN DE DATOS ...  NO FACTURARON 
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Cuota COACYLE 2025
(Euros) 

Completa 

(C) 

Reducida 

(20%C) 

Inscripción  1ª 
Colegiación 
(sólo para 
Completa) 

Registro 

Sociedades 

Modificaciones 

Sociedades 

 Sin IVA 183,57 36,72 106 636 159 / 79,5 

I.- Cuota estatutaria 164,49 32,90 106 636 159 / 79,5 

  I.V.A. (EXENTA) 0 0 0 0 0 

II.- Cuota por presta-
ción de servicios 

19,08 3,82 0 0 0 

  I.V.A. (21%) 4.01 0,8 0 0 0 

TOTAL EUROS: 187,58 37,52 106 636 159 / 79,5 

 

Demarcación de Ávila:        Cuota 2025: 4.190,28 € 

Demarcación de Burgos:       Cuota 2025: 8.216,16 € 

Demarcación de Segovia:       Cuota 2025: 4.791,81 € 

Demarcación de Soria:        Cuota 2025:  3.157,94€ 

Demarcación de Valladolid:       Cuota 2025: 11.643,81€ 

 

Cuotas AxS:      Cuota 2025   (IVA incluido)   20,86 € 

Cuotas AAPAM:       Cuota 2025   (IVA incluido)   20,00 € 

Cuotas AAU:      Cuota 2025   (IVA incluido)   24,20 € 

 

 

 

 

 

 

Los Colegiados que soliciten un cambio en la modalidad de colegiación, deberán hacerlo antes del día 31 de diciem-
bre de 2025, con un periodo de resolución de un mes. En caso de solicitarlo con posterioridad a esta fecha: 
-Las solicitudes de Baja serán atendidas previo pago de la Cuota 2026 correspondiente. 
-Las solicitudes para pasar a la situación de “Jubilado” serán atendidas con efecto de exención de la cuota para la 
próxima anualidad 2026. 
Para alzar una suspensión por impago de cuota, se deberá abonar la deuda contraída más un 20% de recargo sobre 
la deuda pendiente. 
El cobro de la Cuota 2025 se fraccionará en dos plazos del 50% que previsiblemente se pasarán al cobro en el mes de 
marzo y septiembre. 
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• APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FECHA 19.12.2025 
• APROBAR LA MEMORIA ANUAL DE GESTION ECONOMICA DEL AÑO 2025 Y RATIFICAR LAS MEMORIAS 

DE GESTIÓN 2025 DE LAS DEMARCACIONES. 
• APROBAR EL BALANCE Y CUENTA DE RESULTADOS DEL EJERCICIO 2025 Y RATIFICAR LOS BALAN-

CES DE LAS DEMARCACIONES DE DICHO EJERCICIO. 
• APROBAR EL REGLAMENTO DE MEDIACIÓN DEL COACYLE, APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO 

DEL 16.07.2025. DICHO DOCUMENTO ENTRARÁ EN VIGOR EL 28.05.2025  

• APROBAR EL ACTA DE LA SESIÓN DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FECHA 08.05.2025.  

• RATIFICAR LOS PRESUPUESTOS DE LAS DEMARCACIONES DE ÁVILA, BURGOS, SEGOVIA, SORIA Y 
VALLADOLID PARA EL AÑO 2025. 
APROBAR LA CUOTA  COLEGIAL Y EL REGISTRO DE SOCIEDADES PARA EL AÑO 2025.

 
 

−  
Lectura y aprobación del Presupuesto 2026 del Colegio y Ratificación de los Presupuestos 2026 de las 
Demarcaciones, Cuota Colegial y de Registro de Sociedades (Anexo 2). 

Ruegos, Preguntas y Proposiciones.
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Desde la Junta de Gobierno se han coordinado y desarrollado diversas acciones y actividades, entre otras: 

• Representación en el Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de España y participación en grupos 

de trabajo. 

• Convocatoria de 2 Asambleas Generales Ordinarias. 

• Convocatoria de Elecciones para renovación de los cargos de las demarcaciones y de la Comisión Ceon-

tológica 

• Elaboración del Balance Presupuestario para su sometimiento a la Asamblea. 

• Elaboración de la Memoria de Gestión para su sometimiento a la Asamblea. 

• Elaboración de los Presupuestos para su sometimiento a la Asamblea. 

• Reuniones con Directores Generales y/o otros cargos de la Junta de Castilla y León.  

• Reuniones con representantes de organismos. 

• Realización de informes y comunicados sobre diversos asuntos en defensa de los intereses profesiona-

les de los arquitectos. 

• Firma de convenios para mejora de condiciones a los arquitectos. 

• Digitalización y optimización del archivo colegial.  

• Representación en Unión Profesional de Castilla y León. 

• Representación en el Consejo de Medio Ambiente, Urbanismo y Ordenación del Territorio. 

• Representación en DoCoMoMo Ibérico.  

• Representación como socio de AEICE, Agrupación Empresarial Innovadora para la Construcción Efi-

ciente. 

• Representación en el proyecto ARQ cam. 

• Puesta en marcha y desarrollo del proyecto de una plataforma de visado y gestión colegial para todo el 

COACYLE. 

• Revisión y actualización de impresos colegiales y sello de visado. 

• Unificación de criterios . 

• Actualización del documento de tarifas de visado. 

• Reuniones de trabajo para el estudio y propuestas de modificación de normativa autonómica. 

• Desarrollo de propuestas formativas. 

• Presencia en medios de comunicación. 



 

MEMORIA    ANUAL   DE  GESTIÓN  ECONÓMICA  2025                                                                       25    

 

 

 

Durante el año 2025 se han mantenido 10 reuniones de Comisión Deontológica, en las siguientes fechas: 

CD 01/2025 19 de diciembre de 2025 

CD 02/2025 11 de febrero de 2025 

CD 03/2025 06  de  marzo de 2025 

CD 04/2025  09  de abril de 2025 

CD 05/2025  05 de mayo de 2025 

CD 06/2025 12 de junio de 2025 

CD 07/2025  16 de junio de 2025 

CD 08/2025  16 de julio de 2025 

CD 09/2025  10 de septiembre de 2025 

CD 10/2025  15 de octubre de 2025 

CD 11/2025  12 de noviembre de 2025 

CD 12/2025          3 de diciembre de 2025 

CD 13/2025 15 de diciembre de 2025 

En las actas de las reuniones han quedado reflejados los asuntos tratados y los acuerdos que se han adop-

tado, habiendo asistido a las mismas los componentes de la Comisión.  

A dichas reuniones también ha asistido como Asesor Jurídico Dña. Sara Martínez de Simón Santos, pres-

tando su asesoramiento, y la secretaria ejecutiva Dña. Rocío Gallego Blázquez, Alicia Sainz Esteban y 

Francisco Javier Toro Cabiedes, prestando apoyo administrativo. 

Datos estadísticos Año 2023: 

 Nº de Actas:   13 

 Nº de denuncias recibidas 13 

 Nº de expedientes instruidos 

             - Expedientes 2025:  4           

    - Expedientes 2023:  2 

 Nº de acuerdos adoptados:        13 

 Nº de sanciones impuestas: 0 
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AGRUPACIÓN DE ARQUITECTOS URBANISTAS. AAU 

La Agrupación tiene como fines: Fomentar y defender los intereses profesionales de sus miembros dentro 

del ámbito interno del Colegio y desarrollar la formación y el espíritu de participación de los Arquitectos 

en el campo del Urbanismo, del Medio Ambiente y de la Ordenación del Territorio; Potenciar la práctica 

del Urbanismo, del Medio Ambiente y de la Ordenación del Territorio dentro de la profesión en sus distin-

tas vertientes, facilitando y colaborando al desarrollo del hecho constructivo posterior a la redacción del 

Planeamiento; Favorecer la divulgación para el entendimiento por los ciudadanos de la ciudad en que vi-

ven y del Urbanismo como instrumento de cambio y de mejora de la calidad de vida; Fijar vínculos con los 

órganos académicos competentes para lograr una colaboración que establezcan las relaciones que pro-

cedan entre práctica profesional y programas de enseñanza e investigación; Actuar ante las distintas Ad-

ministraciones Públicas para lograr la participación del Arquitecto Urbanista allí donde sea necesaria; 

Establecer contactos con asociaciones similares de Arquitectos u otras profesiones, nacionales o extran-

jeras, para enriquecer el entendimiento del Urbanismo y hacer oír la voz de la Agrupación; Intervenir en 

representación del COACYLE, cuando la Junta de Gobierno lo disponga, en el proceso de creación de la 

titulación específica y en el de la definición del Urbanista en la Comunidad Europea, así como en el segui-

miento de su evolución; Representar los intereses generales de los Arquitectos Urbanistas frente a los 

órganos de gobierno del COACYLE ante terceros cuando el COACYLE delegue en la Agrupación; Coordinar 

las actividades de los Agrupados; Facilitar los medios para la formación de los Arquitectos propiciando la 

incorporación de los mismos a la Agrupación.   

AGRUPACIÓN DE ARQUITECTOS POR LA SOSTENIBILIDAD. AxS 

La Agrupación tiene como fines: Promover la difusión, conocimiento y formación de los arquitectos dentro 

del campo y conceptos de la arquitectura sostenible, y  desarrollar la formación y el espíritu de participa-

ción de los Arquitectos en este campo; Propiciar iniciativas y actividades para la difusión, promoción e in-

formación de la Arquitectura sostenible en el ámbito del COACYLE, así como dar a conocer la posible utili-

zación de la arquitectura sostenible como elemento de calidad del diseño y ejecución de la arquitectura; 

Recopilar, elaborar, difundir, poner a disposición y proporcionar información y documentación sobre la 

arquitectura y construcción sostenibles en el ámbito del COACYLE; Propiciar la introducción de criterios 

de sostenibilidad en la actuación de las administraciones públicas y el sector privado; Realizar el segui-

miento, entendimiento y actualización de los avances y progresos relacionados con arquitectura sosteni-

ble a nivel de España, la U.E. e internacional; Fijar vínculos con los órganos académicos competentes para 

lograr una colaboración que establezcan las relaciones que procedan entre práctica profesional y progra-

mas de enseñanza e investigación; Actuar ante las distintas Administraciones Públicas para lograr la par-

ticipación de la Agrupación de Arquitectura Sostenible allí donde sea necesaria; Establecer contactos con 

asociaciones similares de Arquitectos y otras profesiones, nacionales o extranjeras, para enriquecer el 

entendimiento de la Arquitectura Sostenible y hacer oír la voz de la Agrupación; Representar los intereses 

generales de los arquitectos de la Agrupación de Arquitectura Sostenible frente a los Órganos de Go-

bierno del COACYLE y ante terceros cuando el COACYLE delegue en la Agrupación; Coordinar las activida-

des de los Agrupados; Facilitar los medios para la formación de los Arquitectos propiciando la incorpora-

A continuación se resumen las actividades realizadas por las distintas Agrupaciones del COACYLE. 
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ción de los mismos a la Agrupación. 

La agrupación ha mantenido varias reuniones a lo largo del año para tratar temas de interés de la Agru-

pación y una Asamblea General de la Agrupación, así como las siguientes actividades: 

AGRUPACIÓN DE ARQUITECTOS PERITOS, ÁRBITROS Y MEDIADORES. AAPAM 
 
El fin de la Agrupación es impulsar y apoyar, en el ámbito interno del Colegio, el ejercicio de la función 

pericial, arbitral y mediadora de los arquitectos según las siguientes directrices: a) Velar por el cumpli-

miento de la función específica de los arquitectos en la intervención judicial o forense o en cualquier otra 

actuación asesora; b) Procurar por el prestigio de la actividad profesional en los campos propios de la 

agrupación; c) Coordinar las actividades de los agrupados; d) Contribuir a la formación y perfeccionamien-

to de los miembros de la Agrupación, en concordancia con los requerimientos de la legislación vigente 

para la buena práctica profesional; e) Cualquier otra función que afecte al buen desarrollo de los trabajos, 

competencias y responsabilidades de los Arquitectos Peritos y Forenses; f) Desarrollar las funciones de 

peritación, arbitraje y mediación que le sean encomendadas; g) Atender el correcto funcionamiento de las 

distintas listas o relaciones de Arquitectos que en su caso le encomienden; h) Coordinar su actividad en el 

ámbito nacional, a través de la Unión de Arquitectos Peritos y Forenses de España, en adelante UAPFE, u 

otros organismos análogos de igual cometido; i) Poner en conocimiento de la Junta de Gobierno del 

COACyLE el incumplimiento de la reglamentación colegial y el intrusismo en materia pericial; j) Cualquier 

otra que se delegue en esta Agrupación.  

 
AGRUPACIÓN DE ARQUITECTOS  PARA LA DEFENSA Y LA INTERVENCIÓN EN EL PATROMONIO ARQUI-
TECTÓNICO. AADIPA 
 
Son fines de la agrupación: Estudiar, promocionar y divulgar públicamente los valores intrínsecos del Pa-

trimonio Cultural Arquitectónico de la Comunidad de Castilla y León para que pueda ser adecuadamente 

apreciado por los ciudadanos; Promover la información, el conocimiento y la sensibilidad de los arquitec-

tos hacia el Patrimonio Cultural Arquitectónico; Promover la intervención en el Patrimonio Cultural Arqui-

tectónico a fin de conseguir su correcta conservación; Promover la intervención en las edificaciones exis-

tentes para su conservación, rehabilitación, mejora de la eficiencia energética, mejora de su respuesta al 

ruido, a la accesibilidad, etc; Reivindicar socialmente la especificidad de la Arquitectura y con esta la com-

petencia del Arquitecto para la intervención en el Patrimonio Cultural Arquitectónico; Potenciar, para la 

intervención en el Patrimonio Arquitectónico, la práctica de las estrategias de conservación, rehabilita-

ción, restauración, etc. frente a las de sustitución, derribo, nueva reconstrucción, etc; Representar, pro-

mocionar y defender los intereses comunes de sus miembros en el ejercicio de su actividad profesional 

específica, dentro y desde el ámbito del COACYLE; Estrechar los vínculos con los órganos docentes in-

teresados en el Patrimonio para que se reduzca la distancia entre la práctica profesional y los programas 

actuales de enseñanza e investigación; Fomentar las relaciones con otras asociaciones de similar propó-

sito, no necesariamente de arquitectos, estatales o internacionales, con el fin de establecer acciones con-

juntas para la promoción del Patrimonio Arquitectónico; Intervenir, por delegación de los órganos de go-

bierno del COACYLE, en aquellos asuntos relacionados con el Patrimonio Arquitectónico que, atiendan a 

su relevancia social; Velar por el Interés Público en materia de Patrimonio Arquitectónico, desde la plata-

forma del Colegio Profesional, entendido como una Corporación de Derecho Público de acuerdo con la 
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Constitución Española; Y en general todos aquellos que se puedan considerar afines a la naturaleza y a 

los integrantes de la Agrupación; El Patrimonio Arquitectónico y Urbano  inserto en la lógica de territorio y 

del paisaje. 

Sin actividad durante al año 2025. 

 
AGRUPACIÓN DE ARQUITECTOS DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS. AAAP 
 
Son fines de la agrupación: Velar por el prestigio de la actividad profesional en el campo de la función pú-

blica, contribuyendo a la formación y especialización de sus miembros; Apoyar la libertad de actuación del 

arquitecto de las administraciones públicas; Desarrollar la información, la sensibilidad y el espíritu de 

participación de los arquitectos en el ejercicio de la función pública; Vigilar el cumplimiento de la normati-

va legal sobre competencias profesionales en materia de organización y procedimiento administrativo; 

Intervenir en la definición del marco de actuación y defender los intereses profesionales y económicos de 

los arquitectos de las administraciones públicas; Representar los intereses de los arquitectos de las ad-

ministraciones públicas ante los órganos de gobierno del COACYLE y ante terceros por delegación de la 

Junta de Gobierno del COACYLE; Velar por la correcta actividad profesional de los arquitectos de las ad-

ministraciones públicas en orden al cumplimiento de las obligaciones profesionales y colegiales y al inte-

rés público; Cualquier otra finalidad acorde con su naturaleza de organización profesional voluntaria inte-

grada por arquitectos de las administraciones públicas. 

Sin actividad durante al año 2025. 
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El Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla y León Este es una Corporación de Derecho Público, con per-

sonalidad jurídica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines. Consagra como fundamen-

to de su existencia y principio rector de su organización: 

• Procurar la autonomía máxima de las Demarcaciones Provinciales 

• El carácter coordinador de los órganos centrales. 

• Procurar el equilibrio en la representatividad de las Demarcaciones Provinciales en los órganos cen-

trales. 

El Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla y León Este será regido y administrado por los siguientes ór-

ganos:  

• Centrales: la Asamblea General, la Junta de Gobierno y el Decano. La Comisión Deontológica tendrá la 

consideración de órgano central.  

• Periféricos: las Asambleas de Residentes en cada Demarcación Provincial, las Juntas Directivas de las 

mismas y los Presidentes de las Juntas Directivas. 

Corresponde a la Junta de Gobierno la función esencial de administrar y dirigir el Colegio y coordinar la 

actuación de los restantes órganos. 

El Decano ostenta la representación institucional del Colegio y ejerce además las siguientes funciones:  

• Representar legalmente al Colegio y otorgar en su nombre los correspondientes poderes. A fin de que 

las Demarcaciones puedan ejercitar las funciones que les atribuye los Estatutos, otorgará igualmente 

los correspondientes poderes a favor de las personas o los Procuradores que éstas designen. 

• Representar igualmente al Colegio en el Consejo Superior de Colegios de Arquitectos. 

• Convocar las reuniones de la Junta de Gobierno. 

• Presidir la Asamblea General, la Junta de Gobierno y todas las Comisiones a las que asista, dirigiendo 

los debates y decidiendo con su voto los empates que pudieran producirse en las votaciones. 

• Velar por el cumplimiento de los acuerdos de la Junta de Gobierno. 

• Visar las certificaciones expedidas por el Secretario de la Junta de Gobierno. 

• Expedir los libramientos para disponer de los fondos asignados a los órganos centrales del Colegio. 

• Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno. 



 

MEMORIA    ANUAL   DE  GESTIÓN  ECONÓMICA  2025                                                                       30    

 

El criterio prioritario para la Junta de Gobierno ha continuado siendo el de unificar, simplificar y proveer 

de eficiencia a los servicios que se prestan dentro del COACYLE, respetando la autonomía de las Demarca-

ciones, pero con la necesaria y suficiente implicación de estas. Se ha seguido trabajando en: 

Colegiados y Oficina COACYLE: 

• Defensa del colegiado relacionada con su actividad profesional. 

• Marco para la profesión 

• Divulgación 

• Formación 

• Asesoramiento 

• Agrupaciones 

• Estado de la profesión 

• Estatutos 

• Ayudas y subvenciones 

• Comunicación 

Coordinación acción Demarcaciones: 

• Coordinación de acciones 

• Visado 

• Optimización de recursos 

• Plataforma formación 

• Revisión de documentación y normativa común. 

El Consejo Superior: 

• Papel del Colegio como parte del Pleno del CSCAE 

• Cambios legislativos 

• Líneas de trabajo 

• Visado interterritorial 

El Colegio como institución: 

• Visión del Colegio como institución 

• Relación con las Administraciones 

• Coordinación de acciones otros COAs 

• Presencia en los medios 

• Divulgación 

• Representación en organismos 

• Defensa y visibilidad de la profesión 
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/ XV JORNADAS DEL CGPJ Y UAPFE/ CSCAE  

LA  ESPECIALIZACIÓN  D E  L A  J U S T I C I A  E N  E L S  I G LO  X X I  B U R G O S ,   1 3 Y 1 4  D E  N OV I E M B R E  D E  2 0 2 5 

Los días 13 y 14 de noviembre de 2025, se celebró la XV edición de las Jornadas del Consejo General del 

Poder Judicial y UAPFE/ Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos. La ciudad de Burgos será el en-

clave donde se desarrollarán las actividades de estas jornadas. Se prevé la asistencia de en torno a 300 

profesionales: arquitectas/os, magistradas/os y abogadas/os de toda España, Decanas/os de los Colegios 

de Arquitectos, Magistradas/os del Tribunal Supremo, de otras instancias judiciales y del poder judicial.  

Se desarrollaron con la asistencia de en torno a 200 profesionales: arquitectas/os, magistradas/os y abo-

gadas/os de toda España, Decanas/os de los Colegios de Arquitectos, Magistradas/os del Tribunal Supre-

mo, de otras instancias judiciales y del poder judicial, celebradas en el Fórum Evolución de Burgos edificio 

que se alza como un espacio donde la arquitectura se convierte en lenguaje y el conocimiento encuentra 

un hogar  

Estas jornadas nacen con la voluntad de abrir un espacio de análisis y diálogo en torno a la figura del peri-

to especialista, su papel en los procesos judiciales y los desafíos que plantea la justicia del siglo XXI  

Se elaboró un documento de conclusiones donde se analizan todas las aportaciones de los ponentes du-

rante los 2 días de ponencias en las diferentes mesas del encuentro.  

• MESA 1: LA JUSTICIA DEL SIGLO XXI REQUIERE UNA LEY DE PROFESIONALES COLABORADORES CON LA JUSTICIA 

• MESA 2:LOE. NUEVA REALIDAD CONSTRUCTIVA. El carácter cerrado o abierto de los agentes las nuevas figuras delpromotor

-fondos inmobiliarios-. Nuevas realidades del daño 

• MESA 3:INTELIGENCIA ARTIFICIAL. Una herramienta por descubrir 

• DIÁLOGOS PROFESIONALES: GEMME España. Castilla y León. 

• MESA 4: NUEVOS MÉTODOS DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS. La nueva Ley de medidas de eficiencia procesal 

• MESA 5:INFRACCIONES URBANÍSTICAS. Demolición de edificaciones ilegales. La complejidad en la ejecución de sentencia 

• MESA 6: LA JUSTICIA EN EL MUNDO RURAL. Medioambiente y protección del Patrimonio cultural 

DÍA MUNDIAL DE LA ARQUITECTURA 

Cada primer lunes de octubre, el Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de España (CSCAE) vie-

ne conmemorando el Día Mundial de la Arquitectura (DMA, en adelante) con diferentes campañas de co-

municación que subrayan el potencial de la Arquitectura y el Urbanismo bajo el lema: Arquitectura que 

cuida.  El COAVA expuso en el Herreriano 200 dibujos de la colección privada de Primitivo González con 

originales de Le Corbusier, Aalto, Niemeyer, Siza, Campo Baeza, Holl, Hadid o Moneo por el Día de la Ar-

quitectura. Dibujos de Arquitecturas –  El 6 de octubre se conmemoró el Día Mundial de la Arquitectura y 

COACYLE lo celebró con distintas actividades organizadas por las Demarcaciones: descubrimiento de pla-

ca DOCOMOMO, inauguración de la Exposición de los Premios de Arquitectura de Castilla y León, visita a 

edificios de interés, charlas, conferencias, cine, etc. Descubrimiento de la Placa DOCOMOMO en el Hotel El 

Montico (1970) del arquitecto Joaquín Pallás. Conferencia de Alberto Campo Baeza, PENSAR CON LAS MA-

NOS, en el Museo Patio Herreriano . Acto conmemorativo, alegre y entrañable, a l@s compañer@s que han 

cumplido 50 y 25 años en el ejercicio de su profesión. Ver fotografía de grupo.  

PLATAFORMA DE GESTIÓN COLEGIAL/VISADO CONJUNTA PARA COACYLE 

 

 

https://xvjornadasburgos.es/
https://www.facebook.com/coacyle/posts/xv-jornadas-burgos-cgpj-cscae-1314-nov-2025-las-jornadas-forman-parte-del-plan-n/1245965737566235/
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Implantación de la plataforma de gestión con la empresa Imedia Comunicación para todo el COACYLE. A lo 

largo del año se ha venido trabajando para definir y adaptar la plataforma a la realidad de nuestro Colegio. 

Se formó un grupo de trabajo que se ha reunido una vez al mes de media, a lo que hay que añadir las 

reuniones directas entre IMEDIA y los trabajadores del COACYLE, y las decisiones adoptadas por consenso 

sobre este proceso en diferentes Juntas de Gobierno. La plataforma se ha implantado en las demarcacio-

nes en el último trimestre del año 2025 estando funcionando en la actualidad en todas ellas.  

ENCUENTRO CON LA DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS 

Se ha aprobado un reglamento para regular el procedimiento de registro de Sociedades Profesionales en 

el COACYLE, así como el impreso que facilitará a los colegiados la presentación de la documentación ne-

cesaria. 

SEMINARIO “PRÁCTICA PROFESIONAL DEL URBANISMO:  

Participación en el SEMINARIO “PRÁCTICA PROFESIONAL DEL URBANISMO: EXPERIENCIAS RECIENTES 

Y RETOS DE FUTURO  desarrollado en el salón de grados de la ETS de Arquitectura de Valladolid (Avenida 

de Salamanca, 18) el seminario “Práctica profesional del urbanismo: experiencias recientes y retos de fu-

turo”, organizado por el Instituto Universitario de Urbanística de la Universidad de Valladolid y coordinado 

por Miguel Fernández Maroto (IUU) y Andrea Rodera Culhane y Gregorio Vázquez Justel (PLANZ Sergio 

García-Gasco. El seminario reunió a una serie de urbanistas de distintas trayectorias profesionales, cam-

pos de actividad y procedencia geográfica, que intercambiarán sus experiencias y perspectivas con el pú-

blico asistente, entre el que se esperan profesionales, académicos, estudiantes y, en general, ciudadanos 

interesados por el urbanismo, con la apertura de la Decana del COACYLE, Susana Moreno Falero. 

VI CONCURSO DE RELATOS DE ARQUITECTOS 2025 DE UAPFE 

COACYLE participó en la comunicación y difusión del concurso de relatos VI CONCURSO DE RELATOS DE 

ARQUITECTOS 2025 y formó parte la Decana como miembro del jurado del Concurso de Narración Corta 

“Relatos de Arquitectos” donde 57 relatos admitidos a concurso otorgando premios a 6 de ellos y propo-

niendo a 19 relatos más para una publicación una vez comprobada su autoría. Los premios fueron entre-

gados en las XV JORNADAS DE CGPD EN BURGOS. 

 -MEDIDAS PARA LA AGILIZACIÓN DE TRÁMITES ADMINISTRATIVOS 

El Colegio viene observando con preocupación el incremento progresivo de los retrasos en la resolución 

de los expedientes administrativos vinculados al urbanismo, derivados de múltiples factores, entre los que 

se encuentran una mayor complejidad normativa, inflación de los procesos burocráticos, e incluso la per-

dida de los objetivos de servicio público que se persiguen, como causa o consecuencia de esta tendencia 

negativa. Hemos elaborado un documento con una serie de propuestas para la agilización de dichos trámi-

tes, que ha sido presentada a la JCyL en sendos encuentros mantenidos con el Secretario General de la 

JCYL 

ALEGACIONES ANTE LA DIRECCIÓN GENERAL DE VIVIENDA, ARQUITECTURA Y  ORDENACIÓN DEL TE-

RRITORIO SOBRE LAS ECUS,  
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Con motivo de la la Proposición de Ley que modifica la Ley 5/2009, del Ruido en Castilla y León. Esta Pro-

posición de Ley se ha presentado ya a las Cortes de Castilla y León para su tramitación el 7 de mayo. 

Desde COACYLE se plantearon varias propuestas directamente orientadas a evitar la penalización innece-

saria que esta Ley produce en multitud de pequeños núcleos del medio rural de nuestra comunidad, donde 

apenas existen fuentes de ruido significativas, y en los que la inmensa mayoría de las nuevas construccio-

nes de uso residencial son viviendas unifamiliares de autopromoción. Aunque por el momento se trata de 

una Proposición de Ley en tramitación, es una muy buena noticia para el colectivo que se escuchen y se 

tengan en cuenta nuestras aportaciones 

EXPOSICIONES DE ARQUITECTURA 

EXPOSICIONES. Se ofrecen a las Demarcaciones de tres exposiciones gratuitas la exposición de los 

“Premios del ICCL de 2025, exposición del “Observatorio 2030 sobre Accesibilidad, y la exposición de los 

premios de arquitectura del CSCAE 2025, cuyo coste sería únicamente el de los gastos de envío, y por otro 

lado, la exposición de las últimas 20 ediciones de los premios del ICCL”, que está pensada para estar en el 

exterior y además de los costes de transporte tiene un coste de montaje. Desde la secretaría técnica se 

informará del coste de montaje de esta última exposición y se coordinará las fechas de las exposiciones 

con las demarcaciones interesadas. 

PLATAFORMA ESTADÍSTICA DE VISADO 

Desde el COACYLE se ha coordinado y gestionado la subida de datos relativos al año 2025 de las Demarca-

ciones en la plataforma para la recogida de datos. 

CARNET COLEGIAL 

Sigue activo el nuevo carnet colegial digital que, además de ventajas asociadas y descuentos, ofrece la 

posibilidad al colegiado de mostrar su habilitación en tiempo real mediante un código QR. También a lo 

largo del año se ha implantado el carné físico con el nuevo formato. 

AGENDA ARQUITECTURA 

Es un proyecto promovido y coordinado desde el CSCAE. Consiste en una página web que reúne las activi-

dades que se realizan en España relacionadas con la Arquitectura y el Urbanismo. La plataforma es el re-

sultado de un trabajo colaborativo por parte de todos los colegios de arquitectos para que los ciudadanos 

encuentren, de una forma fácil y amena, los numerosos eventos que se programan en nuestro país en 

torno al mundo de la Arquitectura y el Urbanismo. Por un lado, para compartir proyectos, esfuerzos y ha-

cer más eficiente el trabajo, y por otro, para que la referencia de la actividad cultural de la arquitectura 

sea siempre a través de los Colegios. 

PLATAFORMA DE FORMACIÓN 



 

MEMORIA    ANUAL   DE  GESTIÓN  ECONÓMICA  2025                                                                       34    

 

El COACYLE dispone de una plataforma formativa online, que ha permitido la implantación de diversas 

actividades formativas de interés para los colegiados que pueden desarrollarse de forma asíncrona y onli-

ne. 

RELACIÓN COACYLE-COAL 

Durante el año 2025 se ha manteniendo el contacto con el COAL, para tender a la máxima cooperación y 

coordinación entre los dos Colegios. 

Se ha mantenido el intercambio de información y se ha seguido colaborando en la presentación de recur-

sos administrativos y reclamaciones, fundamentalmente en lo relativos a los concursos de arquitectura 

promovidos por las Administraciones públicas de la Comunidad. Se ha fomentado la colaboración entre 

ambos Colegios a través de esfuerzos comunes cuando se han tratado asuntos que englobaban ambos 

ámbitos y, de manera especial, en la relación con la Administración y las reuniones con los Consejeros o 

Directores Generales. 

Se mantiene la constitución de la Agrupación de Arquitectos para la defensa e intervención en el patri-

monio Arquitectónico, AADIPA_CyL, que engloba a todas las provincias de la Comunidad de Castilla y 

León. 

RELACIÓN COACYLE-UNIVERSIDADES 

Con el objeto de reconocer la importancia de la colaboración académica entre instituciones se ha manteni-

do contacto a nivel institucional con la UVA y la IE University, a través de cooperaciones dirigidas a la for-

mación, a partir de la redacción de convenios que promueven la colaboración en materias formativas. 

Dentro del Convenio marco con la ETSAVA, el 6 de noviembre se presentó una jornada sobre urbanismo , 

impartimos el Curso de iniciación al ejercicio profesional, para alumnos del master habilitante y del último 

curso de grado en fundamentos de arquitectura, con buena asistencia. Se les habló de las diferentes for-

mas de ejercer la profesión, de las obligaciones fiscales, laborales y de responsabilidad civil que deben 

asumir y los servicios que el colegio de arquitectos. Además de la utilidad que estos cursos tienen para los 

futuros arquitectos, es una forma de acercarles el colegio y al colectivo de profesionales al que se van a 

incorporar en breve. 

Dentro del marco del Convenio con la Ie UNIVERSITY, el 25 de septiembre se asistió a la inauguración del 

nuevo campus de arquitectura y diseño. 

PREMIOS RICHAR DRIEHAUS PREMIOS DE LAS ARTES DE LA CONSTRUCCIÓN Y DEL CONCURSO DE AR-

QUITECTURA 2025.  

La Decana participó en la mesa presidencial de la entrega de estos premios Richard Driehaus en repre-

sentación del CSCAE. Los premios son convocados gracias a Richard H. Driehaus por la Fundación Cultu-

ras Constructivas Tradicionales con la colaboración de INTBAU España, el Ministerio de Cultura y el 

CSCAE. 
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CONSEJO SUPERIOR DE LOS COLEGIOS DE ARQUITECTOS DE ESPAÑA. CSCAE 

El Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de España es una corporación de derecho público con 

personalidad jurídica propia y plena capacidad, cuyo régimen se establece en sus propios Estatutos. Las 

actuaciones realizadas por el Consejo son accesibles en la Memoria de Gestión del propio CSCAE. 

En el ámbito de actuación nacional e internacional estatutario que le es propio, el fin esencial del CSCAE 

es agrupar, representar y defender unitariamente a la profesión, a los Colegios y a los Consejos Autonómi-

cos de Colegios.  

Los Decanos de los Colegios regionales son estatutariamente miembros del Pleno de Consejeros, con voz 

y voto en este órgano de gobierno.  

PLENOS Y ASAMBLEAS DEL CSCAE 

El Consejo ha celebrado en 2025 un total de 12 Plenos Ordinarios  y 1 Pleno Extraordinario a los que ha 

acudido la Decana, así como una Asamblea General Ordinaria. 

• 23.01.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 20.02.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 20.03.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 24.04.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 22.05.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 05.06.2025 - CSCAE Pleno Extraordinario  de Consejeros 

• 03.07.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 03.07.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 24.07.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 11.09.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 02.10.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 30.10.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 27.11.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros 

• 28.11.2025 - CSCAE Pleno de Consejeros CSCAE Asamblea General Ordinaria 

 

REUNIONES DE CONSEJEROS Y GRUPOS DE TRABAJO 

A lo largo del año 2025, el COACYLE ha participado en varias reuniones grupos de trabajo y/comisiones. 

• Premios y distinciones 

• Concursos  

• Agilización de trámites administrativos 
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• Protección del Patrimonio Arquitectónico  

• Revisión de Estatutos 

ACTIVIDAD CSCAE 

• Reglamento de la Ley de calidad de la arquitectura 

• Retrasos en licencias de obras 

• Infra-representación de arquitectos en Comisiones de Patrimonio 

• Sentencias. 

• Red de oficinas de rehabilitación 

• Libro del Edificio Existente 

• Libro de órdenes digital 

• Ley de contratos del Sector Público 

• Plataforma interterritorial de visado 

• Agenda arquitectura 

• Carnet colegial 

• Agilización de procesos (licencias) 

• Formación BIM 

• Observatorio 2030 

• CTE 

• Barómetro. Encuesta sobre el estado de la profesión 

• Competencias 

• Apoyo profesional 

INSTITUTO DE LA CONSTRUCCIÓN DE CASTILLA Y LEÓN. ICCL 

El Instituto de la Construcción de Castilla y León-ICCL se constituye en 1994 como una Fundación Privada 

de carácter científico-cultural y sin ánimo de lucro, formada por Universidades, Colegios Profesionales y 

Asociaciones Empresariales, que trabaja y opera en todos los aspectos técnicos que intervienen en el pro-

ceso de construcción de una obra, ya sea civil, de edificación o de rehabilitación. 

Su presidencia se alterna cada dos años entre los Decanos del COACYLE y del COAL, correspondiendo a la 

decana del COACYLE desde junio de 2025. Durante el año 2025 se ha asistido a: 

• 09.05.2025 - Entrega de los  10ª Edición Premios de Construcción sostenible.  

• 03.07.2025 - Firma del convenio de colaboración con el ICCL del COAL Y COACYLE 

• 17.09.2025  -Carta de apoyo a proyecto Estrena del ICCL  

• 16.09.2025 - Consejo Ejecutivo y Patronato ICCL. Asiste el vicedecano. 

• 16.12.2025 - Consejo Ejecutivo y Patronato ICCL. Asiste el vicedecano. 

• 17.06.2025 - Consejo Ejecutivo y Patronato ICCL. Asiste el vicedecano. 

• 18.03.2025 - Consejo Ejecutivo y Patronato ICCL. Asiste la decana. 

• 02.12.2025 - Jurado Premios de construcción sostenible 

VII CONGRESO ITE+3R 
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Se celebró el 27 y 28 de Octubre el VII Congreso ITE+3R “25 años de la neutralidad climática” en Palencia, 

organizado por el Instituto de la Construcción de Castilla y León (ICCL) con una firme llamada a pasar del 

discurso a la acción para alcanzar la neutralidad climática en 2050, subrayando que no hay margen para 

dilatar las decisiones.  

Los principales ejes de conclusión incluyen la necesidad de multiplicar por cinco el ritmo de rehabilitación 

energética, establecer un presupuesto de carbono con límites en el ciclo de vida de los edificios y reformar 

instrumentos de gestión como el libro del edificio para hacerlo operativo.  También se destacó la impor-

tancia de la lucha contra la pobreza energética mediante políticas redistributivas, la descarbonización de 

materiales como el hormigón y el aluminio, y la incorporación de la inteligencia artificial como apoyo téc-

nico en el diseño arquitectónico.  

 

CONSEJO  DE MEDIO AMBIENTE, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO. CMAUYOT 

El CMAUyOT es el órgano Colegiado superior de la Consejería de Fomento en la JCyL, de carácter delibe-

rante, destinado a asegurar la coordinación administrativa y la participación social en la elaboración, apro-

bación y ejecución del planeamiento urbanístico y territorial, y en general en la actividad urbanística de la 

Comunidad, así como en el ámbito de aplicación de la normativa sobre prevención ambiental. 

Los Colegio de Arquitectos COACYLE-COAL comparten una vocalía, con el objetivo de representar el punto 

de vista y defender los intereses del conjunto de los Arquitectos de Castilla y León. Desde el 27 de junio  de 

2023 el COACYLE ostenta la suplencia. 

El COACYLE ha participado, durante el año 2025, conociendo los asuntos a tratar en cada Consejo, y defen-

diendo las atribuciones profesionales de los Arquitectos, la legalidad procedimental en la tramitación ad-

ministrativa, la calidad urbanística y los criterios de oportunidad en los asuntos tratados. El CMAUyOT se 

ha reunido en las siguientes ocasiones: 15.01.2025, 05.03.2025, 09.04.2025, 22.05.2025, 25.06.2025, 

23.07.2025, 01.10.2025, 05.11.2025 y 03.12.2025. 

CLÚSTER DE EMPRESAS DEL HÁBITAT Y LA CONSTRUCCIÓN SOSTENIBLE DE CASTILLA Y LEÓN. AEICE 

AEICE se trata de una agrupación sin ánimo de lucro promovida por las propias empresas del sector con 

interés en fomentar áreas estratégicas en la mejora de la competitividad, la innovación, la colaboración 

empresarial, la internacionalización, y la promoción y difusión de sus proyectos, acciones, sistemas y pro-

ductos. 

El COACYLE es socio institucional de AEICE, ofreciendo ambos su colaboración en distintos proyectos de 

su Plan Estratégico. Son varios los colegiados que han participado en este clúster representando al 

COACYLE, que además ya cuenta con distintos estudios de arquitectura de todos los niveles que, a título 

personal, se han asociado con AEICE.  AEICE ha organizado varias actividades de las que COACYLE ha sido 

promotor: 

· BIMTECNIA, foro internacional de la construcción inteligente. 

· Congreso LIFE HÁBITAT, de arquitectura, ingeniería, salud y bienestar.  

· Programa de capacitación empresarial Dédalo. 
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MESA REDONDA DEL CONGRESO HABITAT DE VANGUARDIA. La Decana del COACYLE participó como po-

nente de la mesa redonda sobre vivienda del I Congreso Nacional Hábitat de Vanguardia, organizado por el 

cluster AEICE. 

DOCOMOMO IBÉRICO 

DoCoMoMo son las siglas de “Documentation and Conservation of buildings, sites and neighbourhoods of 

the Modern Movement”. Se trata de una organización internacional creada en el año 1990 con el objetivo 

de inventariar, divulgar y proteger el patrimonio arquitectónico del Movimiento Moderno. Entre sus patro-

nos se encuentra el COACYLE, siendo representante en la Fundación DoCoMoMo IBÉRICO el Decano del 

COACYLE y representante sustituto el Vicedecano.  

PATRONATO 

La Decana del COACYLE ha asistido como representante del colegio a las reuniones del Patronato de la 

Fundación los días 14.01.2025, 23.04.2025, (asiste el vicedecano en representación)  22.10.2025. 

Sara Mª Pérez Barreiro ha asistido como representante del Colegio en la Comisión Técnica de la Funda-

ción DoCoMoMo Ibérico los días 15.01.2025, 12.03.2025, 14.05.2025, 16.07.2025, 22.10.2025. 

CONGRESO DOCOMOMO  

La Decana del COACYLE ha asistido como representante del colegio al XIII Congreso Docomomo Ibérico, 

celebrado en octubre de 2025 en A Coruña, establecen que la arquitectura moderna del siglo XX debe con-

servarse como patrimonio colectivo y no como reliquia estática, bajo el principio de "conservar sin embal-

samar" para adaptarla a los desafíos actuales sin perder su valor cultural. El congreso abordó específica-

mente el diálogo entre arquitectura y paisaje litoral (1925-1975), destacando cómo el Movimiento Moderno 

reconcilió la técnica con la naturaleza en entornos costeros.  Se evidenció que la protección legal por sí 

sola es insuficiente sin una labor de difusión masiva, ya que la web de la fundación supera los 2,2 millones 

de visitas anuales, demostrando una creciente sensibilidad social hacia estos espacios.  

UNIÓN PROFESIONAL DE CASTILLA Y LEÓN 

Unión profesional de Castilla y León tiene como fin primordial coordinar las actuaciones en temas de inte-

rés común de las profesiones con titulación universitaria representadas en la Asociación, defensa de los 

intereses corporativos de sus miembros, defender los valores característicos de aquellas profesiones y 

promover su perfeccionamiento. Facilitar asimismo, una desinteresada labor de orientación social apoya-

da en los conocimientos técnicos de las respectivas profesiones: 

• Representa al sector de las profesiones colegiadas 

• Ejerce de órgano consultivo de los poderes legislativo y ejecutivo 

• Defiende un modelo colegial moderno, sujeto al control universal deontológico y disciplinario, basado en 

la excelencia profesional. 

• Facilita la transición hacia el escenario post reforma tras la transposición de la directiva de servicios. 
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• Impulsa la cultura y los valores del profesionalismo en la sociedad. 

Durante el año 2025 el Secretario ha asistido como representante del Colegio a las reuniones convocadas 

por la Junta de Gobierno de Unión Profesional de Castilla y León. 

Asamblea General 

12-3-2025 

12-6-2025 

Junta de Gobierno 

9-10-2025  

INFORME DE VIVIENDA CSCAE.  

El informe del grupo s trabajo de vivienda del CSCAE dirigido por la Decana de COACYLE está terminado y 

ha sido aprobado por unanimidad por el pleno de consejeros del CSCAE. En el informe figuran cerca de 60 

propuestas de actuación para contribuir a dar solución al problema de acceso a una vivienda digna en Es-

paña, analiza los desajustes entre la oferta y la demanda, las políticas y regulaciones, la financiación y la 

fiscalidad, la promoción y la producción, la propiedad y la tenencia, los desarrollos urbanos y rurales, las 

nuevas maneras del habitar, y la innovación, ligada a los valores de la Nueva Bauhaus Europea y a la 

apuesta por concursos de arquitectura, y establece un decálogo de ideas fuerza. Este informe ha sido pre-

sentado en el CAE, también forma parte de las aportaciones del CSCAE al Plan Europeo de vivienda ase-

quible que está en elaboración y ha sido presentado al europdiputado ponente de dicho Plan, Borja Gime-

nez. 
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ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE EL CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS OFICIALES DE ARQUITEC-

TOS Y EL COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE CASTILLA Y LEÓN ESTE PROGRAMA CASA 

 
EL 21 de Octubre de 2025 se firmó acuerdo de colaboración con el CACOA, para el derecho de uso del pro-

grama informático denominado CASA (COSTES ASOCIADOS A LOS SERVICIOS DE ARQUITECTURA), junto 

con su documentación técnica y adenda sobre la implantación y metodología, un programa útil para el 

colegiado que puede ayudar a conocer los costes de producción de los trabajos que desarrolla el arquitec-

to.  

 

IE UNIVERSITY 
 ha firmado un Protocolo de colaboración con la IE University cuyo objeto es establecer una serie de accio-

nes vinculadas al desarrollo de actividades formativas de carácter cultural, educacional y sociológicas 

relacionadas con las competencias y atribuciones del ejercicio profesional de la arquitectura.  

 

FUNDACIÓN ONCE 
Se ha suscrito un convenio con la Fundación Once, que tiene por objeto establecer y articular un marco 

general de colaboración entre las partes con el fin de instrumentar medidas y promover iniciativas dirigi-

das a la consecución de la accesibilidad universal y el diseño para todas las personas. 

 

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID     
Se mantiene el Protocolo de colaboración con la Uva cuyo objeto es establecer una serie de acciones vin-

culadas al desarrollo de actividades formativas de carácter cultural, educacional y sociológicas relaciona-

das con las competencias y atribuciones del ejercicio profesional de la arquitectura.  

 

AENOR MAS 
Se mantiene el convenio con AENOR, a través del CSCAE, a través del cual se ofrece la consulta de online 

de normas UNE a los colegiados del COACYLE. 

 

AON 
Se ha renovado el acuerdo de colaboración con la correduría de seguros AON, compañía especialista en 

Responsabilidad Civil Profesional, gracias al cual los colegiados del COACYLE puede beneficiarse de con-

diciones ventajosas a la hora de proteger su actividad profesional y realizar un análisis individualizado de 

sus riesgos. 

 

DIBAC CAD 
Se mantiene el acuerdo con la empresa Íscar Software de Arquitectura, a través del cual los colegiados 

del COACYLE puede adquirir licencias del programa Dibac cad a un precio ventajoso. 

 

CTEM MEMORIAS 
Se mantiene el convenio con el Colegio de Arquitectos de la Región de Murcia (COAMU) para que los cole-

giados puedan adquirir la aplicación informática CTEM MEMORIAS para la redacción de la Memoria del 
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Proyecto Básico y de Ejecución a un precio ventajoso. 

 

INSTITUTO DE LA CONSTRUCCIÓN DE CASTILLA Y LEÓN. ICCL 
Continúa vigente el convenio suscrito en el año 2017 con el ICCL cuyo objeto es definir la participación del 

COACYLE en el Observatorio de la ITE y la Rehabilitación de Castilla y León, aportando información agru-

pada relacionada con estos temas para darla a conocer de forma ordenada y tratada a profesionales y ciu-

dadanos . 

 

CTO HACIENDA 
Continúa vigente el convenio marco de colaboración con C.T.O. HACIENDA CURSOS Y OPOSICIONES, S.L. , 

por medio del cual los colegiados y sus familiares pueden beneficiarse de una bonificación para la inscrip-

ción en cursos de preparación de oposiciones.  

 

AISLA RESPONDE 
Continúa vigente el convenio con AISLA, por el que los colegiados pueden acceder al servicio gratuito de 

resolución de consultas para colegiados denominado AISLA RESPONDE. 

 

ARQUITECTO DE LA CASA 
Continúa vigente el convenio con el COAM a través del cual ha cedido el material de la campaña Arquitec-

to de la Casa, para permitir al COACYLE la divulgación y utilización de la campaña a través de las Demar-

caciones.  

 

BIMMATE 
Continúa vigente el convenio con el COAMU a través del cual los colegiados del COACYLE tienen acceso a 

aplicaciones que ofrece y contenidos avanzados para el trabajo con la tecnología BIM adaptados a la nor-

mativa española mediante la plataforma informática BIMMATE.  
 

ESCUELA DE IDIOMAS UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 

Continúa vigente el convenio con la Fundación General de la Universidad de Valladolid a través del cual los 

colegiados del COACYLE pueden acceder a cursos de idiomas con condiciones ventajosas.  

a cursos de idiomas con condiciones ventajosas.  

 

PREMIOS CASTILLA Y LEON DE LAS ARTES 
 

Se presentó por parte del COACYLE  a los Premios de Castilla y León en la modalidad de Las Artes en pri-

mer lugar al arquitecto D. Primitivo González Pérez. En caso de que no aceptara la proposición, se pro-

pondría en segundo lugar al arquitecto D. Oscar Miguel Ares Alvarez. Estos premios fueron publicados en 

el BOCYL Núm. 203, miércoles, 22 de octubre de 2025, y se podrán presentar candidaturas hasta el día 15 

de enero de 2026 inclusive.  
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Se incluye un resumen de las intervenciones en medios de comunicación y noticias destacadas durante el 
2025. 

RADIO: 
· 5.03.2025- Hora 14 Castilla Y León – La intervención de la SER 

· 5.03.2025- Susana Moreno- Decana COACYLE- destaca la importancia de rehabilitar las viviendas.  Enlace a la 

noticia en la web COACYLE 

· 6.08.2025- Cadena Ser- Entrevista a Susana Moreno – Decana COACYLE- habitabilidad (minuto 4.25) 

· 7.10.2025- Radio Segovia- La decana del Colegio de Arquitectos de Castilla Y León. Susana Moreno, ana-

liza en Segovia un estudio sobre la vivienda que propone soluciones a corta, medio y largo plazo. 

· 30.09.2025- Onda Cero- Los arquitectos reclaman un pacto nacional para abordar el problema de la vi-

vienda. Entrevista a Susana Moreno, decana del colegio de arquitectos de CYL Este. 

https://www.ondacero.es/emisoras/castilla-y-leon/segovia/audios-podcast/mas-de-uno/arquitectos-

reclaman-pacto-nacional-abordar-problema-vivienda_2025093068dbbad6f10d3f06782962e7.html 

· 7.10.2025 – Cadena Ser- Los arquitectos segovianos apuestan por activar la vivienda vacía y aumentar la 

densidad urbana. 

https://cadenaser.com/castillayleon/2025/10/07/los-arquitectos-segovianos-apuestan-por-activar-la-

vivienda-vacia-y-aumentar-la-densidad-urbana-radio-segovia/ 

TELEVISIÓN: 
2025.11- Entrevista a la decana en TVCYL acerca de las inundaciones que se han producido en Valencia 
por el paso de la DANA.  
 PRENSA ESCRITA: 
· 28.06.2025- Entrevista en Diario De Castilla Y León – El Mundo- Susana Moreno -Decana COACYLE. Tratamos de mejo-

rar la calidad de vida. Pág. 30. 

https://www.coacyle.com/atencion-al-usuario/noticias/entrevista-la-decana-del-coacyle-en-el-extra-sostenibilidad-del-diario 

 

· 26.05.2025- Revista digital De Castilla Y León- 16 proyectos de Castilla Y León optan a los Premios Arquitectura 2025. 

 

· 15.05.2025- Diario De Valladolid – Premios nacionales de Arquitectura: estos son los cuatro candidatos de Valladolid que 

optan al galardón. 

Gabriel Gallegos Borges, Primitivo González Pérez, Oscar Miguel Ares y Fernando Cobos firman seis de las obras elegidas en el 

certamen. 

 

· 26.05.2025- El Norte De Castilla- La casa de un pueblo de Segovia opta a mejor proyecto arquitectónico de España.  

 

· 9.12.2025 – El Día De Segovia – Los arquitectos piden agilizar plazos en planes urbanísticos. Susana Moreno, decana del Cole-

gio de Castilla Y León, aboga a corto plazo por sacar al mercado viviendas vacías y reducir los trámites para las licencias. 

https://www.eldiasegovia.es/noticia/z5ef044e8-f3b9-4ee4-8b5056cfc68a605a/202512/los-arquitectos-piden-agilizar-plazos-en-

planes-urbanisticos 

 

· 26.05.2025 - Burgos Conecta - Los proyectos de arquitectura de Burgos que optan a ser mejores de España. https://

www.burgosconecta.es/provincia/proyectos-arquitectura-burgos-optan-mejores-espana-20250513131227-nt.html 

·26.05.2025- El Norte De Castilla- Seis obras de cuatro arquitectos vallisoletanos, candidatos a los premios nacionales de 

arquitectura. 

· 26.05.2025- El Día De Valladolid- 16 proyectos de CYL optan a los premios Arquitectura 2025. 

· 9.12.2025 – El Día De Segovia- Susana Moreno – Decana COACYLE- Susana Moreno, vicepresidenta del Consejo de Arqui-

tectos. 

 https://www.eldiasegovia.es/noticia/zfb15d370-9b4d-42ad-8d3db7a07f5e86bb/202512/susana-moreno-vicepresidenta-del-consejo

-de-arquitectos 

 

 

https://cadenaser.com/castillayleon/2025/03/05/las-claves-de-las-ayudas-a-la-eficiencia-energetica-que-dejan-fuera-a-uno-de-cada-cuatro-solicitantes-ahorro-en-calefaccion-y-menos-ruidos-molestos-radio-valladolid/
https://www.coacyle.com/informacion/noticias/entrevista-la-decana-de-coacyle-en-la-cadena-ser-0
https://www.ondacero.es/emisoras/castilla-y-leon/segovia/audios-podcast/mas-de-uno/arquitectos-reclaman-pacto-nacional-abordar-problema-vivienda_2025093068dbbad6f10d3f06782962e7.html
https://www.ondacero.es/emisoras/castilla-y-leon/segovia/audios-podcast/mas-de-uno/arquitectos-reclaman-pacto-nacional-abordar-problema-vivienda_2025093068dbbad6f10d3f06782962e7.html
https://cadenaser.com/castillayleon/2025/10/07/los-arquitectos-segovianos-apuestan-por-activar-la-vivienda-vacia-y-aumentar-la-densidad-urbana-radio-segovia/
https://cadenaser.com/castillayleon/2025/10/07/los-arquitectos-segovianos-apuestan-por-activar-la-vivienda-vacia-y-aumentar-la-densidad-urbana-radio-segovia/
https://www.coacyle.com/atencion-al-usuario/noticias/entrevista-la-decana-del-coacyle-en-el-extra-sostenibilidad-del-diario
https://www.eldiasegovia.es/noticia/z5ef044e8-f3b9-4ee4-8b5056cfc68a605a/202512/los-arquitectos-piden-agilizar-plazos-en-planes-urbanisticos
https://www.eldiasegovia.es/noticia/z5ef044e8-f3b9-4ee4-8b5056cfc68a605a/202512/los-arquitectos-piden-agilizar-plazos-en-planes-urbanisticos
https://www.burgosconecta.es/provincia/proyectos-arquitectura-burgos-optan-mejores-espana-20250513131227-nt.html
https://www.burgosconecta.es/provincia/proyectos-arquitectura-burgos-optan-mejores-espana-20250513131227-nt.html
https://www.eldiasegovia.es/noticia/zfb15d370-9b4d-42ad-8d3db7a07f5e86bb/202512/susana-moreno-vicepresidenta-del-consejo-de-arquitectos
https://www.eldiasegovia.es/noticia/zfb15d370-9b4d-42ad-8d3db7a07f5e86bb/202512/susana-moreno-vicepresidenta-del-consejo-de-arquitectos
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PROMOCIÓN DE LA ARQUITECTURA EN PRENSA ESCRITA Y DIFUSIÓN DE NOTAS DE PRENSA 
https://www.eldiasegovia.es/noticia/zfb15d370-9b4d-42ad-8d3db7a07f5e86bb/202512/susana-moreno-

vicepresidenta-del-consejo-de-arquitectos 

https://www.coavalladolid.com/evento/dia-mundial-de-la-arquitectura-lunes-6-de-octubre-de-2025/ 

https://www.coal.es/xiv-premio-de-arquitectura-y-urbanismo/ 

https://www.coam.org/actualidad-noticias-marta-vall-llossera-revalida-su-liderazgo-al-frente-del-consejo-superior

-de-los-colegios-de-arquitectos-de-espana/ 

https://www.coacyle.com/atencion-al-usuario/noticias/entrevista-la-decana-del-coacyle-en-el-extra-sostenibilidad

-del-diario 

https://salamancartvaldia.es/noticia/2026-03-30-nueve-categorias-para-premiar-la-versatilidad-de-la-arquitectura

-contemporanea-en-castilla-y-leon-388240 

https://portal.coag.es/es/cscae-es/xv-edicion-de-las-jornadas-del-consejo-general-del-poder-judicial-y-uapfe-

consejo-superior-de-los-colegios-de-arquitectos-de-espana/ 

https://comunicae.es/notas-de-prensa/arquitectos-peritos-y-forenses-de-toda-espana/ 

https://www.arquia.com/es-es/noticias/20251124_jornadas-cgpj-burgos/ 

https://segoviaudaz.es/celebra-la-semana-de-la-arquitectura-2025-en-segovia/ 

https://www.facebook.com/CSCAE/posts/en-el-marco-de-la-semanaarquitectura2025-desde-coacyle-segovia-

han-organizado-un/1214004414091972/ 

https://www.instagram.com/p/DPTKrA2ikaD/ 

https://comunicacion.uva.es/es/detalle/Vuelve-la-feria-CONSTRUARQ-a-la-Escuela-Tecnica-Superior-de-

Arquitectura/ 

https://www.coal.es/el-coal-participara-en-la-feria-construarq-25/ 

https://arquitectura.uva.es/2025/03/06/xiv-construarq-del-10-al-13-de-marzo/ 

https://www.asemas.es/portal/sobre-asemas/noticias/asemasenconstruarq2025feriaconstruccion.asp 

https://www.burgosconecta.es/burgos/burgos-intentar-ambiciosa-20250214094154-nt.html 

https://www.elcorreodeburgos.com/especiales/260509/242915/ia-sera-herramienta-ayudar-sustituira-

arquitecto_amp.html 
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